CLUB ALPINO ITALIANO
Sede Legale

Via E. Petrella, 19 - Milano

Oggi 13 dicembre 2019, alle ore 8:25 presso la Sede legale dell’'Ente — sita in Milano - Via
Errico Petrella 19 — si & riunito il Comitato Direttivo Centrale Club Alpino ltaliano, ai sensi

dell’art. 19 dello Statuto dell’Ente e della vigente normativa,

previa regolare convocazione

effettuata secondo le norme di legge e regolamentari, nelle persone dei Signori:

Presenis giﬁ:fief?ct:to gisussetr:\siec:toon
TORTI Vincenzo Presidente generale ™
QUARTIANI Erminio Vicepresidente generale ]
MONTANI Antonio Vicepresidente generale 4]
FRANCESCHINI Lorella Vicepresidente generale 4
ANDRETTA Umberto Componente CDC 1
E’ presente il Direttore Andreina Maggiore.
Sono presenti i Revisori:

Presente Assente
coLuccCl Gian Carlo Revisore v
PACILE’ Gloria Anna Revisore |
GRILLI Paolo Revisore supplente ™

Riconosciuta legale I'adunanza, si passa a trattare gli argomenti all’ordine del giorno.

Verbale n. 13

Atto n. 204 Oggetto: Nomina del Responsabile della prevenzione della corruzione

dell’Ente e del Responsabile della Trasparenza,

97 del 17 maggio 2016

ai sensi

del decreto

legislativo




C.A.l.
CLUB ALPINO ITALIANO

Atto n. 204 Oggetto: Nomina del Responsabile della prevenzione della
corruzione dell’Ente e del Responsabile della Trasparenza, ai sensi del
decreto legislativo 97 del 17 maggio 2016

Il Comitato Direttivo Centrale

e RICHIAMATO il Decreto Legislativo 17 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione
e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione
pubblica e trasparenza, correttivo della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n.33, ai sensi dell’art.7 della Legge del 7

agosto 2015, n. 124 in materia di riorganizzazione delle amministrazioni
pubbliche”;

e« PRESO ATTO che I'art. 41, comma 1, del citato Decreto Legislativo dispone
che I'organo di indirizzo individui, tra i dirigenti di ruolo in servizio, un unico
“responsabile della prevenzione della prevenzione della corruzione e della
trasparenza” (RPCT);

¢ ATTESO che |'attuale dotazione organica & composta da n. 20 posizioni
relative a personale non dirigente e da n. 1 posizione dirigenziale, inquadrate
nel Comparto Funzioni centrali (gia Enti pubblici non economici), e che ad
oggi presso I'Ente sono in servizio 16 dipendenti a tempo indeterminato e un
dirigente, a tempo determinato, che ricopre il ruolo di Direttore;

e VALUTATA la complessita e ['impatto sull’'organizzazione degli obblighi e
degli adempimenti sanciti dalla vigente normativa per la prevenzione della
corruzione e per la trasparenza nelle Pubbliche Amministrazioni;

e RITENUTO opportuno individuare soluzioni organizzative nel rispetto delle
citate normative senza, tuttavia, pregiudicare lo svolgimento e la qualita
dell'attivita istituzionale dell’Ente;

e RICHIAMATE a tal fine:

- la deliberazione dell’Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) n. 12/2015,
che al paragrafo 4.2 intitolato “Centralita dell’Responsabile Prevenzione
Corruzione (RPC)” stabilisce “.. la nomina (a RPC ndr) di un dipendente con
qualifica non dirigenziale deve essere <considerata come un’assoluta
eccezione, da motivare adeguatamente in base alla dimostrata assenza di
soggetti aventi requisiti previsti dalla Legge”;

- la deliberazione ANAC n. 13/10/2016, che al "paragrafo 2. intitolato “La
programmazione della Trasparenza: un unico Piano di prevenzione della
corruzione e della trasparenza e un unico Responsabile” stabilisce “..ad
avviso dell’Autorita .. la possibilita di mantenere distinte le figure del RPCT
(Responsabile prevenzione della corruzione) e del RT (Responsabile della
Trasparenza) .. € possibile laddove esistano obiettive difficolta organizzative
tali da giustificare la distinta attribuzione di ruoli”;

e RICORDATO che i ruoli di Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e

di Responsabile per la Trasparenza, svolti in costante raccordo, sono

rispettivamente ricoperti:

- dal funzionario di Area C - livello economico C3, avv. Michele Vanellone,;

- dal funzionario di Area C - livello economico C2, dott.ssa Laura
Palumberi;

e SENTITA la proposta del Direttore dell’Ente che, tenuto conto delle eccezioni
rese possibili dalle citate deliberazioni emanate da ANAC alla normativa
vigente, suggerisce di confermare gli incarichi di Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e di Responsabile della Trasparenza dell’Ente
sinora affidati, da svolgersi con specifica formazione connessa a tali ruoli;

e« ACQUISITE a tal fine le disponibilita dell’avv. Michele Vanellone e della
dott.ssa Laura Palumberi,;
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e SENTITO il parere espresso dal Direttore in ordine alla presente deliberazione
a voti unanimi
DELIBERA

a) DI NOMINARE, per le motivazioni espresse in premessa, l|'avv. Michele
Vanellone quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione dell’Ente,
ai sensi del Decreto Legislativo 97 del 17 maggio 2016, per il periodo dal 1°
gennaio 2020 al 31 dicembre 2020,

b) DI NOMINARE, per le motivazioni espresse in premessa, la dott.ssa Laura
Palumberi quale Responsabile della Trasparenza dell’Ente, ai sensi del
Decreto Legislativo 97 del 17 maggio 2016, per il periodo dal 1° gennaio
2020 al 31 dicembre 2020;

c) DI DISPORRE, secondo i principi generali dell'ordinamento, la pubblicazione
del presente atto pubblico all’Albo Pretorio dell’ente per la durata di 15

giorni.
Letto, approvato, sottoscritto. Milano, 13 dicembre 2019
IL DIRETTORE IL PRESIDENTE GENERALE
(dott.ssa Ap \@1 a Maggiore) v (avv. Vincqnzd Tor|;' i),
| Que




