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TITOLO I

DENOMINAZIONE - SEDE - STATO GIURIDICO - DURATA
ANNO SOCIALE - NATURA

Articolo 1 ~ Denominazione e durata

B’ costituita con sede legale in Genova una Associazione denominata

“ CLUB ALPINO ITALIANO - Sezione di Bolzaneto®
con sigla “ CAI - Sezione di Bolzanete ©, struttura periferica del Clab Alpino
Italiano di cui fa parte a tutii gli effetti. E* soggetto di diritto privato, dotato di
proprio ordinamento che le assicura una antonomia organizzativa , funzionale &
patrimoniale. Si rapporta al “Raggruppamento Liguria” del CAL
Essa discende dalla Associazione fondata in Bolzaneto nel 1914, denominata
Unione Operala Escursionisti Kaliani (1J.O.EL) - Sezione di Bolzaneto,
divenuta poi “ Dopolavoro Escursionisti Genova —~ Bolzaneto” (OND)}, in
seguito “ Gruppo Escursionisti Bobzaneto © (G.E.B.) ed infine, dal 1946,
Sottosezione di Bolzaneto della Sezione Ligure — Genova del Club Alpino
Haliano ( CAI).
L’ Associazione ha durata indeterminata .
L’ anno sociale decorre dal 1° genuaio al 31 dicembre .

Articolo 2 - Natura

'L’ Assogiazione , che non ha scopo di lucro, & indipendente , apartitica,
aconfessionale ed improntata a principi di democraticitd , ymiforma il
proprio Statuto ed il proprio Regolamento ailo Statuto ed al Regolamento
generale del Club Alpino Iialano .

SCOPY E FUNZIONI

Articolo 3 - Scopi

1.’ Associazione, ha io scopo di promuovere Palpinismo in ogni sua
manifestazione , la conoscenza ¢ lo studio delie montagne , specie quelte
del territorio dove si svolge Pattivita sociale, e la tutela del loro ambiente
paturale ¢ antropico. Curala gestione di sirutture ricettive e di eventi
collegati all*attivitd alpinistica.
L’ Associazione si prefigge di svolgere attivita di utilitd sociale a favore
degli associati o di altri,nel pieno rispetto della liberth e digniti della
persona.
Per comscguire fali scopi provveds:
a)- alla realizzazione , alla manuienzione ed alla gestions di rifugl o
bivacchi
b) - al tracciathento , alla realizzazione ed alla manutenzione dei sentieri,
delle apere alpine ¢ delle attrezzature alpinistiche, anche in collaborazione
con Ie Sezioni consorefle competenti
¢) - alla diffnsione delia frequentazione della montagna ed alla organizzazione
di iniziative ed attivita alpinistiche, escursionistiche, sci-escursionistiche,
sci-aipinistiche, speleologiche, nafuralistiche, deil’alpinismo giovanile e
di quelle ad esse propedentiche




d) - alla indizione e programmazione, in accorde con le apposite scuole
competenti in materia ,od alla organizzazione ¢ gestione di corsidi
addestramento per e attivith alpinistiche, escursionistiche, sci-escursio
nistiche, sci-alpinistiche , speleologiche , naturalistiche , deilalpinismo
giovanile e di quelle ad esse propedentiche

€} - alla programmazjone e collaborazione con le apposite scuole dsl CAF,
competenti in materia, per la formazione di Soci dell*associazione come
istruttori di alpinismo ¢ sci-alpinismio, ed accompagnatori per lo svolgi
mento delle attivitd di cai alle lettere b), ¢) ¢ d)

f) - alla promozicne di attivith scientifiche ¢ didattiche per la conoscenza di
ogni aspefto deli’ambiente montano

£)- alla promozione di ogni iniziativa idonea alla tutela ed alla valorizza
zione dell’ambiente montano '

h) - alla organizzazione, anche in eventuzle collaborazione com le alire
Sezioni, di idonee iniziative tecniche per 1a vigilanza e la prevenzione
degli infortuni nello svplgimento delle aitivita di cui alle lettere b), c),
& d), nonché alla collaborazione con it C.N.5.A.S. al soccorso di persome
in stato di pericolo, ed al recupero di vittime

i} - a pubblicare il periodico sezionale, del quale & editrice ¢ proprietaria

1} - al mantenimento della Sede sociale, della biblioteca, della cariografiae
dell"archivio.

E’ vietato lo svolgimento di atiivita diverse da quelle menzionate, ad eccezione

di quelle ad esse connesse.
Tali aitivitd vengono esercitate nei limitl territoriali della Regione Liguria (v, Art. 14)

Articolo 4 - Locali sede

Nei locali della Sede non possono svolgersi attivitd che contrastine conle
attivitd istitnzionali. Essi non pessono essere utilizzati , neppure tempora_
neamente , da terzi, se non previo conseaso del Consiglio Direttive ¢, nei
casi di urgenza, del Presidente.

TITOLO H

SOCI

Articolo 5 - Categorie di Soci

Sonc previste le seguenti categorie di Soci:
b) - benemeriti
¢) - ordinari
d) - famigliari
€) - giovani
Non & ammessa alcina alira categoria & Soci,

Ariicolo 6 — Ammissione

Chiungue intenda aderire al Club Alpino Haliano deve presentare domanda
al Consiglio Direttivo della Sezione, completa dei propri dati anagrafici,
su apposito modulo controfirmato da almeno um socio presentatore, iscritto
alla Sezione da abmeno due anni. Seminere di etd 1a domanda deve essere
firmata anche da chi esercita la potestd.

11 Consiglio Direitivo decide sulla ammissione.




Articolo 7 - Quota associativa

Articolo

Articolo

Articolo

Articolo

11 Socio & tenuto a corrispondere alla Sexzione oltre alla quota di ammissione,
comprensiva del costo della tessera, del distintivo sociale , delle copie dello
Statuto ¢ del Regolamento sezionali, dello Statuto & del Regolamento Generale
del CAl, che gli vengono consegnati all’atto dell’iscrizione e che si impone di
osservire, la quota associativa annuale, it contributo ordinario annuale per le
pubblicazioni sociali e per le coperture assicurative, nonché eventuali contributi
straordinari destinati a fini istituzionali. La quota associativa annuale, il
coniribute annwale ed il contributo straordinario devono essere versati entro
il 31 marzo di ogni anno.

1i Sacio non in regola con i versamenti non potra partecipare alla vita sezionale ,
né usufiuire dei servizi sociali, né ricevere le pubblcazioni. Il Socio &
considerato morose $¢ non rinnova la propria adesione versando la quota
associativa entro il 31 marzo di ciaseun anno sociale. il Consiglio Direttivo
accerta fa morositd, dandone comunicazione al Socio,

Non si pud riacquistare ia gualifica di Socio,mantenendo Panzianita di adesione,
se non previo pagamento alla Sezione alla quale si era iseritti, delle quote
associative annnali arretrate. I Socio di cui sia stata accertata la morositd, perde
tutti § diriiti spettanti ai Seci.

8 - Durata

La partecipazione alla vita associativa si estende per tuita la durata del
rapporto sociale.Non sone ammesse infziative dei Soci in nome deila Sezione,
senon da guesta antorizzate. Non sono altrest ammesse iniziative o attivita dei
Soci in concorrenza o in contrasto con guelle wfficiall programmate dalla
Sezione p dal CAL Le prestazioni fornite dai Soci sone volontarie e gratuite.

9 - Diritto di veto

Il Socjo , purchd maggiorenne , ha diritto di voto nelle assemblee della
Sezione, ed il diritto di esercitarvi elettorato attive e passivo, nonché di
assumere incarichi nel CAl, secondo gli ordinamenti delia struttura centrale
e delie strutture periferiche.

10} - Dimissioni

H Socio pud dimettersi dal Club Alpino Ttaliano in qualsiasi momento.
Le dimissioni devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttive
della Sezione, sono krevocabili ed hamno effetto immediato , senza
restituzione dei ratei della quota sociale versata.

11 Socio & libero di iscriversi presso ona qualsiasi Sezione. 11 trasferimento da
una Sezione ad un’altra deve essere comunicato immediatamente alla Sezione
di provenienza daila Sezione presso la quale il Sccio intende iscriversi.
11 trasferimento ha effetto dalla data della comunicazione.

11 - Perdita della qualitd di Socie

La qualita di Socio siperde: per estinzione della persona giuridica che abbia
conseguite iscrizione come Socio benemerito o per morte del Socio, per
dimissioni , per morositd o per provvedimentt disciplinare.




Articole 12 - Sanzioni disciplinari

11 Consiglio Direttivo della Sgzione pud adottare nei confronti del Seclo
che tenga wn contegno non conforme ai prineipi informateri del Club
Alpine Italiano ed alle regole di wna comretta ed educata convivenza, i
provvedimenti previsti dal Regolamento disciplinare del Club Alpino
Haliano

Articolo 13- Ricorsi

In conformita ai principi, alle procedure e nei termini stabiliti dal Regolamento
disciplinare det CAl, contro i provvedimenti disciplinari il Socio pud presentare
ricorso al Collegio Regionale o Imterregionale dei Probiviri competente per
territorio, quale organo giudicante di primo grado.

il Socio ed il Consiglio Ditettivo defla Sezione possono presentare ticorso
avverso le decisioni di primo grado avanti il Collegio Nazionale dei Probiviri
del Club Alpino Italiano.

TITOLO 1H

SEZIONE

Articolo 14 —~ Zona di atiivita

La zona di attivitd nella quale la Sezione svolge iniziative organizzate
¢ continuative comprende :
a)- la Circoscrizione V — Valpoleevera nel Comame di Genova
b) - Ia Conmmith Montana. “Alta Valpolcevera”, comprensiva dei Comuni
di Campomorone, Ceranesi, Mignenego, Serra Riced e
Sant*Olcese.
£)- per le attivit nel territorio dei Comuni compresi nella Comunita
Montana “Alta Valle Scrivia”, secondo le modalita e la prassi storica_
mente consolidate, }a Sezione potrd intervenire con iniziative proprie,
alla pari delle altre Sezioni metropolitane di Genova.

Ariicoio 15 - Organi della Sezione

Sono Organi della Sezione :

a) - I" Assemblea dei Soci

b} - il Consiglic Direttivo

¢y - il Presidente

dy - il Collegio dei Revisori dei Conti
Le deliberazioni degli Organi sezionali sono vincolanti nei confronti di
tutti 1 Soci della Sezione.




ASSEMBLEA DEI SOCI

Articolo 16 - Assemblea

1’Assemblea dei Soci & Porgano sovrano della Sezione ed & costituita da
tatti i Soci maggiorenni ad essa iscritti.
L’Assernblea assolve lo seguenti funzioni :

a) - approva lo Statuto, it Regolamento ed i programmi annuali & pluriennali
della Sezione.

b) - elegge 1 componenti degli Organi della Sezione ed i Delegati alla
Assemblea dei Delegati del Cluh Alpino Italiano, nel numero assegnato,
scelti fra i Soci maggiorenni della Sezione, secondo le modalitd
stabilite dal Regolamento internio, escluso il voto per corrispondenza.

c). - delibera, su proposta del Consiglio Direttivo, le quote associative ed
i contributi a carico dei Soci, per la parte destinala alla Sezione ed
eccedents le quote stabilite dalla Assemblea dei Delegati.

d) - approva 1’ operato de! Consiglio Direttivo , 1 bilanci ¢ Ia relazione
del Presidente.

¢} - delibera 1’ acquisto, I’ alienazione o la costituziene di vincoli reali
sugli immobili,

) - delibera lo scioglimento della Sezione

g) - delibera sulle modifiche da apportare allo Statuto ed al Regolamento
sezionali in vnica lethira,

1) - delibera su ogni alira questione, contenuta nell"Ordine del giorno,
che le venga sottoposta dal Consigho Direttivo, da almeno il 10%
(dieci per cento)det Soci o comunque da non meno di venticingoe
Soci, aventi diritto al voto.

Articolo 17 - Convocazione

1’Assemblea ordinaria dei Soci si svolge iassativamente entro il 31 marzo
di ogni anno, per Papprovazione dei bilanci e Pelezione delle cariche sociali.
L’Assemblea viene convocata mediante avviso esposto nella Sede sociale
oppure comunicate a mezzo del notiziario sezionale , che viens consegnato a
ciascun Socio avente diritto al voto, con indicazione della sede, del giorno
¢ dell’ora,
1.’ Assemblea strmordivaria dei Soci & convocata nei seguenti casi:
a) - quando il Consiglio Direttivo della Sezione lo ritenga necessario
b} - quando ne facciano tichiesta f| Comitato Direttive Centrale (CDC)
det CAI od il Comitato Direfiivo Regionale (CDR) del Gruppo
Regionale.
¢) - quando ne faccia motivata richiesta almeno il 10% dei Soci
maggiorenni iscritii alla Sezione.
d)- quando , in casi gravi, ne faccia richicsta i1 Collegio dei Revisori
dei Conti.
L’Assemblea siraordinaria viene convocata mediante avviso che, alneno
dieci glorni prima deila data dell’assemblen, deve essere esposto nella Sede
sociale e spedito a ciascun Socio avente dirittc al voto,
Negli avvisi debbono essere indicati: Pordine del giorne , i luogo, la data
e Tora della convocazione.

Articole 18 - Partecipazione

Hanno diritto di intervenire all* Assemblea ed hanno diritto di voto tutti i Soci
ordinari ¢ famigliari di et maggiore degli amni diciotfo, in regola con il

pagamento della quota sociale relativa all” anne in cui si tiene I> Assemblea ;

i minori di etd possono assistere all’ Assernblea.




Articolo

Articolo

Articolo

Ogni Socio pud farsi rappresentare in assemblea da altro Socio, che non sia
membro del Consiglio Direttivo e farlo votare in sua vece anche nelle

votazioni @ scheda segreta, mediante rilascio di delega ; ogni Socio delegato
pud essere portatore di due deleghe.

Per Ia validita delie sedute & necessaria Ia presenza, di persona o per delega,
di almeno la metd degli aventi diritto al voto ; in seconda convocazione ,
che dovra tenersi almeno ventiquatiro ore dopo la prima, I’ Assemblea &
validamente costituita qualungue sia il numero dej presenti, £ escluso il

voto per corrispondenza.

i9 - Presidente e Segrefaric della Assemblea

L’ Assemblea nomina un presidente, un segretario e fre scrutatori.

E’ compito della Commissione verifica poteri, nominata dal Consiglio
Dirsttive , accertare la regolaritd delle deleghe ed in generale i diritto a
partecipare all’Assembles.

20 - Peliberazioni

1e delibergzion] sono prese dall’ Assemblea a maggioranza dei voti mediante
vatazioni per afzata di mano o appello nominale o 2 scrutinio segreto, secondo
1a modaliti decisa dalla maggioranza dei Soci presenti aventi diritto al voto.
Le cariche sociali sono eleftive ed a titolo gratuito. Per la designazione cla
elezione alle cariche saciali il voto & libero, in quanto I’ elettore ha diritto di
esprimere i proprio voto a favore di qualsiasi socio eleggibile , anche se non
indicato uffielalmente come candidato alla carica. La designazione va espressa
su scheda segreta; & escluso pertanto dal procedimento di designazione o di
elezione ogni aliro tipo di voiazione, inclusa quella per acclamazione. A parith
di voti & eletto il Socio con maggiore agzianitd di iscrizione al CAIL Sono
esclusi dal computo i vot di astensione. Nessun Socio pud trovarsi cletfe
contemporaneamente a pil di vna carica sociale.

Le deliberazioni concernenti fe modifiche dello Statuto seziomale ,devono
avvenire in presenza di almeno if 10% (dieci per cento} degli aventi diritto al
vote, ¢ devono essere approvate dalla maggioranza dei 2/3 (due terzi} dei
presenti.  Esse acquistano efficacta dope Papprovazione del Comitato
Centrale di Indirizzo ¢ Controllo del CAL

Le deliberazioni concernenti 1" acquisto , I” alienazione o la costituzione di
vincoli reali su jmmobili, che non acquistano efficacia se non dopo la
approvazione da parte del Comitato Centrale di Indirizzo e Controllo, devono
essere approvate con la maggioranza dei due /terzi dei Soci presenti aventi
diritto al voto.

La deliberazione di scioglimento della Sezione deve essere approvata con la
maggioranza dei tre/ guarti dei Soci aventi diritto al voto.

Tuite le deliberazioni dell’ Assemblea sono rese pubbliche mediante affissione

CONSIGLI0O DIRETTIVO

21 - Cemposizione e funzioni

1l Consiglio Direttivo ¢ Porgano di gestione della Sezione, ¢ si compoene di
almeno guattro Consiglier], fino ad un massimo di dodici, pit il Presidente
della Sezione, eletti dalia Assemblea dei Soci.
11 Consigtio Direttivo assolve Je seguenti specifiche funzioni :
a) -~ convoca 'Assemblea dei Soci
b} - prepone alla Assemblea dei Soci i programmi annuali ¢ pluriennali
della Sezione.




¢) - redige, cellaziona e riordina le modifiche dello Statuto e del Regolamento
della Sezione.
d) - pone in atto le deliberazioni della Assemnblea dei Soci
e} - adotta gli atti ed i provvedimenti secondo Ie direttive impartite dalla
Assemblea dei Soci,per cui & responsabile in via esclusiva della
amministrazione, della gestione e dei relativi risnitati
f)- propone alla Assemblea dei Soci fe quote associative
g)-cura Ia redazione dei bilanci di esercizio della Sezione
h) -delibera la costituzione e lo scioglimento di nuove Sottosezioni
i)~ delibera sulle domande di ammissione di nuovi Soci
I} -delibera i provvedimenti disciplinari pei confronti dei Soci
m) - delibera la costituzione di Gruppi e/o Commissioni destinati alia cura
di particolari attivitd sociali, ne stabilisce le modalitd organizzative
ed operative e provvede alla nomina od alla revoca deij rappresentanti
delle stesse.
B} - assegna incarichi, anche temporanet, a Soci o ad esterni, nell’ambito
di procedure certe e monitorate
o} - cura I" osservanza dello Statto e del Regolamento Generale del CAI
¢ del presente Statuto sezionale
p) - proclama i Soci venticinguermali & cinquantennali.
Nella sua prima rinnione # Consiglio Direttive nomina il Vicepresidente.
Nomina inoltre il Tesoriere ed il Segretario, che possono essere scelti anche
fra i Soci non facenti parte del Consiglio Diretfivo, nel qual caso non hanno
diritto di voto.

Articolo 22 - Durata e scioglimento

Articolo

Articolo

Gli cletti duranc in carica tre anni, spno rieleggibili una prima volta ¢
lo possono essere ancora dopo almeno un anne di interruzione.

1l Consiglio Direttive pud dichiarare decaduti dala carica i componenti, che a
suo giudizio senza giustificato motivo, non siano intervenuti a quatiro riunioni
nel corse di un anno sociale.

Al Consigliere venuto a mancare per qualsiasi motivo, subentra il primo dei
non eletti con la stessa anzianith del sostituito.

Qualora venisse a mancare lametd dei componenii originarl, & obbligatorio
convocare I* Assemblea dei Soci per Ia elezione dei Consiglieri mancanti entro
il termine di centoventi giorni. I nuovi eletti assumono I’ anzianitd dei sostituiti.
In caso di dimissioni dell” intero Consiglio Direttivo , il Collegio dei Revisori
dei Conti , entro quindici giorni , convoca I’ Assemblea dei Soci da tenersi nei
trenta giorni successivi alla convocazione, per la elezione dei nuovo Consiglio
Direttivo,

23 - Convocazioni

Ti Presidents della Sezione, qualora lo ritenga utile o necessario, con il consenso
del Consiglie Direttivo , pud Invitare alle riugioni i Delegati alla Assemblea

generale del CAl, i Soci che fanno parte degli Organi tecnici, gli ex Presidenti

di Sezione ed anche persone estranee.

Gli invitati hanno diritto di parola ma non di voto.

24 - Modalita di convoecazione

T Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente , o dal Consigliere anziano,
o da chi ne fa le veet, od a richiesta di un terzo dei Consiglieri, almeno una volta
ogni sessanta giornd, mediante avviso contenente Pordire del giorno, il luogo,
la data, "ora della convocazione, ed inviato almeno cinque giorni prima della
riunione, salvo i casi di urgenza.

Le rivnioni del Consiglio Direttivo sono valide se presiedute dal Presidente,
0, in caso di suo impedimento, dal Vicepresidente o, in mancanza di entrambi,
dal Consigliere con pitt anzianitd di iscrizione al CAl




Non pud partecipare alla discussione ed alla deliberazione, che abbia per
oggeiio una particolare operazione della Sezione, il membro del Consiglio
Direttivo che nella stessa operazione abbia un interesse , anche provvisorio,
personale o dei propri famitiari fino al secondo grado.

1 verbali delle sedute sono redatti dal segretario o da un consigliere designato,
approvati nella seduta successiva e sottoscritti dal Presidente e dal
verbalizzante. I verbali possono essere consultati dai Soci nella Sede sociale.
Non & consentito a nesson titolo i rilascio ai Soci di copie o anche di
stralci dei singoli atti consnltafi.

PRESIDENTE

Articolo 25 - Compiti del Presidente

Il Presidente della Sezione & il legale rappresentante della stessa. Ha poterd
di rappresentanza che pud delegave con il consenso del Consiglio Direttivo.
Ha la firma sociale.
Assolve le seguenti funzioni specifiche :
a) - sotioserive 1a convocazione defla Assemblea dei Soci.
b} - convoea e presiede le riunioni del Consiglio Direttivo
¢) - presenta all’ Assemblea dei Soci la relazione annvale, accompagnata
dal conto economice dell’ esercizic e dallo stato patrimoniale defla
Sezione.
d) - pone in atto le deliberazioni del Consiglio Direttivo.
€) - in caso di urgenza adotta i provvedimenti che sarcbbero di competenza
del Consighio Direttivo. Tali provvedimenti dovranno essere ratificati
dal CD stesso nella prima riunions utile.
It candidato alla carica di Presidente defla Sezione al momento defla elezione
deve aver maturato esperienza almeno triermale negli organi centrali o negli
organi delle stratture periferiche ¢ deve avere anzianith di iscrizione alla
Sezione non inferiore a due amni sociali completi.

TESORIERE E SEGRETARIO

Articolo 26 - Compiti del Tesoriere

T Tesoriere ha la responsabilith della custodia dei fondi della Sexzione nei
terminti stabiliti dal Regolamento interno sezionale ; ne tiene la contabilitd,
conservandone ordinatamente Iz documentazions.

Firma i mandati di pagamento unitarmente al Presidente della Sezione.

Articolo 27 - Compiti del Segretaric
Il Segretario Tedige i verbali delle riumioni del Consiglio Direttivo, da

attnazione alle delibere di questo Organo e sovrintende ai servizi amministrativi
della Sezione nei termini siabiliti dal Regolamento interno sezionale.

COLLEGIO DEI REVISORI DEf CONTI

Articolo 28 - Composizione e durata

31 Collegio dei Revisori dei Conti & Yorgano di controllo contabile e
ammministrativo defla gestione finanziaria, economica ¢ pairimoniale della
Sezione.




H Collegio si compone di almeno tre membri, sceltitra 1 Soci ordinari con
anzianitd di iscrizione alla Seziene non inferiore ai cingue aoni sociali
completi. Sono eletti dalla Assemblea dei Soci, durano in carica tre anmi,
seno rieleggibili una prima volta e lo sono ancora dopo un ammo di
inferruzione.

I Collegio dei Revisori dei Conti elegge il Presidents fra i propri componenti
effettivi. I Presidente ka il compito di convocare e presledere Ie sedute del
Collegio.

T membri del Collegio possono intervenire alle riuanioni del Consiglio Direttivo
sezionale, senza diritto di voto ed assistono ale sedute della Assemblea dei
Soci. .

E’ compito-dei Revisori dei Conti :

2) . I'esame del conte economico, del bilancio consuntivo e del conto
di previsione della Sezione, predisponendo apposita relazione da
presentare alla Assemblea dei Soci.

b). ii conirollo collegiale od individuale degli atti contabili della Sezione
ed eventualmente della Sottosezicne

¢) - 1a vigilanza sul rispetto dell’Ordinamento sezionale

d) - In convocazione della Assemblea dei Socinel caso di riscontve di
gravi irrepolarith contabili o amministrative o di impossibilitd di
funzionamento del Consiglio Direttivo.

TITOLO IV
CARICHE SOCIALI

Artieole 29 - Condizioni di elegpibilith

Sono eleggibili alle cariche soetali i Soci con diritto di voto , in possesso dei
seguenti requisiti :
a) - siano cittadini italiani , con almeno due aoni di anzianita di iscrizione
al CAl
b) - non abbiane riportato condanne per un delitto non colposo
c} - siano soggetti privi di interessi personali diretti o indiretti npella
gesifone del patrimonio sociale
) - siano persone di capacith e competenza per atiuare e conseguire gli
scopi indicati dallo Statute e dal Regolamento Geaerale del Club
Alpino Italiano
La grotaitd delle cariche esclude esplicitamente 'attribuzione ¢ I'erogazione
al Socio, al coninge o convivente, ai parenti entro il secondo grade, di
qualsiasi tipo di compenso, comunque configurato a partire dal momento
della sna designazione ad una carica sociale , durante lo svolgimento del
relativo mandato o attribuzione di incarico, nonché per almeno tre anni dopo
la loro gonclusione.
Non possono essere eletti alle cariche sociali 1 dipendenti della Sezione
¢, comangue , coloro che hanno con la strattura rapporti economici
continuativi,




TIFOLO V

COMMISSIONI E GRUPPI

Articolo 30 - Commissioni e Gruppi

11 Consiglic Direttivo pud costitnire organi tecnici e cubturali consultivi,
formati da Consiglieri efo Sociaventi competenze in rami specifici della
attivitd associativa. Le Commissioni consuliive possono essere formate da
un massimo di einque componenti. Le fimzioni ed i poteri di queste
Commissioni sono stabilite dal Consiglio Direttivo, tramite il Regolamento
internc della Sezione.

It Consiglio Direttivo , con propria deliberazione, pud costituire Gruppi,
aventi particolari autonomie tecnico - organizzative e, ove occorra,
amministrative ¢ ne determina le norme di funzionamento attraverso #
Regolamento interno delia Sezione.

Non & ammessa la costituzione di gruppi di non Soci.

TTOLO VI

SOTTOSEZIONI

Articolo 31 - Costituzione

B Consiglio Direitive della Sezione puo, nell’ambito delle norme e delle
procedure previste dallo Statuto e dal Regolamento Generale del CAl
costitnire una o pit Sottoseziond.

La Sottesezione fa parte inteprante della Sezione per quanto attiene al
tesseramento ed al computo del numero dei Delegati elettivi alla Assemblea
dei Delegati del CAL

I Soci della Sottesezione hanno gli stessi diritti dei Soci della Sezione.

La Sottosezione dispone del grade di autonomia previste dailo Statuto
¢ dal Regolamento interno della Sezione, ma in ogni caso non intrattiene
rapporti diretti con Ia Struttura cenirale.

Ha vn proprio Ordinamenio che non pud essere in confrasio con quello
della Sezione ¢ che & soggetto ad approvaziong, anche nelle sue modifiche,
da parte del Consiglio Direttivo della Sezione.

TITOLO vi

PATRIMONIO

Articole 32 - Patrimonio

11 patrimonio della Sezione & costituito da arredi, attrezzatire , dotazioni
tecniche e da eventuali fondi di riserva risultanti dalle eccedenze di hilaneio.
Le entrate sociali deila Sezione sono costituite da ;
a} ~ quote associative annuali
b} - coniributi dei Soci
<) - ereditd, donazioni e legati
d} - contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni
pubblici , anche finalizzati al sostegno di specifici ¢ documentati
programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari
€) - contributi delPUnione europea e di organismi internazionali




{) - entrate derjvanti da prestazioni di servizi convenzionali
g) - proventi dalle cessioni di beni e servizi agli associati ed a terzi, anche
afiraverso lo svolgimento di attivith economiche di natura commerciale,
artigianale 0 agricola, svolte in maniera ansiliaria ¢ sussidiaria e
comunqgue finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali
h) - erogaziont liberali degli associati e dei terzi
i)~ entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio
flnanziamento, quali feste ¢ sottoscrizioni anche a premi
D) - altre entraie compatibili con le finalitd sociali dell’associazionismo
di promozione sociale
I fondi liquidi che non siano necessari per le esigenze di cassa, devono essere
depositati in un conto corrente bancario o postale intestato alla Sezione stessa.
1 Soci non hanne alcun diritto sul patrimionio sociale. Gli utili e gli avanzi
di gestione devoro essere reimpiegati per la realizzazione delle attivith
istituzionali. E® vietata la distribuzione ai Seci, anche in modo indiretio, di
utili, avanzi di gestione, fondi riserva.

TITOLO VIII

AMMINISTRAZIONE

Articolo 33 - Esercizio sociale

L’ esercizio sociale si chinde al 31 dicembre di ogni anno.

Alla chiusura di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige if bilancio che,
unitamente alle relazioni del Presidente ¢ del Collegio dei Revisori dei Conti,
deve essere presentato all’Assemblea dei Soci per Papprovazione. Il bilancio,
reso pubblico mediante affissione all’albo sezionale per almeno quindici giorni
mntecedenti "Assemblea del Soci, deve esporre con chiarezza e veridicita la
situazione patrimoniale ed economica della Sezione. Dal bilancio devono
espressamente risultare i beni, i contributi ed  lasciti ricevuti.

In caso di scioglimento della Sezione, che comporta il contemporaneo
scioglimento della Sottosezione, le attivith patrimoniali nette , risultanti dalla
liquidazione da farsi sotto il controllo del Collegio Nazionale dei Revisori dei
Conti del Club Alpino Italiano, sono assunte in consegna ¢ amministrate per
non pif di tre anni dal Comitato Birettivo Regionate (CDR) € dopo tale periodo
restano acquisite 4l patrimonio del Raggruppamento Regionale di Sezioni (GR)
interessato. In caso di scioglimento di una Sottosezione, le attivita patrimoniali
nette , risultanti dalla liquidazione , da farsi sotto il controllo del Collegio
Regionale o Interregionale dei Revisori dei Conti competente per tferritorio,
restane immediatamente acquisite al patrimonio della Sezione. 1 Soci della
Sottosezione mantengono la loro iscrizione alla Sezione.

TITOLO IX
CONTROVERSIE

Articolo 34 - Tentative di conciliaziene

La giustizia all’interno del Club Alpino Italiano & amministrata su due gradi
di giudizio : il primo & livello regionale , il secondo a livello centrale.

11 Collegio Regionale o Interregionale dei Probivirl & 1’organo gindicante di
primo grado ; il Collegio Nazippale dei Probiviri & organo giudicante di
secondo grado,




Le controversie che dovessero insorgere tra i Soci o fra i Soci ed organi
periferici , relative alla vita sociale , non potranno essere deferite all’autorita
giudiziaria , né al parere o all’arbitrato di persone o enti estranei al sodalizio,

¢e prima non vengano aditi gli organi competenti a giudicare , secondo le
norme procedurali stabilite dallo Statuto , dal Regolamento Generale e dal
Regolamento disciplinare del CAI, e non si sia esmwrito nei suoi possibili
gradi Vintero iter della controversia.

TITOLO X

DISPOSIZIONI FINALL

Articolo 35 - Rinvio alle Norme del Club Alpino Faliano

Per tuito quanto nen previsto dal presente Statuto, si applicano le
disposizioni dello Statuto e del Regolamento Generale del Club Alpino
Italiano, le disposizioni del Codice Civile e della Normativa vigente in
materia,

1l presente Stahrto entrerd in vigore dopo la sua approvazione da parte
del Comitato Centrale di Indirizze e Controllo del CAI

L’adegnamento dello Statuto della Sezione alle modifiche delic Statuto e
del Regolamento Generale del CAI & atio dovuto. B’ adotfato dal Consiglio
Direttive della Sezione con propria delibera , da portare ad approvazione delia
Assemblea dei Soci, nella prima seduta utile,

1l suesteso testo & stato approvaio dalla  Assemblea dei Soci della Sezione
di Bolzaneto del Club Alpino Ttaliano nella seduta del 10 Ottobre 2006

1 Presidente della Sezione 11 Presidente dell’Assemblea

( Piero_ Bordo )




