STATUTO

TITOLO | — DENOMINAZIONE — SEDE — DURATA

Articolo 1
E' cosfituita con Sede in CABIATE un’'Associazione denominata “Club Alpino Haliano — Sezione di CABIATE |
a sigla "CAl — Sezione di CABIATE"; essa ha durata illimitata.

Articolo 2 .
L’Associazione & una Seziona del Club Alpino ltalianc "CAY" ed uniforma if proprio statuto allo statuto ed al

regolamento genarale del CAL
I membri dell' Associazione sono di diritto del CAI.
La bandiera dell'Associazione & la bandiera fricolore nazionale; lo stendardo & di colore blu recante in

argento io stemma del CAl e la scritta Club Alpino ltaliano — Sezione di CABIATE.
La bandiera & lo stendardo del’Associazione potranno intervenire a cerimonie e manifestazioni solo a

seguito di una delibera det Consigiio Direttivo ¢ del Presidente.

TITOLO Il - SCOPI

Articolo 3
L 'Associazione ha [o scopo di promuovere soprattutto nefl'ambito della regione Lombardia Falpinismo in ogni
sua manifestazione, la conoscenza e lo studio delle montagne e la difesa del loro ambiente naturale.

Articolo 4
L'Associazione persegue tale scopo mediante: B

- Lafrequentazione della montagna organizzando per i soci gite sociali, corsl, accantonamenti, raduni,
celebrazioni, trofel sociall, ecc.

- La conoscenza della montagna Incoragglando studl, ricerche, esplorazioni in ogni campo, tanto
scientifico, che pratico; pubblicando, d’accordo con Porganizzazione centrale & periferica del CAl,
monografie alpinistiche e scientifiche, guide d'itinerari e manuali, notiziari informativi, curando
Fstituzione di una biblioteca specializzata, di una cartoteca, di una fototeca & di una cinsteca.

- Lattrezzatura ricettiva della montagna, realizzata con opere proprie (rifugi, capanne, hivacchi fissi,
sentleri, ecc.) .

- La {utela e la valorizzazione de! patrimonio naturale, culturale ed artistico della montagna & le
iniziative a cid inerenti. _

- La preparazione tecnica degli alpinisti, istituendo corsi & scuoie di alpinismo, di scialpinismoe, di
speleglogia, di alpinismo giovanile.

- L'educazione alpinisiica, I'informazione sulla sicurezza in montagna, i2 propaganda ¢ la difesa degli
ideali alpinistici con convegni, letiure conferenze, speftacoii, mostre ad altre inizialive aite a
diffondere la conoscenza e la passione per ia montagna, in particolar modo nel confronti dei giovani.

- Ogni altra attivita che a giudizio del Consigiio Direttive corrisponda alle finalitd del Club Alpino
italiano, oltre ad eventuali opere filantropiche o di valorizzazione economica a favore delle
popolazioni delle regioni montane, eventualmente anche in collaborazione con altri enti, finalizzate al

perseguimenic degli scopi di cui alfarticole 3.

Articolo 5 ‘
.'Associazione non ha scopo di Jucrs, & indipendente, apoiitica, aconfessionale.




TITOLO It — SOCI

Articolo 6
| Soci deil'associazione sono onorari, benemeriti, ordinari famigfiari e giovani, secondo guanto stabilisce 1o

Statuto del CAL
Non & ammessa {istituzione di alire categoria di Soci. -

Articoio 7

Chiunqueé intenda divenire Socio deve presentar domanda, su apposito modulo fornito dall’Asscciazione, al
Consiglic Direttivo, controfirmato da un Socio presentatore iscritto al’Associazione da almeno un anno; per i
minori la domanda deve essere firmata da chi esercita su di essi [a polesta; nella domanda devono essere
indicali i requisiti richiesti per 'apparienenza alle rispettive categorie di Soci.

Il Gonsiglio Direttivo decide sulfammissione.

L'ammissione ha luogo per tutto I'anno, con decomrenza dal principio del medesimo, eccettuato il caso in cui,

venendo presentata la domanda nell'uitimo bimestre, il Socio proposto dichiari di richiedere 'ammissione per
lanno succassivo.

L'iscrizione del Socie annuale si considera tacitamente rinnovata di anno in anne salvo che il Socio rassegni
le proprie dimissioni per iscritto .Le dimissioni hanno effetto immediato e non prevedono [a restituzione dei

ratei della quota sociale versata.
Il Socio, con ammissione, si impegna ad osservare lo Statuto dellAssociazione, lo Statuto ed il

Regolamento Generale del CAl, nonché ogni delibera dei relativi organi.

Articolo 8

| Soci sono tenufi a versare ail Associazione [a quota di iscrizione (comprensiva del costo della tessera) e la
quota annuale, nella misura che verra stabilita anno dopo anno, per le rispettive categorie dellAssemblea,
entro il 3¢ Giugno di ciascun anno a valere per anno successivo. Il versamento della quota annuale deve

essere effettuato entro il 31 Marzo.

Articolo 9

| diritti e gli obblighi dei Soci sono quelli stabiliti dalia Statuto e dal Regolamento Genaraie del CAl 1l Socio
ha diritto di consultare | materiali bibliografici in sede, di usufruire dei servizi organizzati dali’Assoclazione e
di ricevers le eveniuali pubblicazioni edite da questa, il iutto alle condizioni stabilite dall'Asgociazione

medesima.
il Socio riceve dall Associazione la tessera di riconoscimento, il distintivo e copia del regolamento.

Articolo 10
La qualita di Socio si perde per morte (o per estinzione trattandosi di Ente), per dimissioni, per morosita o
per radiazione cosi come previsto dallo Statuto & dal Regolamento Generale del CAL

Articolo 11

Il Socio che entro il 31 Marzo non abbia provvedutc al pagamento della guota associativa &
autormaticamente sospeso nei dititti a lui spattanti in relazione alla sua qualita di Socio dellAssociazione.

Il 'Socio che alia fine del primo semestre — 30 Giugno ~ fosse ancora moreso, potra previo avvertimento

scritto, essere canceliato dall'elenco dei Soci con deliberazione del Consiglio Direttivo. _
Tale cancellazione non esonera perd il Socie moroso dall'obbligo di versare la quota per I'anno in corso e
I'Associazione conserva i diritio di esigere |2 quota annuale relativa restando a carico det Socio la maggior

spesa conseguente.
La riammissione dei Soci esclusi per morosita potra essere deliberata dal Consiglio Direttivo; in ogni caso

essa sara subordinata al pagamento delle annualita insolite.

Articolo 12
Il Socio & libero di iscriversi presso una qualsiasi sezione del CAl, il trasferimento ad altra sezione ha effetto
dalla data della comunicazione che deve essere effeftuata immediatamente dalia sezione presso la quale il
Socio intende iscriversi.
L’Associazione riconosce 'anzianita d'iscrizione originaria ai Soci provenienti da altre sezioni del CAL
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Articolo 13

Il Consiglio Direttivo pud adottare, nei confronti del Socio che tenga un contegno contrastante con lo spirito
informativo dell'Associazione o con le regole dela corretta e educata convivenzs, | provvedimenti
delfammonizione o della sospensione dalle attivita sociali, fino alla radiazione cost come previsto dal

Regolamento disciplinare.
Contro i provvedimenti disciplinari, il Socio pué presentare ricorso a norma det Rego!amento Generzle dal

CAl e del Regolamento Disciplinare.

TITOLO IV - ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Ariicolo 14
Sono organi del'Assogiazione:
- P'Assemblea dei Soci {AS)
- Il Consiglio Direttivo (CD)
- It Presidents
- HVice Presidente
-l Tesoriere
- i Segretario
- Il Collegio dei Revisori dei Conti (CRC)
- 1 Delegati

Articolo 15
Tutte le cariche sociali sono a ftitolo gratuito e non possono essere affidate che a Saci maggiorenni, ordinari
& famigliar, iscrittl all Associazione da almenc due anni.

Capo 1. ASSEMBLEA

Articolo 16
L*Assemblea dei Soci {AS) & lorgano sovrano dell'Associazione; essa & costituita da tutti Soci e le sue
deliberazioni vincolano anche gli assenti o i dissenzienti.
L'Assemblea:
- Elegge i Consiglier, i Revisori dei Conti, i Delegati;
- Delibera annualmente sul programma dell Assaciazione, sulla guota associativa, sulla relazione del
Presidente e sul bilancio consuntivo e preventivo;
- Delibera sullacyuisto e sull'alienazione degli immobili, ¢ la costituzione di vincoli reali sugli stessn
«  Delibera sulle modifiche dal presante Statuto;
- Delibera sullo scioglimento dellAssociazione, stabilendo e modalitd e nominando uno o pid
liquidatori;
- Delibera su ogni altra questlone che venga inserita nall'Ordine del Giorno dal Consiglio Direftivo o su
proposta sottoscritta da almeno il 5% dei Soci aventi diritto al voto, da presentarsi al Consiglio
Direttive enfro il 31 Dicembre per la successiva Assemblea ordinaria.

Articolo 17

L'Assemblea in seduta ordinaria viene convocata dal Consiglio Direttive almeno una volta alfanno, entro il
31 Marzo, per I'approvazione del bilancio consuntive e preventivo, |a determinazione della quota associativa
annuale e per la elezione delie cariche sociali; pud essere inolire convocata in seduta straordinaria guando il
Consiglio Direttivo fo ritenga opportuno.

L'Assemblea in seduta straordinaria deve essers convocata senza indugic quando ne faccia richiesta
motivata almeno un decimo dei Soci ¢ il Collegic dei Revisori dei Conti; se | Consiglic Diretfivo non vi
provveda entro trenta giorni dalla richiesta, pofra direttamente provvedervi it Collegio dei Revisori dei Coni,




Le convocazioni avvengono mediante avviso esposto nella Sede Sociale almeno quindici giorni prima della
data fissata per lo svoigimenio del'Assemblea e, ove esistesse, sul nofiziario o bollettino ritenuto ufficiale dal
Consiglio Direttivo efo in alternativa sulla stampa locaie ritenuta sufficientemente divulgata 2 giudizio del
Consiglio Direttivo.

A giudizio del Consiglio Diretiivo pud essere eventualmente inviato avviso scritto al Socio avente diritto.
Nellawviso devono essere indicati gli argomenti messi alf'ordine del giorno ed it giorno, il luogo e Tora della

comvocazione.
| bilanci consuntivo & preventivo devono essere depositati presso la Segreteria dell’Asscciazione almeno

quindici giorni prima della data fissata per la relativa Assemblea.

Articola 18

Hanno diritto a intervenire al’Assemblea tutti | Soci in regola con il pagamento delie quote sociali, esclusi i
giovani e gli aggregati; | Soci minori di anni diciotto non hanne comunque diritto al voto. | Soci possong farsi

rappresentare in Assemblea da altri Soci; ogni Socio pud portare una solz delega.

| componenti def Consiglio Direftivo non posscno vetare, nemmeno per delega, nelle deliberazioni di
approvazione dei bilanci, né in genere su questioni attinenti aila lero responsabilita.

Per la validita delle riunioni & necessaria la presenza di aimeno la meta degli avenii diritto al voto: tuttavia, in
seconda convocazione — che potrda tenersi anche a un'ora di distanza dalla prima — PAssemblea &
validamente costifuita, qualunqgue sia il numero dei presenti. :

Articoio 19

1 'Assemblea nomina un Presidente, un Segretaric e se necessario tre Scrutatori.
Spetta al Presidente del’Assemblea constatare ia regolarita delle deleghe ed in genere accertare il dirifto di

Intervento allAssemblea.

Arficolo 20 _
Le deliberazioni dell'’Assembiea sono prese a maggioranza dei voti. Tuttavia:
- Le deliberazioni concernenti alienazione o la cosfituzione di vincofi reali sugli immobili ovvero
modifiche statutarie devono essere approvate con la maggioranza dei due terzi dei votant;
- La deliberazione di scioglimento dellAssociazione deve essere approvata con [a maggioranza dei
trefquarti di tutti gli aventi diritto al voto.
Le elezioni alle cariche sociali si fanno esclusivamente a scheda segreta.

Arficolo 21

Durante la voiazione & vietata qualsiasi forma di propaganda.

La votazione avverra per cariche separate e il Consiglio Diretivo dovra predisporre le gchede elettorall per
tutte le liste presentate nel termine previsto di trenta giorni prima della data dell’Assemblea.

Ogni Sacic ha diritto di esprimere i proprio voto a favore di qualsiasi Socio eleggibile, anche se non indicato

ufficiaimente come candidato alfla carica.

A parita di voti risuitera eletto il Socio con maggiore anzianita di iscrizione e 2 parita di anzianita di iscrizione,
il pid anziano di eta.

Non sonc eleggibili alle cariche saciali coloro che rivestono incarichi retribuiti presso lAssociazione, 0
comungue ne dipendonoe, ed i Soci di efa inferiore agli anni diciotto.

Articolo 22

Le delibarazioni concernenti 'alienazione o la costituzione di vincoli reali su rifugi o altre opere alpine e le
medifiche allo Statuto acquisteranno efficacia solo dopo I'approvazione da parte del Comitato Centrale i
Indirizzo e di Controllo det CAl a norma dello Statuto del CAl

Capo 2. CONSIGLIO DIRETTIVO

Articolo 23
Il Consiglio Direttivo & Porgano esecutivo dellAssociazione ed & composto da diciassetie Consiglieri, tutfi
sletti dall Assemblea fra | Soci delia Sezione.



Nella prima seduta del Consiglio Direffive successiva all'Assemblea sono eletli fra gfi stess ed a
maggioranza il Presidente ed il Vice Presidente e nominati, anche al di fuori del Consiglic Direttivo, i
Tesoriere ed il Segretario.

Articoio 24
Al Consiglio Direttivo spetta la gestione ordinaria e sfraordinaria dell’Associazione salvo la competenza
deilAssemblea ed in genere salvo le limitazioni contenute nel presente Statuio e nello Statuto e
Regelamento Generale del CAL _
In particolare, ferma restando la predetta generale competenza, Il Consiglio:

- Redige annualmenie il bilancio consuntivo e preventivo e delibera sulla relazions del Presidente;

- Convoca 'Assemblea;

- Determina la dala e le modalita delle elezioni alle cariche sociali;

- Propone alfAssemblea il programma annuale di attivita dell’ Associazione nonche la deferminazione

. della guota associativa annuals,

- Prende le decisioni necessarie per attuare le deliberazioni assembileari;

- Delibera i provvedimenti disciplinari nei confronti dei Soci;

- Autorizza il Presidenie g firmare gl atii negoziali riguardanti [Assoclazione, determinandone

comunque i poteri:
- Delibera sulle demande di associazione di huovi Soci;
- Propone incaricati o6 commissioni allp svolgimento di determinate atiivita sociali, determinandone i
: limiti di spesa ed effetfuandone le relative assegnazioni di fondi;

- Delibera la costifuzione e lo scioglimento di Sottosezione e Gruppt. ,
Qualora il Consiglio Direffivo debba deliberare su argomenti particolarmente inerenti ad una Sotlosezione,
dave praventivamente sentire il Reggente, convocandolo a tal fine in apposita riunione.

Articolo 25

H Consiglio Direttivo si riunisce almeno oghi due mesli, su convocazione del Prasidente; [a riunione deve
assere convocata senza indugio quando ne faccia richiesta almeno un terzo dei Consiglieri.

Per la validita delle riunioni & necessaria la presenza della meta dei Consiglieri delf Associazione.

l.e deliberazioni sonc prese a maggioranza dei presenti; a parita di veti, prevale quelfo del Presidente.

Il Consigliere che senza glustificato motivo si assenta a tre riunioni consecutive del Consiglio Direttivo, potra
essers dichiaraio decaduto dal Cansiglio sfesso.

Capo 3. PRESIDENTE E VICE PRESIDENTE

Articolo 26 :
I Presidente convoca e presiede & riunioni del Consiglio Direttivo ed ha la rappresentanza dell’Associazione

di fronte ai terzi e la firma sociale.

Pub esercitare poteri di ordinaria e di straordinaria amminisirazione conferitigh dal Consiglic Direftivo.

Il Presidente in caso di urgenza pud prendere 1 provvedimenti provviscri nelle materie di competenza del
Consiglio Direttivo, salvo sottoporli alla ratifica di quest'organo nelia sua prima riunione successiva.

if Presidente & delegato di diritfe in rappresentanza dei primi duecentoquarantanove Socl della Sezione.

Articolo 27
Il Vice Presidente sostituisce il Presidente, con gli stessi poteri, in casa di sua assenza o impedimento.




Capo 4. TESORIERE E SEGRETARIO

Articolo 28
I tesoriere redige i bilanci preventivi e consuntivi da softoporre al Consiglio Direttivo e ai Revisori dei Conti

per la verifica g alf Assemblea per 'approvazione.

Cura PFamministrazionz deli’Associazione nelle sue diverse esplicazioni e su mandato del Consiglio Dirsitivo
pud disporre sulle disponibilita liquide ed anche allo scoperto nellambito delle facilitazioni © crediti godut
dalf Associazione. *

Il Segretario sotfo la direzione del Presidente compila i verbali delle riunioni del Consiglio Direttivo, ¢che sono
sottoscritte dal Presidente e dal Segretario medesimo, previa approvazione da parte del Consiglio nelia
successiva seduta; da attuazione alle deliberazioni di quest'organo e sovrintende ai servizi amministrativi

dell’ Associazione.

Capo 5. COLLEGIO DE! REVISORI DEI CONT!

Articolo 29 :
It Collegio dei Revisori dei Conti si compene di tre membri, eletii dall Assemblea; i Collegio stesso elegge un

proprio Presidente.

Articolo 30

i Collegio del Revisori dei Conti & Porgane di confrolic della contabilita sociale e si riunisce almeno una voita
ogni sei mesi: alle sue riunioni si applicano le norme procedural stabilite per il Consiglio Direttivo.

| Revisori dei Conti hanno diritto di assistere alie riunioni del Consiglio Direttivo  possono inserire a verbale
le proprie osservazioni; hanno anche il diritto di chiedere al Consiglio Direttivo notizie sulfandamento delle
operazioni sociali e potranno procedere in qualsiasi momento, anche individualimente, ad atfi d'ispezione e di

controllo.

Capo 6. | DELEGATI

Articolo 31
I Delegati rappresentano 'Associazione al'Assembiea dei Delegall (AD) e allAssemblea del Gruppo

Regionale {ARD).
Non vi & incompatibilita tra la carica di Presidente, Vice Presidente, Consigliere o Revisori dei Conti e ia

carriera di Delegato.

Articolo 32

Prima di ogni Assemblea dei Delegati o di Assemblea del Raggruppamento Regionale, il Presidente deve
convecare una riunione del Consiglio Direttivo, allargata a tutti | Delegati, per discutere gli argomenti iscritti
nei relativi ordini del giorno.

Capo 7. DURATA DELLE CARICHE SOCIALI

Articofo 33
La durata in carica del Presidente, del Vice Presidents e dei Consiglieri & di un triennio.
Ogni anno scadono i Consiglieri di carica pitl remota limitatamente al numero df sei, in modo che il Consiglio
Direttivo si rinnovi per un terzo dei suoi componanti ogni anno.
In caso di nomina simultanea dellintero Consiglio Direttivo, alla fine del primo & del secondo annc del
triennio saranno sorteggiati | sel Consiglieri che deveno scadere.
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Articolo 34

[l Presidente pud essere ricletto per una sola volta; pud essere successivamente riefelfo solianto se sia
trascorso un intervallo di aimeno un anno.

Qualora # numero dei membri del Consiglio Direttive si riduca per qualsiasi ragione a meno di otto, si dovra
convocare entro un mese 'Assemblea del Soci per procedere ali’'elezione dell'intero Consiglio Dirattivo.
Qualora uno degli sletti alle cariche soclall rassegni le proprie dimissioni o lasci comunque vacante il suo
posto nel corso delfanno, la prima Assembiea provvederd alle elezioni per surrogario.

It nuovo eletto assume Panzianita di carica di colui che sostituisce.

Articoio 35

| Revisori dei Conti ed i Delsgati durano in carica un anno e sono rieleggibili.

Il Tesoriere & i Segretario se individuati e nominati al di fuori dei Consiglieri, durano in carica un anno e
sono rinnovabili; in caso contrario, durano in carica tre anni, song rieleggibiff una prima vofta e o possonec
essere ancora, dopo aimeno un anno di interruzione.

TITOLO V - PATRIMONIO — ESERCIZI SOCIALI - BILANCI

Articolo 36

I patrimonio sociale & costifuito da {utte le attivitd {somme liquide, beni mobili e immobili, creditl} di proprieta
delfAssoclazione o che a essa pervenganc da parte di chiunque per il raggiungimenio dei suol scopi
{donazioni). '

Articolo 37
_Le entrate sociali ordinarie sono costituite:

- - Dalle quote d'iscrizione
- Dalle quote annuali, detraita la parte speftante allorganizzazione cenirale del CAl.

Articolo 38
L'anno sociale decarre dal 1° Gennaio al 31 Dicembre, gli esercizl sociali st chiudono at 31 Dicembre di ogni
anno.

Articolo 39

| Soci non hanno aleun diritto sul patrimonio sociale.

In caso di scioglimento dell'Associazione, ed esaurita la fase di liquidazione, 'intero suc patrimonio sara
devaluto secondo quanto stabilite dal Regolamenta Generale det CAL

E' escluso qualsiasi riparto di attivita fra | Soci; non & ammessa la disfribuzione ai Soci anche parziale e in
qualsiasi forma, di utili o di avanzi di gestione nonché di fondi o riserve o quote del patrimonio della sezione.

TITOLO VI - SOTTOSEZION! — GRUPPI

Articolo 40

L'Associazione pud costituire una o pil Sottosezioni, su richiesta di almeno cinquanta Soci maggiorenni.

Pud costituire nel proprio senc Gruppi organizzati di Soci — su richiesta di almeno cinquantuno Soci
maggiorenni — che infendano sviluppare in particolare una delle atfivitd statutarie delf Associazione, ©
comunque un'atiivita compatibile con i fini dell Associazione stessa.

i.a costituzione delle Sotiosszioni & del Gruppl deve essere deliberata dal Consiglio Direttivo,che ne deve
anche ratificare | regolamenti; la costifuzione delle Sottosezioni deve essere zltresi approvata dai Direttivo

Regionale (CDR).




Articolo 41
Le Sottosezioni avranno un proprio regolamento redatto con l'osservanza delle norme dello Statuto del
Regolamento Generale del CAl e del presente Statuto.

Articolo 42

Le Sottosezioni sono dirette e amministrate da un Consiglio Direttivo presieduto da un Reggente nominato
dal Consiglio Direttivo della Scttosezione. :

It Reggente della Sottosezione fa parte anche del Consiglio Direttive della Sezione con diritte di voto.

Per il foro coordinamento con T'Associazione, le Sottosezioni dipendonc dal Consiglio Direttivo
dell’Associazione,

Entro venti giorni dalla nomina, i nomi dei componenti del Consiglio Direttivo della Softosezione dovranno
essere comunicati per ratifica al Consiglio Direttive dell Associazione.

Articolo 43 .

le convacazioni, lo svolgimenio delle Assemblee dei Soci, le adunanze del Consiglio Dirsttive della
Sottosezione, e di guelle di eventuali Commissioni nominate in senc alia Sottosezions, come pure
Famministrazione del proprio patrimenio, sono disciplinate daf Regolamento interno delle Sottosezioni.
L'Assemblea dei Soci delle Sottosezioni deve essere convocata almeno una volta allannc entro il mese df
Febbraio con preavviso di almeno quindici giorni al Consiglio Direttive della Sezione, il guale pud delegare
ad intervenire i propri rappresentanti.

L’Assemblea nomina il Consiglio Direttivo della Sottosezione che & presieduto da un Reggente e composto
da non meno di cinque e non pil di undici Consigiieri, i cui nomi vengono comunicati alla Sezione.

Inoltre PAssemblea elegge tre Revisori dei Conti e | Delegati alla Sede Centrale fra i candidati proposti.

Le schede di queste elezioni, Revisori dei Conti e | Delegati, devono essere inviate in plico sigillato e firmato
dal Presidente dell’Assemblea e dagli Scrutatori, al Presidente della Sezione che provvedera a consegnarle
al Presidente del’Assemblea dellAssociazione durante la stessa.

Queste schede saranno passate alle scrutinio unitamente alle schede di votazione della Sezione.

Articolo 44

| soci annuali delle Sottosezioni pagano allAssociazione una quota il cul ammontare verra stabilite
dalfAssemblea del Soci del’Associazicne proposta dal Consiglio Direttivo delia stessa,dopo aver sentito it
parere dei Reggenti dallé Scottosezioni.

Nella determinazione della quota si terra conto di quella stabilita per | Soci dell'Associazione, diminuita di
un’aliquota destinata a contribuire alle spese della Sottosezione.

Articolo 45

Le Sottosezioni, una volta cosfituite, sono dotate di soggettivita distinta da quella dell’Associazione e
conseguentemente di autonomia patrimoniale.

Per Je obbligazioni assunte dalla Sottosezione, questa ne risponde nei confronti sia dell'Associazione, sia dei
Saci e dei terzi, la Sottosezione con il suo patrimonio e le sue obbligazioni risponde anche personalmente e
solidamente alle persone che hanno agito in nome e per conto della Sottosezione.

La Sottosezione & comungue tenuta a presentare ai Consiglio Diretiivo della Sezione entra Febbraio, il
rendicento economico-patrimoniale deli'esercizio precedente.

Articolo 46

La Sottosezione potra essere sciolta per deliberazione delfAssemblea dei propri Soci o per deliberazione del
Consiglio Direttivo dell’Associazione.

Avvenuta tale delibera del Consiglio Direttive & ammesso in prima istanza un ricorso al Collegio Regionale
dei probiviri da parte della maggioranza dei membri del Consigiio Direttivo della Sottosezione entro trenta
giorni dalla comunicazione per raccomandata defla deliberazione di scioglimento; in seconda istanza ¢
 ammesso un Ulteriore ricorso, entro frenta giomni dalla deliberazione del Coliegio Regionale dei probivir, al
Collegio nazionale dei probiviri :

Con la deliberazione di scieglimento sono nominati uno o pilt liquidatori; ad avvenuto esaurimento della
liquidazione il residuo patrimonio deila Sottosezione sara preso in consegna ed amministrato per due anni
dall Associazione nell'eventuale possibile ricostituzione della Softosezione; decorso tale periodo le aftivita
residue saranno incamerate nel patrimonio dell Associazione.



Articolo 47 -

Quando 1 Soci di una Sottosezione, per due anni consecutivi, si riducono al di sotto del numero minimo di
cinquanta, la Sottosezione pud essere sciolta su delibera del Consiglio Direttivo delia Sezione.

In tal caso e salvi pur sempre | ricorsi di cui allArt. 46, if Consiglio Direttivo della Sezione provvede alla
nomina del o del liquidatori; anche in tal caso trova applicazione il secondo comma dell'Art 46.

Articoio 48
| Gruppi di Soct costituiti nell'ambito dell'Associazione non hanno distinta soggettivitd, ma solo autonomia
contabile nei limiti dei fondi messi a loro disposizione dal Consiglio Direttivo, ove lo titenga, o comungue

anche da terzl, salvo in ogni caso 'obbligo di rendiconto.
} Gruppi possono essere sciolti in qualungue momento dal Consiglio Direttivo a suo insindacabile giudizio.

TITOLO VIl - CONTROVERSIE

Articolo 49
Le controversie concernenti la vita dell’Associazione che dovessero insorgere fra Soci, o fra Soci ed organi
dell'Associazione, o fra Sottosezioni e PAssociazione, non potranno venire deferite all' Autorltd Gludizlaria se
prima non venga esperiio un tentativo df conciliazione da effettuarsi dellorgane competente entro sessanta
giorni dalla presentazione di motivato ricorso ailo stesse.
Organi competenti ad esperire il tentativo sono:

- It Consiglio Diretiivo, integrato dal Revisori det Conti, per le controversie fra Sock;

- Il Collegio Regionale dei probiviri per le controversie fra Soci ed organl del'Associazione,o tra

Sottosezioni e I'Associazione.

Arficolo 50
Contro le deliberazioni degli organi sezionali che si ritengano in violazione de! presente Statuto o dello
Statuto e Regolamento Genarale del CAl, & data possibilita di ricorso, a norma del Regolamento Disciplinare

del CAl.

TITOLO VIl — DISPOSIZIONE FINALE

Articolo 51

'adeguamento del presente Statuto alle modifichs dell'ordinamento delia siruttura centrale & atto dovuio; &
guindi adottato dal Consiglio Direttivo della Sezione con propria delibera, da portare ad approvaz;one
dellAssembilea dei Soci nella prima seduta utile.

Anrtlcolo 52 _
Per tutto quanto non previsto nel presenfe Statuto, si applica o Statuto ed I Regolamento
Gengrale del CAl.
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