Siatuic

lel
‘C.A.L — Club Algino ltaliano”
Sezione di Carrara

~ TT0LGH
DENOMINAZIONE- SEDE-DURATA

Art. 1 - Denominazione & Durata

E' cosiituiia, con sede legale in Carrara, 'Associazione denominata "GLUB
ALPINO ITALIANO - SEZIONE DI CARRARA” con sigla "C.Al. - Sezione di
Carrara”, struttura periferica del Club Alpino Haliano, di cui fa parie a {ulli gli
effetfi. E' soggetio di diritto privato, dotatc di proprio crdinamento che le assicura
una autonomia organizzaliva, funzionale e patrimoniale. S rapporta al
Raggruppamentoe Regionale Toscano dsl Club Alpinoe falianoc. _
L'asscciazione ha durata iilimitata. L'anno sociale decorre dal 1 gennaio al 31

dicembre. | membri dell' Associazione sono di diritto soci del C.ALL

Art. 2 - Natura

L'Associazione, che non ha scope di lucro, & indipendente, ?par’{iiic‘a,
aconfessionale ed improniata a principi di democraticita, uniforma il proprio
ordinamentoe alio Statute ed al Regolamenioc Generale del Club Alpino Htaliano.

- Titolo li
SCOPI E FUNZIONM

Art. 3 - Scop/

L'Asscciazione ha per scope di promuovere lalpinismo in ogni sua
manifesiazione, la conoscenza e lo siudio delle montagne specie quelle del
territorio in cui st svolge {'attivita Sociale, ovvers le Alpi Apuane e " Appennino
Tosco- Emilianc-Ligure, e la futela del loro ambiente naturale.

Per ;bnseguire tali scopi, provvede:-

a) a tutelare gli interassi generali dell’Alpinismo s & collaborare con tuiti gli
- Enti, pubblici e privati, che si occupano, nelambiio iccale, dei problemi
. connessi all’Alpinismo : :

b) a promuovere la conoscenza e o studio della Montagna e, in special
modo delle Alpi Apuane e dell Appenning Tosco- Emiliano-Ligure

¢) aliz realizzazione, alla manutenzione, ed alla gestione di rifugi e

-~ bivacchi;

d) altracciamento, alia realizzazione e alla manutenzione del sentieri, delle
opere alpine, e delle attrezzature alpinistiche, anche in coliaborazions
con le Sezioni consorsite compeienti; : o

e) alla diffusione della frequenizzione della montagna e _alla
organizzazione di inizialive ed atlivita alpinistiche, escursionistiche, sci-
escursionistiche,  sci-aipinistiche,  speleclogiche, | naturalisiiche,
dell'alpinismo giovanile e di guelle ad esse propedseutiche;







fy alla indizione e programmazione, in accordo con le apposite scuole
compeianti in materia, o alla organizzazione ed alla gestione di corsi di
addestramentc per aflivita alpinistiche, escursionistiche, sci-
sscursionistiche, sci-alpinistiche,  speleologiche,  naturalistiche,
dell'alpinismo giovanile e di quelle ad esse propedeutiche;

g} alla programmazione e collatorazione con le apposite Scuole del C.AL

compelenii per maleria, per la Tormazione di Soci dellassociazione

come istrutori di alpinismo , scialpinismo, arrampicala libera ed

accompagnatori per lo svolgimento delie altivita di cui alle leti. g) e f);,

hy alta promozione, anche in collaborazione con Enii @ Associazioni locali,
di aftivita scientifiche, culturali, artistiche e didattiche per la diffusione
della conoscenza di ogni aspetic della montagna; _

iy a promucvers e assumere ogni iniziativa idonea alia tutela ed alla
valorizzaziene dell'ambiente montanc; _

j) alla organizzazione, anche in eveniuale collaborazione con le altre
Sezioni, di idonee iniziative tecniche per la vigilanza e la prevenzione
degli infortuni nello svolgimento di attivita alpinistiche, escursionistiche,
sci-escursionistiche,  sci-alpinistiche, speleoiogiche, naturalistiche,
deifalpinismo giovanile, nonché a collaborare con i C.N.S.AS. af
soccorso di persone in stato di pericolo ed al recuperg di viitime;

k) a pubblicare il periodico sezionale denominaio " Alpe di
Luni.” del quale & editrice e proprietaria;

I} a provvedere ailla sede dellassociaziong, a curare la biblicleca, la
cartografia e archivio.

m) ad assumere ogni altra iniziativa alta al conseguimento degii scopi

social

E' vietato lo svolgimenio di aftivita diverse da quelle menzionate, ad eccezione
di quelle ad esse connesse.

Art. 4 - {L.ocali sede

Nei locali della sede non possono svolgersi attivita che contrastino con le aitivita
istituzionali. Essi non possono essers utilizzati, neppure temporaneamente, da
terzi, se non previo consenso del Consiglio i rettivo e, nef casi di urgenza, del

Presidente.

TITOLO B
SOCH
Art. B - Soci

Sons previste e seguenti categorie di Soch: benemerit, ordinari, familiari, giovani
Sono :
a) soci benemeriti, gli Enti pubblici, privati, le Associazioni, le Fondazioni
e le Istituzioni che conseguone fiscrizione ad una sezrone versando
alla stessa un notevole contributo;
b) soci ordinari, le persone di eta maggiore di anni 18;
o) soci familiar, i componenti della famiglia del socio ordinario, con esso
conviventi, di eta maggiore di anni diciotto.
d) soci giovani, i minori di diciotto anni.

Al Associazione possono iscriversi , quali aggregati, i soci di alire sezioni CAl,

Gl aggregati versano la quota annuale ridotta che verra stabilita dal Consiglic
Direttivo; ricevono un apposito tesserine comprovante la qualita di aggregain e
hanno iutli | diritli def socl.esciuso Feletiorato atiivo o passivo.

E’ ammessa liscrizione di soci cittadini stranieri.




Non & ammessa aicuna alira categoria di Socl.

il socio della Sezione (perscna fisica} che abbia acquisito particolari meriti
alpinistico o benemerenze nell'attivita Sociale, pud essare iscritic, anche alla
memoria, in un albo d’onore deila Sezione stessa , :

Partecipano alla attivita della Sezione con gl stessi diritli dei Soci ordinari | Soci
CAl appartenenti alle Sezioni nazionali che versano la quota associativa
sezionale fissata dallAssemblea. _

Arig) Ammissione

Chiunque intenda aderire al Club Alpino ltalianc deve presentare domanda al
Cansiglio Direttivo della Sezione, completa dei propri dati anagrafici, su apposito
modulo, controfirmato da almeno un Socio preseniatore, iscriito alla Sezione da
almeno due anni. Se minore di etd la domanda deve essere firmata anche da chi
esercita la potestd. |l Consiglic Diretiivo della Sezione alla quale & siata
presentata Ja domanda decide sull'accettazione con giudizio insindacabile. La
domanda presentata nelfufiimo bimestre dell'anno ha effeito per lanno
sSUCcessivo.

Il socio, con Fammissione, si impegna ad osservare lo Statuto deil’Associazione,
nonché le delibere dell Assemblea dei soci e del Consiglio diratiivo.

Art-7) - Quota associaliva

it Socio & tenuto a corrispondere alla Sezione:

a). la quota di ammissione, comprensiva del costo della tessera, del distintive -

Sociale, delie copie delic Staluto & del Regolamento Generale dai CAl e di guello

sezionale, che gl vengono consegnali ali'atto deiliscrizions;

b) la quota associativa annuale, nella misura che verra siabilita anno per anno
dall’ Assembilea dei Scci;

c) i contribuio ordinario annuale per le pubblicazioni Sociali e per le coperture
assicurative; ' _

&) eventuali coniributi straordinari destinati a fini istituzionali.

Le somme dovuie di cul alle lett. b), ¢), d} del comma precedente devong essere
versate enire i1 31 marzo di ogni anno.

-1 Socio non in regola con i versamenti non potra pariecipare alla vita sezionale,
né usufruire dei servizi Sociall, né ricevere le pubblicazioni. i Socio & considerato
moroso se non rinnova la propria adesione versando la quota associativa
annuale entro il 31 marzo di ciascun anno Sociale. Il Consiglio Dirstiivo accerta
la morosita, dandone comunicazicne al Socio. '

-Non si pud riacquistare la gualifica di Socio, mantenendo I'anzianita di adesione,
se non previo pagamento alla Sezione alla quale si era iscritti delle quote
associative annuali arretrate limitatamente agli ultimi diecl anni. I Socio di cui sia
staia accertata fa morosita perde tutti § diritti spettanti ai Socl. _

e) — | soci ordinari, familiari e giovani hanro diriito:

s di usufruire dei rifugi del Club Alpine italiano con parita di trattament
rispetic ai consoci e a condizioni preferenziali rispetto ai non soci;

s ad usufruire del rifugl delle Associazioni alpinistiche italiane ed estere
con le quali & stabilito frattamento di reciprocita con il C.ALL; :

« g usufruire del materiale iecnico, hibliografico, foto cinematografico
degli Crgani cenirali e della Sezione, a norma det rispettivi statull;

« ad essere ammessi alle scuole e ai corsi istituiti dagli Organi centrali e

dalla Sezione, nonché a iutte |l manifesiazioni didatliche e tecnico

culturali organizzate dai suddeiti organismi, sempre a ncrma del

rispetiivi Statuti _

a usufruire delle polizze assicurative, stipulate dagli organi cenirali,
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ricorrendone le condizioni regolamentari

» ad avere libero ingresso nella seds della Sezione ¢ a paﬁec pare a
utte le manifesiazioni da essa organizzate a norma di statuto;

= @& ficevere le pubblicazieni sociali spettanti alla categoria di
appartenenza, uscite dopo larrivo della comunicazione del nominativo
det socio alia segreteria generale e l'impostazione o la variazione della
refativa registrazione anagrafica. | soci in regola con fiscrizione

riceveranno le pubblicazioni sociali spettanti edite entro it 31 marzo
deil'annc seguents;

» a fregiarsi del distiniivo scmaie &, quando cid sia c:onsenﬁtc dal
Comitato Centrale, a fregiare delle stemma sociale le proprie
pubblicazioni e le proprie opere dellingegrio;

> a pariecipare zlle Assemblse della Sezione, nonché a tutie le attivit
del sodalizio e a goders dei benefici stabiliti a favore dei socl.

» 1 soci ordinari e familiari hanno diritio di velo nelle Assemblee della
Sezione e ad eserciiarvi 'eletioralo allivo o passivo, nonché ad
assumere incarichi nel sodalizio. | soct ordinari, familiari g giovani della
Sezione possono aggregarsi ad altra sezione, rimanendo inclust a tutli
gl effelti nel conieggic del numero della Sezione.] Scci ordinar,
giovani e familiari ammessi ad altra Sezicne devono corr:spendere
alla Sezione presso la quale si sono aggregat i una guola associativa
sezionale. | soci non hanno aicun diritto al patrimonio sociale

Art. 8 - Duraia

La pariecipazione delia vita associativa si esiende a tutta la durata del rapporto
Saciale. Non sone ammesse iniziative dei Soci in nome della Sezione del CAl, se
non da guesti autorizzate. Non sono ammaesse aliresi iniziative o atlivita dei Soci
in concorrenza o in contrasto con quelle ufficiali programmate dalla Sezione o dal-
CAl. Le prestazioni fornite dai Soci sono volontarie e gratuite.

Art. 8 - Dimissioni

Il Socio pud dimetiersi dal Club Alpmc ftaliano in gualsiagsi momento; le
dimissioni devono essere presentate per iscritic al Consiglio Direttivo delia
Sezione, sono irrevocabill ed hanno effetto immediato, senza restituzions del
ra’ta deiia guoia Sociale versaia.

! Socio € libero di iscriversi presso una gualsiasi Sezione. Il trasferimento da
Lma Seziocne ad un'altra deve essere comunicato immediatamente alla Sezione
di provenienza dalla Sezione presso fa quale # Socio miende iscriversi. |l
trasferimento ha effetio dalia data di comunicazione.

Art. 1O - Perdita della qualita di Socio

La qualitad di Socio si perde: ger estinzione della persona giuridica che abbia
conseguilo iscrizione come Socio benemerito o per morte del Socio, per
dimissioni, per marosita ¢ per prowedsmento d;sc;pl;nare

Art. 11 - Sanzioni disciplinari

a) Il Consigiio direltive pué adottare, nel confronti del socio cne tenga un
contagno contrastants con lo s;airito informativo del’Associazione o con le
regole delia corretta ed educata convivenza, i provvedimenti previsti dal
regolamento disciplinare.

Contro i provvedimenti disciplinari, il socio pud presentare ricorso.

Art. 12 - Ricorsi

i conformiia ai principl, afle procedure e nei termini stabiliti dal Regolamento
disciplinare, contro le deliberazioni e | provvedimenti degli organi sezionali
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itenuli in violazione dei presente statuto il Socio pud presentare ricorso entro
trenia giorni dalla delibera o dalla presunta violazione, preseniando motivato
reclama: in prima istanza al Collegio sezionale dei Probiviri per il teniativo di
conciliazione, successivamente al Collegic Regionzle o Interregionaie dei
Probiviri competente per territorio, quaie organo giudicante di primo grado. [
Socio ed il Consiglio Direttivo della Sezione possono presentare ricorso avverso
le decisioni di prime grado avanti il Collegio Nazionale dei Probiviri del Club

Aipino Halianc.

TITOLO IV
Organi della Sezione

Art. 13 — Sono organi dell’Associazione

a) |'Assemblea dei Soci;

by it Gonsiglic Diretiivo;

¢) il Presidente;

d) il Segretario

e) I'Economo

£y ii Tesoriere L ‘
) il Collegio dei Revisori dei Conti.
h) il Coliegio dei Probivir

Tutte le cariche soclali sono a tifolo gratuito e non possono essere
affidate che a soci maggior di etg, iscritli al’Associazione da almenao

due anni.
CAPO!
ASSEMBLEA DE! SOCI
Art. 14 - Assemblea |

L'Assemblea dei Soci & I'organo sovrano della Sezione; essa ¢ costituita da tutli |
Soci ordinari € familiari di etd maggiore di anni diciotio; essa rappresenia tutll |
saci le sue deliberazioni vincolano anche gl assenti o | dissenzienti.

I'Assemblea adoiia lo Staiutc ed | programmi annuali e pluriennali della
Sezione; Elegge;

ay il Consiglio Dirsttivo,

by il Collegio dei revisari dei conti

c) il Coliegio dei Probiviri _

d) i delegati alfAssembiea del Delegali del Club Alpinc iHaliano, nel
numero assegnato, scelli ra | Soci maggiorenni ordinari e tamiliari
della Sezione, con ls modalita stabilite dal presenie statufo, escluso i
voto per corrispondenza;

ey delibera le quote assodciative ed i contributi & carico dei Sodi, per la
parte destinata alla Sezione ed eccedenie le quote stabilite
dal'Assemblea dei Delegati; '

fy approva annuaimente il programma dall'Associazione, Poperato del
Consiglio Dirsttivo, | bilanci d'esercizio e [a relazione del Presidente;

g) delibera l'acquisto, l'alienazione di immobili o la costifuzione di vincoli
reali sugh stessi;

h) delibera sulle modifiche del presente statuto

1) delibera lo scioglimento delf Associazione,;

)] ?’eﬁbera sulle modificazioni da apportare allo statuto sezionale in unica
stiura;

k) dslibera su ogni altra questione, contenuta nelfordine del gierno, che
le venga sotioposia dal Consiglio Direliive o da almeno venti Soci,

. aventi diriftc al volo; dette mozioni dovrannc essere preseniate al
Consiglic Direttivo in tempo utile per poter essere inserite nell'ordine
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del giorno.

Art. 15 - Convocazione

LU'Assemblea crdinaria dei Soci si svolge almeno una volia all'anno entro i
termine pereniorio del 31 marzo per l'approvazione dei bilanci e la nomina delle
cariche Sociali, L'assemblea straordinaria pud essere convocata ogni gual
volia il Consiglic Direttivo lo ritenga necessario; deve essere convocata senza
indugio quando ne sia-inolirata richiesta da parie di un decimo dei soci
maggiorenni della Sezione.

La convocazione avviene mediante ayviso esposto nella Sede sociale, e spedito
almeno dieci giorni prima di quello fissato per FAssemblea; neilavviso devono
essere indicati 'ordine del giorno, il giorno, it luego e Pora della convocazione.

Art. 16 - Partecipazione

Hanno diritio di intervenire allAssemblea ed hanno diritto di voto tutti | Soci
ordinari e familiari maggiorenni in regola con il pagamento della quota Sociale
relativa alfanno in cut si tiene l'assemblea; | minori di eta possono assisiere
alfAssemblea.

Non sono ammesse deleghe in Assemblea

Per la vaiidita delle sedute € necessaria la presenza, di persona, di almeno della
meta degli aventi dirftio al volo; in seconda convocazione, che poiré iensrsi
almeno ventiguatire ore dopo la prima, FAssemblea & validamente costituita
gualungue sia il numero dei presenti. E' escluso il voio per corrispondenza,

Art. 17 - Presidente e Segretario dell’Assemblea

L'Assemblea nomina un Presidente, un Segretario e, se necessario, lre
Scrutaiori da scegliersi tra | soci maggiorenni non ricoprenii cariche sociali;
spetia alla Commissione verifica poteri, nominaia dal Consiglio Diretlivg,
verificare # diritto di partecipare all Assemblea & di esercitare il dirfito di voto. Al
Presidanta del'Assemblea spetta il compito di dirigere la discussiong in base

ali*Ordine dsl giomo

Art. 18 - Deliberazioni

- Le deliberazioni dellAssemblea sono prese a maggioranza di voil mediante
votazioni per alzata di mano o appello nominale 0 a scrutinio segreio, secondo la
modalita decisa dalla maggioranza dei Soci pressnti aventi diritto al voto.
- Le cariche Sociali sono eletiive e a titolo gratuito. - '
- Per la designazione e per l'elezione alle cariche Sociali il voto & libero, in
quanto l'elettore ha diritto di esprimere il proprio voto a favore di gualsiasi Socio
eleggibile, anche se non indicale ufficialmente come candidato alla carica. La
designazione va espressa su .scheda segreta: & escluso perianio dal
crocedimento di designazione ¢ di elezione ogni aliro tipo di volazions, inclusa
guella per acclamazions. A parita di voli & eletio il Socio con maggiore anzianita
di iscrizione al CAl e in subordine . Sono esclusi dal.computo | voii di astensione.
gesls{im Sccio pud trovarsi elstio contemporansamente a pid di una carica
ociale. : :
- Le deliberazioni concament] le modiiiche statuiarie debbono essere approvate
con la maggioranza dei due terzi; Le proposie di modifica devono essers
espressamente indicate nelf'ordine del giorno delf'assemblea




- La deliberazione di scicglimento deila Sezione deve essere approvata con la
maggicranza di ire guarli dei Soci aventl diritto al voto.

- Tutte le deliberazioni dell'Assembiea sono rese pubbliche medianie affissione

all'atbo sezionale per almenc quindici giomi.

- Le deliberazioni concernenti acquisto, Palienazione o la costituzione di
vincoli reali su immobili devonc essere approvaie con la maggioranza dei due
terzi dei soci presenti aventi dirittc al voto; tali deliberazioni non acquistano
sfficacia se non dopo Fapprovazione da parte del Comitate centrale di indirizzo e

controllo.

- CAPOH
CONSIGLIO DIRETTIVO

Art 18) Compasizicni e funzioni.

Il Consiglic Direttivo & 'organo di gestione della Sézione e si compone di
numero nove component elefti dalfAssemblea dei Soci, che durano in

carica {re anni.

Al Consiglio Direttivo speftanc iutti i poteri per 'amminisirazione ordinaria e
siraordinaria deilAssociazione, salve le limilazioni conienute nel presente
Statuto. in particolare:

»  convoca 'Assemblea dei Soci, stabilendone Fordine del giorno;

> propone allAssemblea dei Soci | programmi annuali e pluriennali
della Sezione; redige, collaziona e riordina e modifiche dello

Statuto della Sezione;

Momina la Commissione verifica poteri.

approva la relazione annuals del Presidente

none in aito le deliberazioni deil'Assemblea dei Soci;

stabilisce il programma annuale di aftivita dell’Assoctazione, € prende

tutte le decisioni necessarie per adempierlo. ,

- adofta ¢off aii ed i provvedimentl secondo le direllive impartite
dal'Assembiea dei Soci per cui & responsabile in via esclusiva
delfamministrazione, della gestione e dei relativi risultali;

» cura la redazione del bilanci di esercizio della Sezione;

. propcr;e alfzassemblea la quota di ammissione e la quota associativa
annuale.

» delibera i provvedimenii disciplinari nel confronti dei soci.

s auisrizza It presidente a firmare gli atti riguardanti I'Associazione

« delibera la costiiuzione di nuove sottosezioni con le modalita previste
dal presente siatuio;

° csielii;era sulte domande d'iscrizione di nuovi

oCi; -

s delibera la costituzione o lo scioglimento. di Commissioni, Gruppi |
Scuole e sottosezioni, € ne coordina attivita; B

« cura l'osservanza dello Staiuto e del Regolamento Generale del CAl e
del presente statuio sezicnale: _ .

= prociama i Soci venticinquennali, cinquantennall, sessaniennali e
settantacinquennali '

[ T T )

Nelia sua prima riunione il Consiglio Diretlivc elegge.a scrutinio segreto, fra i
suoi componenti, il Presidenie, ¥ Vice Presidente, il iesoriere, i segrelario,

Feconomo.

Art. 20 - Duraia e scioghmento




Gli eleti durano in carica tre anni e sono rieleggibili; § presidenie & rieleggibile
una prima volta e lo pud essere ancora, cdopo almeno un triennio di
interruzione. _

i Consiglio Diretive dichiara decaduii dalla carica i componenti che, senza
giustificatc motivo, non siano intervenuii a tre riunioni consecutivs. '

Al consigliere venuto a mancare per qualsiasi metivo subentra il primo dei non
gletit con |a stessa anzianita del sostituito.

In caso dj dimissioni dell'interc Consiglio Direttivo, il Collegio dei Revisori dei
conti, entrc quindici giorni, convoca FAssemblea dei Scci da ienersi nei
successivi trenta giorni dalla convocazione per 1a slezione del nuovo Consiglio
Direttivo. Qualora vengano a mancare la maggioranza dei consiglieri criginari,
Fintero consiglic decade; il Presidente, il Segretaric, I'Economo e il tesoriere
rimangono in carica per lo svolgimento degli affari di ordinaria amminisirazione e
devono convocare ,eniro trenta giorni, PAssemblea per procedere al rinnovo
delle cariche sociali. Alla convocazione, In caso di inattivita del Consiglio,
dovranno provvedere | Revisori del conti.

Art. 21 - Convocazionse

Alle riunioni del Consiglic Direttivo it Presidenie puo invitare | Delegali
al'Assemplea Generale cel CAl ed i Soci che fanno parte degli Organi Centrali
del CAl H Presidente pud altres] invitare alle riunioni, con it consenso del
Consigiio Diretiivo, anche persone estranee, qualora lo ritenga ulile o

necessario,
A 22 - Modalita di convocazione

il Consiglio Direltivo & convocato dal Presidente, o dal consigliere anziano o da
chi ne fa le vaci, o a richiesta di un terzo dei consiglieri almenc una volta ogni
due mesi medianie avviso contenente Fordine dei giorno, il luogo, ia data, I'ora
della convocazione, ed inviate almeno cingue giorni prima della riunione, salvo |
casi di urgenza. Le riunioni de! Consiglio Direttivo, per essere valide, devono
essere presiedute dal Presidente o, in caso di sua mancanza od impedimenio,
dal Vice Presidente, ¢ in mancanza di entrambi dal consigliere con pitt anzianita
di iscrizione al CAl

Allinsorgere di eventuale conflitto di intersssi su una pariicolare operazione

della Sezioneg che riguardi it componente del Consiglio direttivo, il suo coniuge 0
it convivente, i suoi parenti entrc il secondo grado. lo stessc componenie non

pud partecipare alla discussione né alle deliberazioni relative, né pud assumere

in materia incarichi di controllo ¢ di ispezione.

| verbali delle sedute sono redatti dal segretaric o da un consigliers ali'uopo

designato, approvati nella seduta successiva e sottoscritti dal Presidente ¢ dal

verbalizzante, | verbali possono essere consuliati dai Soci nella seds Sociale,

previa richiesta al Presidente, che non ha facoita di consentire ii rilascio delie

copie, anche di stralci dei singoli atti consuliati. )

Per la validita delle riunioni & necessaria la presenza della maggioranza dsi

consiglieri. Le deliberazioni vengono prese a maggioranza deif presenti;

a parita di voti, prevale quello dal Presidente.

Alle riunioni def Consiglio Direttivo possono assistere, quali uditori, i s0ci, salvo
quando, a giudizio del Consiglio, ¢ib sia inopporiuno, per la riservatezza degli
argomenil alfordine del giorno. Al Consigliere che, per qualsiasi causa,venga a
mancare nel corso del triennio, subentra il primo dei non eletii.

CAPO i

PRESIDENTE E VICEPRESIDENTE

Art. 23 - Compiti e nomina del Presidente




il Prasidente delia Sezione & il legale rappresentanie della stessa; ha poteri di
rappresentanza che pud delegare con il consenso del consiglic direttive; ha la
firma Sociaie; assolve le seguenti funzioni specifiche:

- sotftoscrive la convocazione dell Assemblea dei Sodi;

- convoca e presiede le riunioni del Gonsiglic Diretiivo

- presenta allassemblea dei Soci la relazione annuale, accompagnata dal contc
~ economico dell'assrcizio e dalio statc pairimoniale della Sezione;

- pone in atto le deliberazioni del Consiglio Diretlivo

-congiuntamenie allEconomo firma le riversali d'incasse e .0 mandati di

pagamento . - .
. - in caso di urgenza, adotia i provvedimenti che sarebbero di competenza del

- Consiglio Diretiive, che dovranno essere ratificati dallo stesso Consiglio nella

prima seduta ulile. ,
-l Presidenie non pud essera rieletto per pill di due frienni consscutivi;dopo 12

sua cessazione dalla carica,non pud essere rislefto  prima che siano trascorsi

altri tre anni.
-1l candidato alla carica di Presidente della Sezione al momenio dslla elezione

deve aver maturato esperienza almeno triennale negli organi centrali o negli.
organi delle strutture periferiche o deve avers anzianita di iscrizione alla Sezione

non infericre a due anni Scciali completi. 3
-l Presidents & nominato dal Consiglio diretiivo secondo le modalita stabilite

dalle statuio della Sezione.
Il Vice Presidenie sostituisce il Presidente,con gli stessi poteri,in caso di sua
assenza o impedimenio
CAPC IV
TESORIERE , SEGRETARIO ,ECONOMO.

Art. 24 - Compiii deif Tesoriere

I Tescriere ha la responsabilitd della cusiodia dei fondi della Sezione; ©
provvede agii incassi e pagamenti.

Art. 25 -Compiti del Segretario

il Segretario redige i verbali delle riunioni del Consiglio Diretiivo, da afinazione
alle delibere di guesto organc e sovrintende ai servizi amminisirativi delia

Sezione.
Art. 268 Compiii dall'Econormo
economo tiene la contabilita dell’Associazione,ne compila e tiene aggiornaio

Finventario dei beni, e redige i bilanci. Egli inoltre firma, insieme al presidents, le
riversali d'incasso e | mandati di pagamento.

CAPOV
COLLEGIO DEI REVISORI PEI CONTI

Art. 27 - Composizions e durala




It Collegio del Revisori dei Conti & F'organo di conirollo contabile e amministrativo
della gestione finanziaria, economica e patrimoniale della Sezione. E' cosiiluiio
da almeno tre componenti, Soci ordinari con anzianita di iscrizione alla Sezione
non inferiore a due anni sociali completi. Sono sietii dal’Assemblea , durans in
carjca tre anni, e sono rieleggibili. | -

il Collegio del Revisort dei Conti elegge il presidente tra | propri componenti
effettivi, che ha il compito di convocare e presiedere le sedute del coliegio: it
Collegio dei Revisori dei conli si riunisce almeno due volie alfanno su
convocazione del suo Presidente; alle sue riunioni si applicano le norme
procedurali stabilite per il Consiglio Direttivo.

E' compito del Revisori dei conti:

- fesame del conto economica, del bilancio consuntivo & del bilancio previsionale
geﬂ% Sezicne, predispenendo apposita relazione da presentare allassemblea
lei Soci;

- il controllo collegiale od individuale degli atti contabili delta Sezione o della
sotioSezione;

- la convocazione dell'assembiea dei Soci ne! caso di risconiro di  gravi
frregolarita contabill o amministrative o di impossibilita di funzionamento del
Consiglio Direitivo.

I Revisori dai conti hanno il diritto di assistere alle riunioni del Consigiio
Direitivo, e possone fare inserire a verbale le proprie osservazioni; hanno anche
il diritfc di cniedere al Consiglio Direttive notizie sullandamento delle operazioni
sociali, & potranno procedere in qualsiasi momenio, anche individualmente, ad
atii di ispezione e di conirolio. | revisori dei Conti devono inoitre convocare
Assemblea, qualora riscontrine gravi irregolariia amministrative

CAPO VI

COLLEGIO DEI PROBIVIRI
Art. 28 — Collegio dei probiviri

I} Collegio del probiviri non & crgano giudicanie ma svolge funzioni di
conciliazione di controversie sorte tra soci e fra scci e organi della Sezione;
Quando e investiio di tale funzione, | iermini procedurall previsti dal
regolamento disciplinare rimangono sospesi fino a che il Collegio stessc non
abbia comunicato alle parti i fallimento del teniativo di conciliazione o fino a che
siang decorsi giorni 60 {sessania) da quello in cui al Collegic sia pervenuia la-
richiesta di intervento.

Ne! caso di fallimento dei tentativo di conciliazione, il coliegio trasmetie d’ufficic
gl atti relativi al Collegio Regionale ¢ Interregionale del Probiviri, competants
per territorio, per | provvediment] conseguenti, quale organo giudicante di primo -
grado. ,
E’ costituito da almeno trs componenti, soci di provaia esperienza s vila
associativa. Song eletli dall’Assemblea, durang in carica fre anni e song
rieleggibili. ,

Il Coilagio dei Probiviri elegge il Presidents tra i propri componenti, che ha il
compito di convocare e presieders le sedute de! Collegic.

TIOLO Y
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CARICHE S0OClALl
Art. 29 —Flezioni

Le elezioni alle cariche sociali si tengono ogni triennio; le slezioni si
svolgono a scheda segreta

Art. 30) L'Assemblea che precede qusila in cui avranno luogo le
elezioni, nomina una commissione cletiorale composia da cinque
membri.la Commissione eleitorale compila una “Lista di
orientamento”, comprendente nominaiivi di scci gleggibili alle cariche
di Consigliere, Revisore dei Conti, di Delegato alla Sede cenirale e di
Proboviro in numerc almeno deppio di quelio degl eligendi.

L a lista di orientamento viene depositata nella sede scciale entro il 31
dicembre precedente le elezioni, e viene esposta all'albo; essa pud
essere integrata con aliri nomi di soci eleggibili, purché proposti da
-almeno venti soci aventi diritto al voto; essa guindi deve essere inviata
a tuttl | soci elettori, unitamente al'avvisc di convocazione.

Art. 31) Le votazioni hanno inizio nel corso delfassemblea e
roseguono nel giormno seguente, presso la sede sociale, secondo
‘orarioc che verra comunicato al soci nelic siessc avviso di

comunicazione.

Art. 32) Le schede per la votazione recano stampata, in ordine
alfabetico, la lista di orientamento, con le eveniuall integrazionie
recano inolire tante righe in bianco guanto sono | candidall ca
eleggere. _ .

Uelettore deve indicare, come massimeo, numero sei preferenze per la
lista degli eleggibili alla carica di consigliere, numero due preferenze
per la lista degli eleggibili alla carica di Revisore, numero due
preferenze per la lista de$ﬁ eleggipili alla carica di Proboviro e
numero una preferenza per I'elezione del delegalo alla Sede cenirale.
Per esprimere le sue preferenze, l'eletlore iraccia una crocelia
accanic ai nomi compresi nelia lista di orientamenio, oppurs -
fraftandosi di nomi non compresi in detfta lista li scrive diretiamenis

nelle apposite righe in bianco

Art. 33) La carica di Delegato alla sede centrale & compaitibile con
quetlla di Consigliere o Revisore dei Conti o Proboviro

Art 34) Non appena ultimate le operazioni elettorali il Presidente
deg’,ﬂ&ssembiea .assistito dagli scruiatori, procede allo spoglio delle
schede. , :

Art. 35) Ultimato lo spoglio, il Presidente deliAssemblea prociama
aletti 1 candidaii che abbiano ottenuto il maggior numero di voti; a
aritd di voti, prevale il candidato che abbia raggiore anzianita di
iscrizione ai’Associazione, e, in subordine, il pit anziano. .

Il Presidente dell’Assemblea da notizia dei risultati mediante affissione
nella sede sociale, e convoca I nuovo consiglic diretiivo, entro

quindici giorni da quello delle elezioni.

Art. 38)Condizioni di eleggibiliia




Sono eleggibili alle cariche Scciali | Soci con diritto di voio in possessc dei
seguent requisiti: ‘

= siano iscriili all'associazicne da almenc due anni di provala capaciia €
competenza per attuare e conseguire gli scopi indicati dallo Statulo ¢ dal
Regolamento generale del Club Alpino ltaliano.

« non abbiano riportato condanne per un delitto non colpeso;

= siano soggeiti privi di interessi personali diretti o indiretti nella gestione del

atrimonio Socialg;

» La gratuita della cariche esclude esplicitamente latribuzione e
ferogazione al Socio, al coniuge o convivenie, ai parenti entro il secondo
grado, di qualsiasi tipo di compenso, comungue configurato a partire dal
momento della sua designazione ad una carica Sociale, durante o
svolgimento del relativc mandato ¢ atiribuzione di incarico, nonché per
almeno tre anni dopo Ia loro conclusione. :

= Non sono eleggibill alle cariche Sociall ¢ candidabili ad incarichi quantl
hanno rapporto di lavoro dipendente con if Club alpino #aliano ¢ quanti
infrattengono un rapportc economico coniinuativo con le strutiure
centrale o periferiche. '

TITOLO VY
COMMISSIONI, GRUPPI E SCUOLE

Art. 37 - Commissioni, Gruppi e Scuole

il Consiglio Direttivo pud costituirs organi tecnici consulivi, commission] & scuole,

formati da Consiglieri e/o Soci avenii competenza in specifici rami dellatiivita

associativa, determinandone i numero di compenentl, le funzioni, i poteri,

%pecialmeme definiti in un regolamento predisposto dailo stesso Gonsiglio
irettivo.

i Consiglio Diretiivo pud costituire gruppi aventi autonomia tecnice- organizzativa
ed amministrativa in linea con le direttive sezionali degli eventuali OTC/CTP di
riferimento. Tali gruppi operano secondo apposito regolamento sezionale, non
hanno rappresenianza esiermma ne patrimonic  autonomo, ma gestiscono
direttamente le risorse finalizzate dalla Sezione all'attivitd del gruppo stesso. £
vietata la costituzione di gruppi di non Sodi.

L’'Associazione pud altresi costituire, nel proprio sene, gruppi organizzati di scei —
su richiesta di almeno venticinque soci maggiorenni -. che intendano sviluppare
in particolare una delle zaitivita dellAssociazione, ¢ comungue umatfivita
compatibile con i fini dell’Associazione stessi

TITOLO VI
SOTTOSEZION!
Art. 38 — Costituzione

Il Gonsiglio Dirsttivo pud, a norma e con le procedure previsie dallo Statulo e dal

Regolamenio Generale del CAl, cosiituire una o pilt Sottosazioni; Ia sottosezione

fa parte integranie della Sezione agii efietli del tesseramento e del computo del
numero dei delegati eletlivi allassemblea dei delegati del CA.L | Soci delia

Sottosezione hanno gli stessi diritii dei Scci della Sezione. La Sotiosezione

dispone del grado di autonomia previsto dalf'ordinamenio della Sezione, ma in

ogni caso non intratiiene rapporti diretti con la struttura ceniraie.

Ha un propric ordinamento, che non pud essere in contrasio con quello della

Sezicne & che & soggetio all'approvazions, anche nelle sue modifiche, da parle

del Consiglio Direltivo della Sezione.
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| TITOLC Vi
PATRIMONIO ESERCIZI SOCIALI- BILANGIO

Art 39 -Patrimonio

i Ig:;atrimcmia Sociale & costiuilo da beni mebili ed immobili di proprista
del’Associazione; da eventuali fondl di riserva costituiti con l'eccedenza di
bilancio; da qualsiasi altra somma che venga erogata da enii o privati per i
raggiungimento degli scopi statutari. ,
Le enirale Sociali sono costituite:

» dalle quote associative annuali di speitanza della Sezione;

= dalle quote di ammissione

s dai canoni dei rifugi ed altri introiti sui beni Sociali

» da alire donazioni, proventi o lascill.
| fondi liquidi che non siano necessari per le esigenze di cassa, devono essers
depositati in un conto corrente bancario o postale intestato alla Sezione siessa.
Gl esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno .Alla chiusura di ogni
esercizio, il Consiglic direttivo redige il bilancio, che va presentato all’Assemblea
ordinaria, per l'approvazions. 1 Soci non hanno alcun diritio sul pairimonio
Sociale. Gii utili e gl avanzi di gestione devono essare reimplegaii per la
realizzazione delle attivita istituzionali. E' vietata la distribuzione fra 1 Soci, anche
in modo indiretto, di utili, avanzi di gestione, fondi riserve.

TITOLO VI
AMMINISTRAZIONE

Art. 40. - Esercizio Sociale

Gli esarcizi Sociali 81 chiudono a! 31 dicembre di ogni anno. Alla chiusura di ogni
esercizio il Consiglio Direttivo redige il bilancio che, unitamente alle relazioni del
Presidente e del Collegic del Revisori dei Conti, devono essere preseniati
all Assembiea deil Soci per Fapprovazions. ,

iI bilancio reso pubblico mediante affissione allalbo sezionale per almeno
quindici giorni antecedenti I'Assemblea dei Soci, deve esporre con chiarezza e
veridicita la sifuazione patrimoniale ed economica della Seziene. Dal bilancio
devono espressamente risultare i beni, | contributi ed i lascili ricevuti.

In caso di scioglimento della Sezione, che comporia il contemporango
scioglimento della sottoSezione, le aftivitd patrimoniali netie, risulianti dalla
liquidazione da farsi sotto il controllo del Collegio Nazionale dei revisori dei conti
dei Club Alpinc faliano, sono assunte in consegna e amministrate per non pil di
tre anni dal CDR competente; dopo tale periodo restano acquisite al patrimonio
del GR interessato. in caso di scioghimento di una sotioSezione, le aitivita
pairimoniali nette, risultanti dalla fiquidazione, da farsi sotto il controllo del
Collegio regionale o interregionale dei revisori dei conti competente per territorio,
restanc immediaiamente acquisite al patrimonio della Sezione. | Soci della
sottoSezione mantangono la loro iscrizione alla Sezione.

TITOLO IX CONTROVERSIE

Art. 41)- Tentativo di conciffazione

La giustizia interna aj Club Alpino ltalianc & amministrata su due gradi di giudizio:
il primo a livello tegonaie,,li‘secoada a livello centrale. Il Collegic Regionale o
Interregionale dei Probiviri & Vorgano giudicante di primo grade, it Collegio
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Nazionale dei Probiviri & 'organo giudicante ¢i secondo grado. Le controversie
che dovessero insorgere tra | Soct 0 fra | Soci ed organi periferici, relative alla
viia Sociale, non poiranno essere deferite all’autoriia giudiziaria, ne al parsre ¢
aifarbilrato di persong o enti estranei al sodalizio, senza che prima vengano adili
gli cr?ani compsienti a giudicars, secondc le norme procedurali siabilite dailo
Statufo, dal Regolamento Generale del CAl ¢ dal regolamento disciplinare, € non
si sia esaurito nei suoi possibili gradi l'intero iter deila confroversia relativa.
Le controversie che dovesserd insorgere ira soci o tra soci e organismi
sezionali, prima di accedere agli organi superiori del C.A.J..devono esserg
sottopgsti  alla valulazione del Probiviri della sezione nel tentativo di

riconcifiazione delle parti

42)- Rinvio alle norme del Club alpino italiano

Per tutto quanio non previsio nel presenie statuto si applicano le disposizioni
dello Statuic e del Regolamento Generale dal Clup Alping Haliano. | presente
ordinamento entrera in vigore dopo la sua approvazicne da parte del Comitato
cenirale di indirizzo e controilo del CAlL

QOgni modifica del presenie stalulo dowé essere deliberala a maggicranza
dall'Assemblea dei Soci della Sezione. Essa acquistera efficacia solo dopo
l'approvazicne da parie del Comitate centrale di indirizzo e controllo del CAlL

Il su esteso iesio & siaio approvalto dalla Assemblea dei Socl della Sezione di

Carrara del Club Alpine taliano nella seduta dél giomo . )

i Presidente della Serione i Presidenie

dell'Assembilea
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