b

Allegato "B" al numerc 13820 di Raccolta

STATUTO DEL CLUB ALPINC ITALIANO

SEZIONE DI CHIVASSO

TITOLC I - Denominazione - Sede- Durata

Art.1 - E' costituita un‘Associazione denominata "Club

Alpino Italianc = Sezione di Chivasso"™ e sigla "C.A.I.

— Sezione di Chivasso". Fondata nell'anmo 1922 & dotata

di perscnalitad giuridica ed & soggetto di diritto pri-
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vato, ha sede in Chivasso e durata illimitata.
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Art.2 - L'Associazione & una sezione del Club Alpino

Italiano (C.B.I.) ed uniforma il proprioc ordinamento

'_ allc Statuto ed al Regolamento Generale del C.A.I.

I membri dell'Associazione sono di diritto soci del \

C.A.T.

L'anno sociale decorre dal 1° gennaioc al 31 dicembre.

TITOLO II - Scopil

Art.3 - L'Assoclazione ha per scopo la diffusione della

conoscenza delle montagne, lo studic e la difesa del

loro ambiente, per una consapevole promozione dell'al-

pinismo in ogni sua manifestazicne.

Art.4 - L'Associazione non ha scopo di lucre, & indi-

pendente, apclitica, aconfessionale.

TITOLO III - Soci

Art.5 - I soci dell'Associazione sono benemeriti, ordi-

nari, famigliari, giovani, secendo gquanto stabilisce lo




Statuto Generale del C.A.ZI.

Art.6 - Chiungue intenda divenire socic deve presentare

domanda, su appesito medulo, al Consiglic Direttivo,

contrefirmata da almeno un socic presentatore; per i

minori la domanda deve essere firmata anche da chi

esercita la potesta. Il Consiglio Direttivo decide sul-

l'accettazione. Il socio, con l'ammissione, si impegna

ad osservare lo Statuto ed il Regolamento dell’Associa-

zione e del C.A.I., nonché le delibere del Consiglic

Direttivo.

Art.7 - I nuovi soci sono tenutl a versare all’Associa-

zione Jla tassa di iscrizione (comprensiva del costo

della tessera) nella misura che wverrid stabilita anno

per anno dal Consiglic Direttive e la relativa guota

annuale. Il versamento della gquota annuale di zrinnovo

va effettuato entro il 31 marzo di ogni anno. Il socio

non in regela con 1 versamenti non pud partecipare alla

vita dell'Associazione, né fruire dei servizi seociali.

Art.8 - I diritti dei soci sonc quelli stabiliti dallc

Statuto Generale, dal Regolamento Generale del C.A.I. e

dall'ordinamento sezionale.

Il socio & libero di trasferirsi ad altra sezione delh:

C.A.I. nei modi e neili tempi previsti dall'ordinamento|

generale del C.A.I.

Art.9 - La gualitd di socic si perde per morte, per di-
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issioni, per morosita, per radiaziocne o per sciogli-

mento dell'Associazione.

Art.10 - I1 scecic in ritarde con il pagamento delle

quote sociali viene dichiarato decaduto da tale sua
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: gualita; la decadenza & pronmunciata dal Consiglio Di-
: rettivo.
Art.1l1 - Il Consiglio Direttivo pud adottare nei con-

fronti del socioc che tenga un contegno contrastante con

lo spirito informativo dell’Associazione o con le rego-

ﬁge della corretta ed educata convivenza, i provvedimen-

%ﬁi dell'ammonizione o della sospensione dalle attivita

¥

sociali per un periodo massimc di un anno; nei casi pin

gravi pul® essere deliberata la radiazione. Contro i

provvedimentl disciplinari il socio pud presentare ri-

corso a norma del Regolamento Generale del C.A.I,

TITOLO IV - Organi dell'Associazione

Art.12 - Sonc organl dell'Associazione:

- 1'Assemblea dei soci

- il Consiglio Direttivo

-~ il Presidente

- 11 Collegio dei Revisori dei Conti

<3 Delegati presso la Sede Centrale.

Art.13 - Tutte la cariche sociali scno a titole gratui-

to e devono essere affidate a soci iscritti all'Asso-

clazione da almeno due anni compiuti.




CAPO 1° - Assemblea dei soci

Art.14 - L'Assemblea dei seoci & l'organo sovrano de#g

Q
1'Associazione. Essa & costituita dai soci maggioreniﬁ

iscritti e rappresenta tutti i soci. Le sus delibera-

zioni vincolano anche gli assenti o dissenzienti.

L'Assemblea esplica le seguenti funzioni:

- Adotta l'ordinamento ed i programmi anpuali e plu-

riennali della Sezione;

- Elegge il Presidente della Sezione;

- Elegge i Consiglieri, i Revisorli dei Conti ed i Dele-

gati presso la Sede Centrale;

- Approva annualmente la relazione del Presidente, l'c-—£

perato del Consiglic Direttivo ed i bilanci di eserci-

zioc della Sezione;

- Delibera sull'acquisto, sull'alienazione e la ¢osti-

tuzione di wvincoll reali sugli immobili;

~ Delibera sulle mcdifiche del presente Statuto;

- Determina la gquota associativa, in misura in ogni ca-

so non inferiore a quanto stabilito dall'Assemblea dei

Delegati del C.A.I.;

- Delibera sullo scioglimento dell'Associazione, in

conformitd a gquanto previsto dalle Statuto Generale e

dal Regolamento Generale del C.A.I.;

- Delibera su ogni altra gquestione che le venga sotto-

posta dal Consiglic Pirettive, o che venga sollevata




mediante mozione sottoscritta da almeno venticingue so-

Gi.

Art.15 - L'Assemblea viene convocata dal Consiglio Di-

rettivo due wvolte all'anne: nel periodo che intercorre

fra il 1° ottobre ed il 30 novembre per l'approvazione

del bilancio preventivo, la nomina alle cariche sociali

e la determinazione della quota assoclativa per 1l'anno

successiveo, ed entro il 31 marzo per 1l'approvazione del

bilancio consuntive dell'anno precedente. L'Assemblea

pud incltre essere convecata quando il Consiglic Diret—

tivo lo ritenga opportuno.

/-!
L'Assemblea deve essere conveocata entro 30 (trenta)

giorni quando ne facciano richiesta motivata almeno un

decime dei soci. La convocazione avviene mediante avvi-

so affisso nell'albo della Sezione con almeno 19 (die-

ci}) gicrni di anticipo. Nell'avvisce devone essere indi-

cati l'ordine del giorno ed il gierme, il luogo e l'ora

della convocazione.

Art.1l6 - Hanno diritto di intervenire all'Assemblea

tutti i seocl in regola con il pagamento delle quote so-

ciali. I soci minori non hanno diritto di wvoto.

I soci possono farsi rappresentare in Assemblea da al-

tri; ogni socio non pud portare pifi di una delega.

Per la validita delle riunicni & necessaria la presenza

di almenc la meta degll aventi diritto al wvoto; tutta-




via, in seconda convocazione, che potra tenersi anche

ad un'ora di distanza dalla prima, 1'Assemblea & vali-

damente costituita gualungue sia il numero dei presen-—

ti.

Art.17 - L'Assemblea nomina un Presidente, un Segreta-

rio e, se necessario, tre Scrutatori.

Spetta al Presidente dell'Assemblea constatare la rego-

jarita delle deleghe ed i1 diritto di intervento al-

1'Aszsemblea.

Art.18 - Le deliberazioni dell'Assemblea sono prese a

maggioranza dei voti.

Tuttavia:

- le deliberazioni concernenti la modifiche statutarie,

1'acquisto, 1'alienazione o la costituzione di vincoli

reali sugli immobili debbono essere approvate con lal.

maggioranza dei due terzi;

~ la deliberazione di scioglimento dell'Associazione

deve essere approvata con la maggioranza dei tre quarti

degli aventi diritto al votoe.

lLe elezioni delle cariche sociali si svolgono a scheda

segreta.

Art.19 - Le deliberazioni concernenti l*'alienazione ©

ia costituzione di wvincoll reali su rifugi od altre

opere alpine, e le modifiche dello Statuto, non acqui-

steranno efficacia se non dopo 1l*approvazione da parte
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degli organi preposti dallo Statuto e dal Regolamento

Generale del C.A.I.

CAPO 2° - Consiglic Direttivo

Art.20 - Il Consiglio DPirettive & 1l'organo esecutivo

dell'Associazione. Esso & composto dal Presidente e da

14 {(guattordici) Consiglieri eletti dall'Assembles’ dei

SGCL.

I Consiglieri durano in carica tre anni, sono sempre

rieleggibili e sono rimnovati per un terzo ogni anno.

,};l rinnovo parziale dei Consiglieri si effettua rispet-

tando il seguente ciclo triennale: al termine del primo

e secondo anno si eleggono cingue Consiglieri; al ter-

‘mine del terzo quattro consiglieri.

Il Consiglio Direttivo elegge fra i suoi componenti due

Vice Presidenti, un Segretario, un Vice Segretario ed

un Tesoriere.

I nomi dei componenti il Consiglio Direttive, con 1'in-

dicazione del rispettiveo incarico, saranno comunicati

al soci mediante affissione all'albo della sezione.

Il Presidente, 1 due Vice Presidenti, il Segretarioc ed

il Vice Segretario costituiscono il Comitato di Presi-
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@gnza, il guale si conveca a richiesta del Presidente o
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di chi ne fa le veci, per procedere alle pratiche ur-
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genti. Il Presidente riferisce sulle delibere prese dal

Comitato di Presidenza al Consiglio Direttivo nella sua




prima riunicne, per la necessaria ratifica.

Art.21 - Al Consiglic Direttivo spettano tutti i poteri

per l1'amministrazione ordinaria e straordinaria del-

1'Associazione, salvo le limitazioni contenute nel pre-

sente Statute o nelle Statuto e Regolamento Generale

del C.A.I. In particolare esso:

- attua il programma annuale di attivita dell'Associa-

zione secondo gli indirizz;-dell'Assemblea dei soci;

- convoca l'Assenblea dei soci;

— redige annualmente il bilancio consuntivoe e preventi-

vC;

- delibera i provvedimenti disciplinari nei confronti

dei soci;

- delibera sulle domande d'associazione di nuovi soci;

- propone la costituzione ¢ lo scioglimento di Sotto-
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sezioni e Gruppi;

- delibera la costituzione di specifiche Commissioni

Sezionali; esse operano con apposito Regolamento e

svolgono 1 programmi di attivita approvati e deliberati

dal Consiglio Direttivo stesso.

Art.22 - Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno ognif

due mesi, su convocazicne del Presidente. La riunione

deve essere convocata entro 15 {guindici) giorni gquando

ne facciano richiesta almeno un terzo deli Consiglieri.

Per la validitid delle riunioni & necessaria la presenza




della maggioranza dei Consiglieri elettivi. Le delibe-

razioni vengono prese a maggioranza dei presenti; a pa-

rita di voti prevale quello del Presidente.

Gli ex Presidenti dell'Associazione hanno facoltd di

intervenire alle riunioni del Consiglio Direttive = 4&i

prendervi la parola.

Art.23 - In caso di mancanza, per gqualsiasi causa, di

un componente del Consiglio, la sostituzicne avverra

nella successiva Assemblea dei soci. Qualora il Consi-

glio venga a ridursi alla metd dei suoi componenti si

dovra convocare l'assemblea dei soci per la nomina dei

mancanti. I nuovi eletti assumeranno l'anzianita dei

| sostituiti.

In caso di dimissioni dell'intero Consiglio si dovra

convocare l'Assemblea dei soci nel termine di trenta

giorni, ove cccorra, a cura dei Revisori dei Conti.

CAPO 3° - Presidente

Art.24 - Il Presidente & il legale rappresentante del-

1l'Associazione, ha poteri di rappresentanza che pud an-

che delegare, ha la firma sociazle. Convoca e presiede

le riunioni del Consiglioc Direttive e pué invitare per~

sone ritenute utili alle sedute dello stessc Consiglio.

Riferisce periodicamente al Consiglio Direttivo sui ri-

sultati della gestione.

Art.25 - 11 Presidente dura in carica tre anni e non




pud essere eletto pil di due volte consecutive.

Art.26 - I1 Presidente potra dichiarare decadyti dal-

1'Ufficio quei Consiglieri che per tre velte consecuti-

ve, senza giustificate motivo, non intervengeno alle

riunioni del Consiglio Direttivo.
Art.27 - I1 Presidente pud affidare ai Vice Presidenti
il disbrigo dell'ordinaria amministrazione. In casc di :

assenza o impedimento, il Presidente & sostituito, con

gli stessi poteri, dal Vice Presidente da lui designato

0, in mancanza di designazione, dal Vice Presidente pin

anziano di iscrizione all'Asscciazione.

CAPO 4° - Tesoriere e Segretario

Art.28 - Il Tesoriere ha la responsabilitad della custo-

dia dei fondi dell'Associazione e ne tiene la contabi-

lita.

Art.29 - I1 Segretario compila i verbali delie riunioni

del Consiglio Direttivo, did attuazione alle delibera-

zioni di quest'organo e sovrintende ai servizi ammini-

strativi dell'Associazione. Il Vice Segretario sosti-

tuisce il Segretaric in casc di sua assenza o impedi-

mento.

CAPD 5° - Revisori dei Conti

Art.30 - Il Collegio dei Revisori dei Conti si compone|

di tre membri nominati dall'assemblea dei soci per un

triennio. I Reviscri dei Conti scono sempre rieleggibi-
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Art.31 - I1 Collegio dei Revisori dei Conti & l'organo
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di centrello della contabilita sociale.

I Revisori dei Conti hanno diritto ad assistere alle

riunioni del Consiglio Direttivo senza diritto di voto,

ma possono fare inserire a verbale le proprie osserva-

zlonl; essi hanno anche diritto di chiedere al Consi-

glio Direttive notizie sull'andamento delle operazioni

sociali e potranno procedere in qualsiasi momento, an-

che individualmente, ad atti di ispezione e di control- [

g lo.
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CAPC 6° - Delegati presso la Sede Centrale

g

2aArt.32 - I Delegati presso la Sede Centrale (Assemblea

g;ei Delegati) il cui numero - in aggiunta al Presiden-

te, Delegato di diritto - e le cui mansioni sono stabi-

iiti dallo Statuto Generale del C.A.I., vengono eletti

dall'Assemblea dei soci, durano in carica un anno e so-

no rieleggibili.

Partecipano alle riunioni del Consiglio Direttivo senza

: voto deliberativo. La carica di Delegato non & incompa-

tibile con altre cariche sociali.

%; TITOLO V —_Patrimonio

= -
L’/:;?Art.33 - Il patrimonio sociale & costituito:

— dai beni mobili ed immobili che sono o che diverrannc

di proprietd dell'Asscociazione;




- da eventuali fondi di riserva costitulti con le ecceé;v
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denze di bilancio;

- da gualsiasi altra somma che venga erogata da chic-

chessia a favore dell'Assoclazione, per il raggiungi-

mento dei suoi scopi statutari.

Art.34 - Le entrate sociali sono costituite:

— dalle tasse di iscrizione;

- dalle guote annuali, detratia la parte spettante al

C.A.I., Sede Centrazle.

Y

Art.35 - I fondi liquidi dell'Associazione devono esseg
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re depositati presso un Istituto di credito, o su conto

corrente postale.

Art.36 - I soci non hanno alcun diritto sul patrimonio

scciale. In caso di scioglimento dell'Associazione

l'intero suoc patrimonio wverra devoluto secondo guanto

stabilito dallo Statuto Generale del C.A.I. E' escluso

qualsiasi riparto di attivita fra i soci.

TITOLO VI -~ Sottosezioni e Gruppi

Art.37 - L'Associazione pud costituire, nel territorio

di sua competenza, una © pid Sottoseziconi, su richiesta

di almenc cingquanta soci maggiorenni. Pud anche costifd
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tuire, nel proprio seno, Gruppi organizzati di soci

su richiesta di almeno venticingue soci maggiorenni -

che intendanc sviluppare in particolare una delle atti-

vita statutarie dell'Asscciazione, o comungue un'atti-




i

vita compatibile con i fini dell’associazione stessa.

/)/ié La costituzione delle Sottosezioni o dei Gruppi deve

essere deliberata dal Consiglioc Direttivo, che deve an-

che ratificarne i Regolamenti; la costituzicne delle

Sottosezioni & approvata dal Comitate Direttivo Regio-

nale.

Le Sottosezioni godono di autonomia contabile, il loro

bilancie viene presentato per 1la ratifica al Consiglio

Direttive della Sezione. I Gruppi geodono di autonomia

24

jcontabile; il loro bilancic & parte del bilancic an-

|

nuale dell'Associazione.

Art.38 - Le Sottosezioni sono amministrate da un Reg-

e

gente e da un determinato numeroc di Consiglieri, di cui
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uno con funzioni di Segretario ed uno di Cassiers,

L

eletti dall‘'Assemblea dei soci della Sottosezione. Tut-—

ti restanoc in carica tre anni e sono rieleggibili.

Art.39 - Il Reggente partecipa alle riunioni del Consi-

glio Direttivo della sezione, in soprannumeroc, con voto

deliberativo.

Art.40 - La Sezione lascia alle Sottosezicni una parte

§%§ei residui delle quote dei loro socci, al netto della

é\\”AK’ercentuale spettante alla Sede Centrale. Le quote so-

oy

¢iali delle Sottosezioni sone uguali a guelle della Se-

zione.

Art.41 - Prima dell'Assemblea dei Soci dell'Associazio-
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Sezione una propria relazione sulla attivitd svolta

la relazione finanziaria della Sottosezione nell'anno

precedente.

Art.42 - Nel caso di inattivitd o di irregolare funzio-

namento della Sottosezione, il Consiglio Direttiveo del-

la Sezione provvedera alla reveca del Reggente e dei

suci Consiglieri ed alla nomina di un Commissario

Stracordinario, la cui gestione durerd sino alla nomina

del nuove Reggente. Nei casi di estrema gravita il Con-

siglio Direttivo della Sezione potra procedere allo
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scioglimentc della Sottosezione. ﬁ

Art.43 - Contro le deliberazioni del Consiglio Dirstti-

vo della Sezione i soci della Sottosezione potranno in-

terporre appello al sensi del Regolamento Generale del

C.A.I.

Art.44 - In casc di scioglimento di una Sottosezione

gqualungque ne sia ila causa, le attivitd patrimoniali sa-

ranno devolute secondo guanto stabilito dallo Statuto

Generale del C.A.T.

TITOLC VI - Clausola compromissoria

1
i
Art.45 - Le controversie che dovessero inseorgere fra §

soci, o fra scci ed organi dell'Associazione, relatiﬁk

N

alla vita dell'Associazione stessa, non potranno venire

deferite all'autoritd giudiziaria se prima non venga
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esperito un tentativo di conciliazione.

Qrgani competenti ad esperire il tentativo sono:

E
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- 1l Consiglio Direttivo, integrato dai Revisori dei

conti, per le controversie fra soci;

- 11 Comitato Direttivo Regionale, per le controversie

fra soci ed organi dell'Associazione.

31 applicano le norme procedurali stabilite dal regola-

mentoc Generale del C.A.I.

Art.46 - Contro le deliberazioni degli organi sezionali

che si ritengone in violazione del presente Statuto, o

dello Statuto e Regolamento Generale del C.A.I. & data

possibilitad di ricorso a norma dello stesse Regolamento

' Generale del C.A.I.

TITOLO VIII - Disposizionl finali

Art.47 =~ Per tutto quantc non previstc nel presente

b TR

Statute si applicano lo Statuto ed il Regolamento Gena-

rale del C.A.I.

Art.48 - I1 presente Statuto, con deliberazicne del

Consiglio Direttive, sard coordinato con everntuali mo-

difiche dellc Statute e del Regolamento Generale del

C.A.I.

Q;sfb per l'inserzicne:
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