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CLUB ALPING ITALIANO

STATUTO DELLA

SEZIONE DI CONCOREZZO

Approvato dol Consiglio Direttive nelfla viunione del 17 genmaio 2008,

Adotiato dall’Assemblea dei Scci del 1 febbraio 2008.
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TITOLO |

DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

Art. I B costituita con sede in Concorezzo I'associazions denominata "CLUB ALPING ITALIAMO Sezione
di Concorezzo” e digla "C.A.L Sezione di Concorezzo®.

L'assaciazione ha durata i{limitata.

L associazione si rconosce pienamente nella preesistente associazione costituita come Soitosezione del
C. AL nel 1974 e ricostituita come Sezione autonoma del C.AL nel 1977,

L'mno sociale decorre dal 1 gennaio &l 31 dicembre.

Ar. 2 L'associazione ¢ una Sezione def Club Alpino aliano {C.A.1) Essa uniforma i} proprio statuto allo
Statuto ¢ al Regolamento Generale del CAL
(G iscritti ail'associazione sono di diritto soci del C AL

TITGLOH

SCOPI E FUNZIONI

Art. 3 L'associazione ha per scopo l'aipinismo in ogni sua manifestazione, la conoscenza ¢ lo studio delle
moniagne, speciabmente di quelle italiane, e la tutela del loro ambiente naturale.

L'associazione non ha scopi di lucro, & indipendente, apartitica, aconfessionale, ed & hnprontata secondo
prineipi di democraticita.

Art. 4 Per conseguire g scopi indicati afl'art. 3, nelfambito delle norme statutarie e regolamentari del CAI,
del Convegno e delis Delegazione, nonché delle deliberazioni adottate dal”Assemblea dei Delegati,
Tassociazione provvade:

a) alla realizzazione, allz manutenzione, ed afla gestione di rifigd alpini ¢ bivacchi;

b} a tracciamento, alla realizzazione e alla mamrtenzione dei sentieri, delle opere alpine, e delle
attrezzature alpinistiche, anche in collaborazione con le Sezion: consorelle competenti;

¢) alla diffiusione delia frequentazione della momniagna e alla organizzazione di iniziative e attivitd
alpinistiche, escursiomistiche, sci-escursionistiche, sci-alpinistiche, speleologiche, maturalistiche,
dell'alpinismo giovanile e di quelle ad esse propedeutiche;

d) alla indizione e programmazione, in accordo con le apposite scuole del CAT competent! in materia, o
afla organizzazione ed alla gestione di corsi di addestramento per le atfivita alpinistiche,
escursionistiche, sci-escursionistiche, sci-alpinistiche, speleclogiche, naturalistiche, dell'alpinismo
giovanile e di quelle ad esse propedeutiche;

¢} alla progranmazione ¢ collaborazione con le apposite scuole del CAI competenti in materia, per la
formazione di soci del’associazione come istruttori di alpinismo e sci-alpinismo, ed accompagratori
per lo svolgimento delle atiivita di cui alle lett. ¢} e d);

f) alla promozione di attivith scientifiche e didaitiche per ia conoscenza di ogni aspetto dellambiente

MOTEAnG;

g) alia promozione di ogni niziativa idonea alla futela ed alla valorizzazione deli'ambiente montanc;

h} alla orgamizzazione, anche in eventuale collaborazicone con le altie Sezioni, di idonee iniziative
tecniche per la vigilanza e la prevenzione deghi inforfuni nello svolgimento di attivith alpinistiche,
escursionistiche, sci-escursionistiche, sci-alpinistiche, speleologiche, naturalistiche, delf'alpinismo
giovanile, noniché a collaborare con il CM.8.AS. al soecorso di persone in stato di pericolo ¢ 4l
recupero 4i vittime;

i) aprovvedere alla sefe dell’associazione, a curare la biblioteca, la cartografia e Parchivio,

E’ vigtato lo svolgimento di attivitd diverse da quelle menzionate, ad eccezione di quelle ad esse connesse.

Art. 5 Nei loeali della sede non posseno svolgersi ativits che contrastino con le attivitz del sodalizio. Essi
non possono essere utifizzati, neppure temporaneamente, da ferzi, se non previo conseaso del Consiglio
Direttivo ¢, nel casi di urgenza, del Presidente.




TITOLO TI
SOCT

Art. 6 1 soci deflassociazione si distingnono in: benemeniti, ordinard, familiard ¢ glovani, secondoe quanto
stabilito dalf'art. I1.1 deflo Statuto del CAL

Art. 7 Chiunque intenda divenire socio deve presentare domandz ai Consiglio Direttivo, controfirmata da
almeno 1n socio presentatore, iscritto all’associazione da non meno di due anni compinti; per I minori di eta Ia
domanda deve essere firmata da chi ssercita la potesta. 1’jscrizione ¢ personale e non trasmigsibile,
Sult’ammissione decide # Consiglic Direttivo, ]

B socio, con fammissione, si impegna ad osservare 1l presente stahzio e lo Statito ed il Regolamento Generale
del CAZ dei quali riceve copia ail'atio dell’iscrizione; si obbliga inoltre ad osservare le delibere delf Assemblea
dei Soci e del Consiglio Direttivo dell’associazione.

Art, 8 L'anunissione accordata entro i 31 ottobre ha effetto per il residuo anno sociale in corso.
La dospanda presentatz nei'yliimo bimestre dell'anmo ha effetio per I'anno successivo.

Art. 9 1Tl rapporto associative & valido per la deraia dell'anno sociale e si intende tinnovato di anno in anno
saciale se il socio non faeca pervenire al Consiglio Direttivo entro 3 30 settembre Je proprie dimissiont per

iscritto, o domanda di passaggic ad altra Sezione.

Art, 10 T socio € tenuto a versare al'associazions:

@) la quota di ammissione, comprensiva del costo della tessera, del distintive sociale, delfe copie dello
Statuto e del Regolamento Generale dei CAl e di quello sezionale, che gli vengono consegnati
all’aito dell’iserizions;

b) la quota associativa annuale;

c) il contribito ordinario anmuale per le pubblicazioni sociali e per le coperture assicurative;

d) eventuall contributi siraordinari destinati a fini istituzionali,

Le somme dovute di cui alle lett. b}, <), d) del comma precedente devono essere versate entro i 31 marzo di
ogni anne. 1’ Assemblea delibera le sanzioni da applicare in caso di mora .

il socio non in regela con i versamenti non pud partecipare alla vita dell’agsociazione, né usufiire dei servizi
sociali, né ricevere le pubblicazioni.

Trascorso # termine della chiusura annuale del tesseramento, i Consiglio Direttivo dichiara la morosita del
socio ¢ la decadenza da tale sus gualita, dandogliene comunicazione,

Non ¢ pud riacquistare la qualifica di Socio, mantenendo Panzianitd di adesione, se non previo pagamento
alla Sezione alla quale si era iscritti delle quote associative annuall arretrate. 11 Seocic di cui sia stata acceriata
1a morosita perde tutti i diritti spettanti ai Soci.

Art. 11 1 diritii e gli obblighi dei socio sono quelli stabiliti negli art. 11.4 deflo Statuto del CAI e nel Titolo 1T
Capo IVdel Regolamenio Generale del CAL

La partecipazione alla vita associativa 51 estende a tutta Ia durata del rapporto sodiale.

Non sono smmesse inizistive dei soci in nome del CAIT se non da questo auforizzate 3 mezzo dei suoi organi
competenti.

Non sono ammesse iniziative 0 attivitd det soci in concorrenza o in contrasio con quelfe ufficiali programmate

dal CAL
Le prestazioni fornite dai sodi sono gratuite.

Art. 12 La qualita di socio cessa nei casi indicati dalfart. 115 dello Stantto CAI e Titolo I Capo V del
Regolamento (Generale del CAL con le modalita 1vi stabifite.

Art. 13 T Consiglio Diretfivo pud adotiare nei confronti del socio, che tenga un contegno contrastaste con i
principi informatori dell’zssociazione ¢ con le regole della corretta ed educata convivenza, i provvedimenti
del’ammonizione o della sospensione dalle astivith sociali per un periodo massimo di un anno e, nel casi pid
gravi, pud deliberarne la radiazione. ’

Contro i provvedimenti disciplinari il socio pud presentare ricorse 3 norma del Regolamento disciplinare.,




THOLO IV

ORGANI PELL’ASSOCIAZIONYE

‘Art. 14 Sono organi dell’associazione:
- PAssembiea dei Soci;

- it Consiglio Direttivo;

- 1l Pregidente;

- il Tesoriere;

- i Segretario;

- il Collegio dei Revisori dei conti.

Art. 15 Tutte ko cariche sociali sono a titolo gratuito ¢ devono essere conferite a soci maggiorenni iseritt
afl'associazione da almeno due anni compiuti.

Capeo 1°
ASSEMBLEA

Art, 16 1’Assemblea dei soci & Porgano sovrano dell’associazione; essa rappresenta tutti i soci e i delegati alia
AD e le sue deliberazioni vincolano anche gii assenfi o 1 dissenzienti.

L'Assemblea:

- efegge 1 Consigheri, i Revisori dei conti;

- determina la quotz associaiiva e guella di ammissione per la paric eccedente la misura minima fissata
dall’ Assemblea dei Delegati;

- approva annuaimente il programma dell’associazions, i bilanci prevemtivo e consuntive e la relazione del
Presidente;

- delibera sull’acquisto, sulf’alienazione o sulla costituzione di vircoli reali sugli immobili;

- delibera sulle modificazioni da apportare allo stanafo dell’ associazione in unica lethura;

- delibera lo scioglimento deli*associazione, stabilendone le modalita e nominando uno o pitt hquidatosi;

- delibera su ogri alita questione che le venga sottopoesta dal Consiglic Direitivo o da almeno venticingque soci
aventi diritto al voto e contenuta nefi'ordine del giorno.

Ari. 17 L'Assemblea & convocata dal Consiglic Direttivo almeno una volta all'anno entro il 31 marzo, per
Tapprovazione dei bilanci ¢ per Ja pomina alle cariche sociali; pud inolire gssere convocata quando il Consiglio
Direitivy lo ritiere opportino.

L'Assemblea deve essere convocata senza indugio quando ne faccia richiesta almeno un decimo del socl
aventi diritto al veio. La convocaziope avviene mediante avviso che, almeno dieci giorni prima deila data
deli'assemblea, deve essere esposto nella sede sociale, e spedito a ciaseun socio avente diritio al voto.
MNell'avviso devone essere indicath: lordine del giormo, it luogo, fa data, I'ora della convocazione.

Art. 18 Hanno diritto di intervenire all’ Assemblea ed hanno diritto di voto tutti 1 scci maggiorenm in regola
con il pagamento defla quota sociale relativa allamno in ¢ui si tiene l'assemblea. T minord di eta possono
assisiere all’assemblea.

Ogai socio pud farsi rappresentare in assemblea da altro socio che non sia membro del Consiglio Direttivo, o
farlo votare n sua vece anche nelle votazioni g scheds segreta, mediante rilascie di delega (massimo 2
deleghe).

Per la validitd delle sedute & necessaria la presenza di persona o per delega di almeno la metd degh aventi
dirito al vote; tultavia in seconda convocazione, che dovrd tenersi almeno ventiguattro ore dope i3 prima,
I’ Assemblea & validamente costiiuita gualungue sia il numero dei presenti,

Art. 19 L'Assemblea nomsina un presidente, un segretario €, se necessarie, fre scrutatori. Spetts afla
Commissione di verifica poter, nominata dal Consiglio Diretiivo, verificare la regolarita delle deleghe ed in
generale il diritto di partecipare all'assemblea.




Art. 20 Le deliberazioni delfAssemblea sone prese a maggioranza di voti mediante voiazioni per alzata di
mano o appello nominale o a scrutinio segreto secondo Ia modalita decisa dalla maggioranza dei soct presenti
aventi diritto al veto. Le elezioni alle cariche sociafi si fanne a scheda segreta. A pariza di voii & eletio il socio
con maggiore anzianitd di iscrizione al CAL

Le deliberazioni concernenti l'alienazione ¢ la costituzione di vincoli reali sugli immobili devono essere
approvate con 13 maggioranza di due terzi dei soci presenti avenii diritto al voto.

La deliberazione di scioglimento dell’associazione deve essere approvata con la maggioranza di tre quarti dei
soct avent dirifto al voto.

Tuite le deliberazioni dell’assemblea sono rese pubbliche mediante Paffissione ail’albo sezionale per almeno
-quindici giorni.

Art. 21 Le deliberazioni concernenti Iglienszione o la costituzione di vincoli reali su rifigi o altre opere
alpine ¢ le modifiche dello statuto, non acquistano efficacia se non dopo approvazione da parte del Comiiato
Centrale di indirizzo & Comirollo a norma degli artt. 1.5 e VI3 dello Statuto del CAL

Capo 2°
CONSIGLID DIRETTIVO

Art. 22 I Consiglio Direttivo ¢ Porgano esecutivo del’ascociazione e sard composto da 7 membri eletti
dall'Assemblea fra 1 soci, )

Nella sua prima rfunione il Consiglio Direttivo nomina fra i suoi componenti;

il Presidente, il Vice presidente, il Tesoriere, Noming inoltre il Segretario, che pué essere scelio anche fra i
soci non facenti parte del Consiglio Direttivo; esso, in questo caso, non ha diritio di voto.

Art. 23 Gli eletti durano in carica n. 3 anni e sono sempre rigleggibili ad esclusione del Presidente che pud
essere rieleggibile una prima volta e lo pud essere ancora dopo almeno un anno di interruzione.

H Consiglioc Direttivo dichiara decaduti dalla carlea i componenii che, senza giustificato motivo, non siano
mmtervenud a n. 3 rimioni consecutive,

Al Consigliers venuto a mancare per gualsiasi motivo, subenira il primo del non eletti con la stessa anzianits
del sostituito.

Qualora i1 Consiglio Direttive venga a ridursi alfa meta dei suci componenti si deve sonvecare FAssemblea
per la elezione dei mancanti. I nuovi eletti assumonc !"anzianit dei sostituiti,

In caso di dimissioni dellintero Consiglio Direttivo, I Collegio dei Revisori dei cont], entro quindici giorni,
convoca 'Assemblea dei soci da tenersi nei successivi trenta piorni dafla convocazione per la elezione del
nuove Consiglio Direttivo.

Art. 24 1l Consiglio Direttivo € convocato dal Presidenie, o da chi ne fa le veci, o a richiesta di un terzo det
Consighieri, almence una volta ogni 2 mesi mediante avviso contenente Fordine del giorno, il uogo, la data,
Pora della convocazione, ed inviato almeno cinque giomi prima della tunione, salvo I casi di urgenza.

Le riumoni def Consiglio Direttivey, per essere valide, devono essere presiedute dal Presidente o, in caso di
sua mancanza ¢ Impedimento, dal Vice Presidenie, & le deliberazioni sono prese a maggioranza di voti, con la
presenza della maggioranza dei componenti del Consigho.

Tl verbale defle riunmioni & redatto dal Segretario e firmato da questi ¢ da chi ha presieduto Ja runione.

I verbak possono essere consultati dai Soci nella sede Sociale, previa richiesta al presidente, che non ha
facoltd di consemtire i rilascio defle copie, anche i stralci dei singoli atti consultati.

Art. 25 Alle riunioni del Consiglio Direttivo il Presidente pud invitare 1 Delegati all'Assemblea Generale del
CAIJ ed i soci che fanne parte di Commissioni Centrali del CAI Ti Presidente pud altresi nvitare afle riunioni
del Consiglic Direttivo, con i consenso di questo, anche persone estranes, qualera lo rifenga utile o
necessario.

Gli ex Presidenti dell’associazione hanno disitto di intervenire alle riumioni del Consiglio Diretiivo.

Art. 26 Al Consiglic Diretiivo speitia la gestione ordinaria e straordinaria dell’associazione, salve le
[mittazioni contemite nel presente statwio o nelio Statuto e nel Regolamento Generale del CAL In particolare
ess0: _

- stabilisce il programma annuale di attivita dell’ associazione & predispone quanto necessario per attuarlo;

- convodea PAssemblea det Soct;




- redige annualmente il bilancio preventivo e consyniivo ¢ approva la relazione del Presidente;
- defibera i provvedimenti disciplinari nei confronti dei soci;

- delibera gulte domande d'scrizione di nuovi seci;

- prepong incaricati alle commissioni per lo svolgimento di determinate attivita sociali;

- defibera 1a costituzione o lo scicglimento di Commissioni e Gruppi e ne coerdina P attivitd;

- cura osservanza dello Statuto e del Regolamento Generale del CAT e del presenie statuto;

- emana ¢ventuali regolament? particolari;

- proclama i soci venticinquennali & cinquantennali.

Capo 3°
PRESIDENTE

Art, 27 H Presidente ha la rappresentanza legale dell’associazione e Ia firma sociale. Convoca e presiede Ie
riunioni de} Consiglio Direttivo, firma con # Tesoriers 1 bilanci e i mandati di pagamento.

In caso di impedimento le sue funzioni sono svolte dal Vice Presidente e, iIn mancanza anche di questi, dal
Consigliere con maggiore anzianita di iscrizione al CAL

il Presidente , in caso di urgenza, pud adottare i provvedimenti che sarebbero di competenza del Consiglio
Direttivo; tali provvedimenti devono otienere la ratifica del Consiglic Direttivo nella sua prima riunione

successiva.
1i Presidente dirige ' Assemblea dei soci fine alla nomina del suo presidente,

* Capo 4°
TESORIERE T SEGRETARIO

Art. 28 11 Tesoriere ha Ja responsebilita della custodia del fondi deli’associazione; fiene la contabilita
conservandone ordinatamente a2 documentazione; firma { mandati di pagamento unitamente al Presidente,

Art. 29 B Segretario redige 1 verbali delle runioni del Consiglio Diretiivo, da attuazione alle deliberazioni di
questo organo e soviintende ai servizi amministrativi dell’associazione.

Capo 5°
COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Art. 30 1! Collegio dei Revisori det conti & Vorgano di coniralio della contabilitd sociale. Esso si compone di
tre membri eletti dall’ Assemblea pern. 3 anni e nomina fra i suoi componenti un presidente,

Art. 31 H Collegio dei Revisord dei comii si riunisce almeno una volta ognd tre mesi; alle sue riunioni s
applicano Ie norme procedurali stabilite per il Consiglio Direttivo.

I Revisoti dei conti hanno diritto di assistere alle riunioni del Consiglio Diretiivo e possono fare inserire a
verbale le proprie osservazioni; hanno diritto di chiedere al Consiglio Direttive notizie sulla contabilita sociale
e possono procedere in qualsiasi momento, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo.




TITOLOV

COMMISSION] E GRUP?PI

Art. 32 1l Consiglio Direttivo pud costitvire speciali commissiond formate da Consiglier efo soci aventt
competenza in specifici rami deil'attivita associativa, determinandone il numero def componenti, le fnzioni, i
poteri, predisponendone il regolamento.

Art. 33 1! Consiglio Direttivo con propra deliberazione pud costiniire gruppi, aventi particolari autonomic
dal punto di wvista tecmico-orpanizzative e, ove occorra, amministrativo e ne determina le norme di
funzionamento in armonia con il presente statuto.

E’ vietata la costituzione di gruppi di non soci,

TITOLO VI

SOTTOSEZIONI

Art. 34 Il Consighio Direttivo pud, a norma ¢ con le procedure previste dallo Statute ¢ dal Regolamento
Generale det CAl, costituire una o pill Sotzesezioni. La deliberazione di costituzione deve essere sottoposta
all'approvazione del competente Raggruppamento Regionale.

Le Sotiosezioni non sono dotate di soggettivith distinta da quella dells Sezione di appartenenza, non
dispongono di autonomia patrimonisle, ma solo gestionale ¢ non imtrattengono rapporti direiti con
'Organizzazione Centrele. Esse hanno un proprio regolamento, che non deve essere in comtrasto con lo
statuto dell’associazione, e che diviene esecutivo con la ratifica da parte de! Consiglio Dirsttivo.

TITOLO VH

AMMINISTRAZIONE

Art. 35 Gli esercizi sociali si chiudeno al 31 dicembre di ogni anno. Alla chiusura di ogni esercizio il
Consiglio Direttive redige il bilancio che, unitamente alle relazioni del Presidente e def Collegio del Revisori
dei conti, deve essere presemtato all' Assemblea dei soci per Mapprovazione, :

Art. 36 1 bilancic deve esporre con chiarezza e veridicitd la situazione patrimonizle ed economica
dell’associazione, ,

Dal bilancio devono comungue espressamente risultare i beni, 1 contributi e i lasciti ricevisti.

1l bilancio & reso pubblico mediante I’affissione allalbo sezionale per almeno quindici giormi.

Art. 37 1 fondi liquidi delfassociazione, che non siano necessari per esigenze di cassa, devono essere
depositati in un conto bancario ¢ postale intestato ail’associazione stessa,

Art. 38 1 soci pon hanno aleun diritto sut patrimonic sociale.

Gli utili ¢ g avanzi di gestione devono essere reimpiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali e di
quelie ad esse direttamente connesse, E’ vistata la distribuzione fra i soci, anche in modo indiretto, di wti,
avanzi di gestione, fondi e riserve. _

In caso di scioglimento dell’associazione si applica P'att. VII9 del Regolamento generale del Cai ¢ il
patrimonio & devoluto per fini di wiilitd scciale o di pubblica utifitd.

E’ escluso qualsiasi riparto di attivitd fra i soci.




TITOLO Vil

CONTROVERSIE

Art, 39 Le controversie fra 1 goei o fra soci e organt dell'associazione, relative alla vita dell’associazione
stessa, non possono essere deferite all'mrtorita gadiziaria né al parere o all’arbitrato di persone o enti estranet
al sodalizio, se prima non venga adito PPorganc competente a giudicare, previo tentativo di conciliazione,
secondo lo Statuto e il Regolamento Generale def CAJ e non si sard esauriic nei suoi possibili gradi Uintero
iter della controversia relativa.

Organi competenti ad esperire il tentativo, sono;

- il Consiglio Diretiivo, integrato dai Revisori dei conti, per fe comroversie 1ra soci;

- il Raggruppamento regionale de! Convegno di appartenenza per le coniroversie fra soci od orgar
dell’associazione,

§i applicanc le norme procedurali a norma del Regolsmento disciplinare.

Art. 40 Comtro le deliberazioni degli organi dell’associazione che s ritengenc assunie in viclazione del
presente statuto e dello Stanro e del Regolamento Generale del CAI & ammesse ricorso a norma dell'ars. 14
del Regolamento Generale del CAIL

TITOLO IX

DISPOSIZIONI FINALL

Art, 41 Per intio quanie non previsto nel presente statuio si applicano lo Statuto ed il Regolamento Generale

del CAL
1 presente statuto, approvato dalle Assembles dei Soci della Sesione di Concorezzo nefla seduta del 1

febbraio 2008, verzd coordinato conr eventuali modifiche dello Statuto e del Regolamento Generale del CAT
con deliberazione del Consiglic Direttivo, e ne verra data comunicazions ai soci.
H presenie statuto entrerd in vigore dopo 1a sus approvazione da parte del Cousiglic Centrale del CAL

It Presidente della Sezione T Presidente dell’ Assemblea




