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TITOLO I°
DENOMINAZIONE * SEDE * DURATA

Art. 1
E’ costituita 1’ Associazione denominata CLUB ALPINO ITALIANO — SEZIONE DI COSENZA

“Giovanni Barracco® con sede in Cosenza, (di seguito indicata, per brevita, “Associazione™ che continua
Pattivita della Sezione di Cosenza def Club Alpino Ttaliano fondata nel 1941. Essz ha durata illimitata.

Art 2

L’ Associazione € una Sezione del CLUB ALPINO ITALIANO, di cui fa parte a tutti gli effetti, ed & soggetto
di diritto privato. Essa uniforma il proprio Statuto allo Statuto ed al Regolamento Generale del CAl I membri
dell’ Associazione sono di diritic soci del CAL Lo stendardo dell’ Associazione & azzurro ¢ raca al centro lo stemma del
C.A.L, in alto la scrifta in ore CLUB ALPINO ITALIANO, ed in basso la scritta in oro SEZIONE DI COSENZA

“Giovanni Barracce ™,
Lo stendardo della Sezione potra intervenire a cerimonie ¢ manifestazioni soltanto in seguito ad una delibera del

Consiglio Direttivo o del Presidente.

TITOLO II°

SCOPY

Art 3

L.’ Associazione ha per scopo di:

a) Promuovere la pratica dell’alpinismo in tutte le sue forme, dell’sscursionismo in ogni sua
manifestazione, delia speleologia, nonché quella di ogni altra pratica sportiva dilettantistica legata
alla frequentazione della montagna e di tutte le attivita didattiche ad essa connesse;

b} Incoraggiare studi e ricerche sia nel campo scientifico che sportivo, mediante pubblicazioni
periodiche, manuali e monografie;

¢) Tutelare gli interessi generali dell’alpinismo, dell’escursionismo ¢ di ogni altra attivitd compatibile
con la frequentazione defl’ambiente naturale montano, anche in collaborazione con tuiti gli Enti
pubblici e privati, che si occupano di problemi connessi alla montagna;

d) Promuovere la conoscenza e lo studio delle montagne, particolarmente di quelle calabresi;

¢} Costruire ¢ mantenere in efficienza rifugi, sentieri, bivacchi fissi ed altre opere alpine;

{} Assumere iniziative per la difesa dell’ambiente naturale montano;

g) Assumere ogni altra iniziativa atta al conseguimento degli scopi sociali, perseguendo quant’altro
previsto ¢ saneito dall’art. 1 Regolamento Generale del C.AL: 7

h} Collaborare alla organizzazione del CN.S.A.S. {Corpo Nazionale di Soccorso Alpino e
Speleologico) avendo lo scopo di prestare, con azioni di volontariato, soccorse ed assistenza ad
mifortunati e/o dispersi in zone montane o in grotte o per calamitd naturali, collaborando con la

Protezione Civile.

Per il ragginngimento dei suoi scopi I’assoeiazione promuove ed organizza ogni forma di
volontariato ed in particolare:

a) Cura la biblioteca, I'archivio cartografico, bibliografico, fotografico;
by Costituisce una dotazione di materiale relativo alle proprie attivita;
¢} Organizza e favorisce Palpinismo e Pescursionismo in tutte le sue forme:




d) Costraisce e Hene in efficienza capanne sociali, rifugi, seatieri, segnavie ed ogni alira opera
montana; ' '

¢) Cura, anche associandosi ad aftre sezioni e/o istituzioni, pubblicazioni relative alle proprie attivita;

f) Promuocve iniziative ed aftivitd scientifiche, educative, culturali, ambientali, sportive e di
prevenzione;

g) Promuove, organizza, € gestisce interventi di recuperc ambientale montano;

h) Promuove, organizza e gestisce corsi di formazione finalizzati alle tematiche ambientali ed alpine.

Art 4

1.’ Associazione non ha scopo di hucro, & indipendente, apartitica, aconfessionale ed é improntata a
principi di demmocraticita.

TITOLO HI°
socr

Art. 5

Sono previste le seguenti categorie di soci: onorari, benemeriti, ordinari, famigliari ¢ giovani,
secondo quanto stabilito dal Titolo II Regolamento Generale def C AL

Ari. 6

e

Chiunque intenda divenire socio deve presentare domanda, su apposito modulo fornito
dall’ Associazicne, al Consiglio Direttivo (C.D.), controfirmata da un socio’ ordinario presentatore, iscritto
all’ Associazione da almeno un anno.

Per i minori la domanda deve essere firmata da chi esercita su di essi la potesta parentale.
Nella domanda devono essere indicati i requisiti richiesti per I’appartenenza alle rispettive categorie di soci.

Art. 7

L.’ammissione dei soci spetta, ad insindacabile giudizio, al Consiglio Direttivo dell’ Associazione.
Nell’ipotesi di mancato accoglimento della domanda di ammissione, la deliberazione negativa sard
comunicata all’interessato il quale non avra il diritto di conoscere 1 motivi che hanno determinata, le
eventuali somme versate saranno restifuite al medesimo.

L’ammissione accordata entro i1 31 OTTOBRE ha effetio per il residuo anno sociale in corso, mentre
quella accordata nell’vitimo bimestre ha effetio per ’anno snceessivo.

11 socio ha "obbligo di comunicare al C.D. della sezione 1’eventuale variazione di domicilio o

residenza.
I.%iscrizione annuale del socio si considera tacitamente rinnovata di anno in anno, salvo che il seeio

comunichi il proprio recesso. ‘

In caso di trasferimento da una Sezione ad un’altra, la richiesta deve essere comanicata
immediatamente alla Sezione di provenienza dalla Sezione presso la quale il socio intende iseriversi. Il
trasferimento ha effetto dalla data della comunicazione.

11 socie, con Pammissione, si impegna ad osservare lo Statuto ¢ il Regolamento della Sezione, lo
Statuto ed il Regolamento Génerale del C.A.L, nonché ogni delibera dei relativi organi; si impegna ad agire
secondo lo spirito informatore dell’ Associazione, si dichiara disposto, per quanto ia suo potere, a cooperare
al consegnimento degli scopi del Club Alpino Ifaliano, ed a prestare la sua atiivit al fine di portare
I’ Associazione al maggiore grado di efficienza, riconosce altresi che la sua partecipazione a gite o ad altre
manifestazioni organizzate dall’Associazione non comporta alcuna responsabilita da parte della stessa per
quanto nel corso di esse possa accadere, '

Art 8

La quota sociale annuale, comprensiva del costo della tessera, determinata dall’ Assemblea ordinaria
o straordinaria dei soci nel rispetto dello Statuto e del Regolamento Generale del C.A.L, deve essere versata

entro il 31 marzo di egni anno.
Dopo tale data, il socio non in tegoia con i pagamenti, & considerato moroso; non pud partecipare alla

vita dell’ Associazione ne usufruire dei servizi sociali ne ricevere le pubblicazioni.




L’accertamento delia morosita & di competenza del C.D. della Sezione, non si pud riacquistare [
qualifica di socio, mantenendo 1’anzianith di adesione, se non previo pagamento alla Sezione delle quote
associative armuali arretrate. If socio di cui sia stata accertata la morosita perde tutti 1 diritti spettante ai soci.

Art. 9

1 diritti dei soci sono quelli stabiliti dal Titolo I dello Statuto e dal Titolo II Cap. TV del Regolamento
Generale del C.A.L; in particolare, il socio ha diritto di usufruire dei servizi organizzati dall’ Associazione e
di ricevere eventuali pubblicazioni edite da questa, il tutto alle condizioni stabilite dall’Associazione
medesima. - : ' ‘

11 socio ha diritto di ricevere dall’Associazione la tessera di riconoscimento, il distintive, una copia
dello Statuto ¢ del Regolamento Generale del C.AL ed una copia dello Statuto della Sezione. :

I soci, purché maggiorenni, hanno diritto di voto nelle assemblee della loro Sezione ed il diritto di
esercitarvi I’elettorato aitivo e passivo.

Ogni anne, ai soci che raggiungano una anzianitd ininterrotta di iscrizione all’ Associazione di
quindici anni, ed a quelli che raggiungono una anzianitd inintervotta di iscrizioné al C.AL di venticingue,
cinquanta, sessanta o setfantacingue anmni , verranno consegnati speciali distintivi riproducenti lo stemma del

Club Alpino Italiano.

Art 10
La qualitd di socio si perde per dimissioni, per morositd, per morte (0 per estinzione s¢ tratiasi di
Ente), e per provvedimenti disciplinari, cosi come previsto dal Titolo 1] dello Statuto del C.A.L e dal Titolo
I Cap. V del Regolamento Generale def C.A.L.

11 socio pud dimettersi dal Club Alpino Iftaliano in qualsiasi momento.

Le dimissioni debbono essere presentate per iscritto al C.D. della Sezione, sono irrevocabili ed

hanno effetto immediato, senza restituzions dei ratei della quota sociale versata.

Art. 11

11 Consiglio Direttivo pud adottare, nei confronti del socio che tenga un contegno contrastante con
lo spirito informatore dell’Associazione, o con le regole defla corretta ed educata convivenza, i

provvedimenti previsti dal Regolamento disciplinare del CAL
Nei casi pill gravi {indegnitd, atti riconosciuti lesivi del prestigio o degli interessi dell’ Associazione
¢ del C.AIL, ovvero gravi inosservanze dei relativi stahsti e regolamenti), il Consiglio Direttivo pud

deliberare ia radiazione,
Contro i provvedimenti disciplinari di cui all’art. 10 ed 2l presente articolo, il socio pud presentare

ricorso a norma dello stesso Regolamento disciplinare.

TITOLO IV®
ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE
Art, 12
Sone Organi dell’ Associazione:

» L’Assemblea dei Sock; .

» 11 Consiglio Direitive;

» T Presidente;

» Il Collegio dei Revisori dei Conti;

» 1l Collegio dei Probiviri. -
Art 13

Tutte e cariche sociali sono eletiive ed a titolo gratuito, ¢ non possono essere conferite che a soci

maggiorenni iseritti all” Associazione da almeno due anni consecutivi.
4




Tl voto per la designazione e per I"elezione alle cariche sociali & libero, in quanto Pelettore ha diritto
di esprimere il proprio vote a favore di qualsiasi socio eleggibile, anche se non indicato ufficialmente come
candidato alla carica, ed & segreto, in quanto P’elettore ha il diritto di esprimere la propria volonta
esclusivamente su scheda segreta. E” escluso pertanto dal procedimento di designazione o di elezione ogni
altro tipo di votazione, inclusa quella per acclamazione. (Reg. Gen. Art. VIII. II. Comma 2).

Tutte le deliberazioni degli organi sezionali sono vincolanti nei confronti dei soci delta Sezione.

CAPOI°
L’ASSEMBLEA DET SOCT

Art 14

L’Assemblea Generale dei Soci & il massimo organc deliberativo dell’Associazione; essa
rappresenia futti i soci, e le sue deliberazioni vincolano anche i soci dissenzienti ed assenti.
L’ Assemblea viene convocata sia in sessioni ordinarie che straordinarie.

 I’Assemblea ordinaria dei soci:
¥ Elegge il Presidente, i componenti del Consiglio Direttivo, del Collegio dei Revisori dei Conti, del
Collegio dei Probivid, ed i rappresentanti all’ Assemblea Regionale € Nazionale dei Delegati, con le
modalitd stabilite dali’ordinamento della Sezions. E” escluso il voto per delega o per corrispondénza;
» Delibera sulla relazione del Presidente, sui programmi della Sezione, sulla quota associativa, sui
hilanci consuntivi e preventivi ¢ sulla determinazione della data delle elezioni alle cariche sociali;
> Delibera su ogni altra questione che venga inserita nell’ordine del giorno dal Consiglio Direttivo o su
proposta di almenc 50 soci aventi diritto a voto, da presentarsi al Consiglio Direttivo almeno 10
giorni prima della data fissata per I’ Assemblea Ordinaria;
»> Delibera in qualsiasi alira materia indicata nel¥’ordine del giorno che non rientri nelle competenze
dell’ Assemblea Straordinaria.
L’ Assemblea straordinaria dei soci:
» Delibera sulla alienazione e sulla costituzione di vincoli reali sughi immobili;
3 Delibera sulle modifiche del presente Statuto;
¥ Delibera sullo scioglimento dell’ Associazione, stabilendone le modalitd e nominando uno o pi

liquidatori;

Art 15

I.’assemblea in seduta ordinaria, viene convocata dal Presidente su delibera del Consiglio Direttivo
entro il termine perentorio del 31 MARZO di ciascun anno per 'approvazione dei bilanci consuntivo e
preventivo, ed entro ii mese di NOVEMBRE per la determinazione della quota associativa annuale, e per la
determinazione delia data delle elezioni alle cariche sociali e dei delegati.

L’assemblea in seduta ordinaria, inoltre, pud essere convocata su richiesta di almeno i 2/3 del
Consiglic Direttivo, oppure 1 2/3 dei revisori dei conti, oppure 1/5 dei soci in regola con i pagamenti delle
quote sociali. La richiesta, debitamente motivata, deve essere indirizzata per iscritto al Presidente che ha
Pobbligo di convocare I’ Assemblea Generale entro 30 giorni dalla data di ricevimento della richiesta.

11 Presidente convoca I’ Assemblea Ordinaria mediante avviso postale semplice o racc. a/r, a mezzo
fax, a mezzo e — mail da inviare ai soci enfro 20 giorni prima della data fissata e per affissione di
convocazione nelia sede della Sezione e defle sottosezioni e con commmicazions sul silo internet
dell’ Associazione. ' ‘

Nell’avviso devono essere indicati, I"ordine del giomno, la data, if luogo e I’ora della convocazione.

I bilanci consuntivi e preventivi e i relativi documenti giustificativi, devono essere depositati, a disposizione
dei soci, presso la Segreteria dell’ Associazione almeno dieci giorni prima dellz data fissata per la relativa

Assemblea.

Art, 16

Hanno diritto ad intervenire all’ Assemblea tutti i soci in regola con il pagamento delle quote sociali.

Hanno diritic di voio i soci che abbianc compiuto anni 18 (diciotto) alla data dell’Assemblea,
escluso i soci aggregati che siano soci ordinari di altre Sezioni, 1 minori di anni 13 (diciofte) non hanno
diritto al voto.



I componenti il Consiglio Direttivo non possono votare nelle deliberazioni di .approvazione di
bilanci, ne in genere su questioni attinenti le loro responsabilita. .

Per la validita dell’ Assemblea ordinaria, in prima convocazione, & necessaria la presenza di almeno
ia meta degli aventi diritto al vote, tuttavia, in seconda convocazione, da tenersi almeno ventiquaitro ore
dalla prima, P’ Assemblea & validamente costifuita qualunque sia il numero dei presenti.

Art 17

L’ Assemblea nomina il proprio Presidente ed il Segretario, il quale dovra curare Ia redazione del
verbale.

Art 18

Le deliberazioni dell’Assemblea vengono prese per alzata di mano o per appeilo nominale o per
votazione segreta, secondo la decisione dei soci presenti aventi diritto al voto, ad eccezione delle eledoni
alle cariche sociali che devono avvenire sempre 2 scrutinio segreto,

Sono escluse le votazioni per delega o per corrispondenza.

Art. 19

Le deliberazioni dell’ Assemblea sono prese a maggioranza dei voti.

In particolare;
* le deliberazioni concernenti I’alienazione o la costituzione di vincoli reali sugli immobili, ovvero

modifiche statutarie devono essere approvate con la maggioranza dei due terzi dei votanti.

La deliberazione di scioglimento dell’ Associazione deve esserc approvata:
in prima convocazione con la maggioranza dei tre quarti di tutti i soci avent] diritto al voto;

¢ in seconda convocazione da effettuarsi non prima di 20 giorni, con la maggioranza dei due terzi dei
volanti presenti.

* In entrambi i casi la convocazione avverra a mezzo avviso postale semplice o racc. a'r, 2 mezzo fax,
2 mezzo ¢ — mail da inviare ai soci & 20 giorni prima dellz data fissata e per affissione di
convocazione nella sede della Sezione e delle sottosezioni € con comunicazione sul sito internet

dell’ Associazione.

Art. 20 :

Le deliberazioni concernenti 1alienazione o la costituzione di vincoli reali su rifegi 0 alire opere
alpine non acquisteranno efficacia se non dopo 1’approvazione da parte del Comitato Centrale di Indirizzo e
Controlio del CAJ, a norma del titolo T Art. 1.5 dello Statuto del C.AL.

Art 21

Per le elezioni delle cariche sociali e dei delegati, di cui ail’art 12, I’ Assemblea nomina tre scrutatori
ed un Comitato Elettorale composto da tre membri aventi I’incarico df formare Pelenco dei candidati.

La stessa Assemblea fisser il lnogo ¢ I data delle elezioni. :

Gli elenchi formati dal Comitato Elettorale, dovranno essere affissi, all’albo dell’ Associazione, sette
giorni prima di queHo fissato per le elezioni. Potranno essere votati anche soci non indicati negli elenchi.

I soci eleggeranno con votazione unica, distintamente, il Presidente, i Consiglieri, 1 Revisori dei
Conti, i Probiviri, i Delegati sia all’ Assemblea Regionale dei Delegati (A R.D.) che ail’ Assemblea Nazionale
dei Delegati (A.D).

Si intenderanno eletti { candidati che riporteranno il maggior numero di voti. A paritd di voti verrd
eletto il candidato con maggioré anzianita di iscrizione al C.AL,

Ogni votante potra esprimere un numero di preferenze non superiore a quello deli’organismo da
eleggere. :
L’elezione del Presidente si effettua con voto preferenziale, che pud essere attribuito a quei
candidati a Consigliere che abbiano anche accettato la candidatura a Presidsnte; il voto preferenziale per la
nomina a Presidente £ valido in subordine per la nomina a Consigliere. :

1 candidate alla carica di Presidente della Sezione, al momento della elezione, deve aver maturato
esperienza almeno triennale negli organi centrali o negli organi defle strutture periferiche o deve avere
anzianita di iscrizione alla Sezione non inferiore a due anni sociali completi.




CAPOII°

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

Art 22
11 Consiglio Direttivo ¢ composto dal Presidente, e da 10 (dieci) Consiglieri.

Art 23
Nelfa prima riunione il Consiglio Direttivo elegge a scrutinio segreto, tra i suoi membri, un
Vicepresidente, il Segretario ¢d if Tesoriere. : _
Questi ultimi due possono anche essere estranei al Consiglio Direttivo, ma in ogni caso scci della
Sezione.

Art, 24

Al Consiglio Direttivo spettano tutti i poteri per I'amministrazione ordinaria ¢ straordinaria
dell” Associazione, salvo la competenza dell’ Assemblea dei soci di cui all’Art, 14 del presente Statuto, ed in
genere salvo le limitazioni contenute nel presente Statuto e nel Regolamento Generale del C.A.L.

in particolare, ferma restando la predetta generale competenza, il compiti del Consiglio Direttivo
sono i seguenti:

» redige annualmente il bilancio consuntivo e preventivo, delibera sulla relazione annuale del
Presidente relativa alf’attivita sociale;

» convoca fe Assemblee dei soci;

» propone all’Assemblea dei soci il programma annuale di attivith dell’Associazione, nonché la
determinazione della quota associativa annuaje;

» delibera i provvedimenti necessari nei confronti dei soci;

» autorizza il Presidente a firmare gli aiti negoziali riguardanti 1’Associazione, determinandone
comunque i poteri; in particolare autorizza il Presidente ad accettare donazioni, ereditd o legati, o
altre elargizioni sotto qualsiasi forma, con o senza condizioni o termini, a sua discrezicne;

» autorizza la effettuazione di spese straordinarie non previste in bilancio di previsione o variazioni
dello stesso su proposta del Tesorfere;

¥ ratifica la liquidazione di tutti gli eventuali rimborsi di spese sostenute dai Soci nell’ambito delle
previsioni di bilancio;

» autorizza preventivamente la concessione di eventuali omaggi o elargizioni nei confronti di terzi,
Enti, Istituzioni o Scei; )

» delibera sulle domande di associazione dei nuovi soci;

> propone incaricati o commissioni allo svolgimento di determinate attivitd sociali, fissandone le
direttive di massima ed i termini entro i quali ciascun incaricato o commissione dovia riferire al
Consiglio Direttivo sulf’attivita svolta;

> delibera la costituzione ¢ lo scioglimento delle Sottosezioni e dei Gruppi;

» decide inappellabilmente sui ricorsi proposti dai soci avverso i provvedimenti adottati nei lorc

confronti dagli Organi Direttivi dei Gruppi; _

Possono essere invitati ad assistere alle sedute del Consiglio Direttivo soci, ed anche non soci,
aventi specifica competenza sughi argomenti da discutere, con parere esclusivamente consultivo.

Alle riunioni del C.D. possono partecipare con voto consultivo i Past-President che su delega del
Presidente possoro assumere cariche di rappresentanza.

T Presidenti delle Sottosezioni partecipano di diritto alle riunioni del CD con le modalita previste

dai successivo Art. 41. _
1 rappresentanti dei Gruppi partecipano alle riunioni del CD nei modi indicati dal successivo Art. 48,

Art 25

H Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente o da chi né fa Ie veci, o a richiesta di almeno tre
Consiglieri.




Di regola il Consiglio Dirsttivo viene convocato almeno una volta al mese, mediante avviso da
comunicare non meno di cingue giorai prima delia sednta,

Le riunioni del Consiglio Direttivo, presiedute dal Presidente o dal Vicepresidente sono valide con
ia presenza delia maggioranza semplice dei componenti Iintero Consiglio Direttivo.
Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono valide se prese a maggioranza dei votanti; in caso di

parita prevale il voto di chi presiede.
11 verbale della seduta & redatto dal Segretario e firmato da questi e dal Presidente.

Art. 26

T Consiglio Direttivo ha la facoliad di dichiarare decaduti dalla carica quei Consiglieri che, senza
giustificato motivo, non siano intervenuti a tre sedute consecutive.

At consiglieri deceduti, a quelli decaduti a norma del comma precedente, ed a quelli dimissionari,
subentrano di dirifto i candidati non eletti secondo la graduatoria delle elezioni.

Qualora il Consiglio Direttivo venga a ridursi della metd dei snoi componenti, il Presidente
convochera I’ Assemblea dei Soci per Pelezione di un nuovoe Consiglio Direttivo.

In caso di dimissioni dell’ intero Consiglic Direttivo, la convocazione dell’ Assemblea dei Soct dovra
essere fatta, ove occorra, nel termine di trenta giorni, a cura del Collegio dei Revisori dei Conti.

CAPO Ii1°

IL PRESIDENTE E IL VICEPRESIDENTE

Art. 27
1l Presidente convoca |’ Assemblea Ordinaria e Straordinaria dei soci con delibera del Consiglio
Direttivo; :

Convoca ¢ presiede le riunioni del Consiglio Direttive;

Ha la rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte ai terzi, nonché la firma sociale;

Escrcita la direzione e la sorveglianza degli affari sociali;

Firma i processi verbali delle sedute del C.D, dopo la loro approvazione;

In casc di urgenza adotta i provvedimenti provvisori necessari nelle materie di competenza del
Consiglio Direttivo, salvo a sottoporli alla ratifica di tale organo nella riunione successiva;

In caso di impedimento & sostituito dal Vicepresidente, o in via subordinata dal componente il CD
avente maggiore anzianitd di adesione ininterrotta al Club Alpino Ftaliano. :

CAPO 1V®

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTY

Art. 28

T Collegio dei Revisori del Contz si compone di 3 (fre) membri effettivi ¢ di uno supplente, esso
elegge al suo interno il Presidente.

Art 29

1 Collegio dei Revisori dei Conti & I'organo di controllo e vigilanza delia contabilitd sociale, accerta
Ia regolare tenuta dei Hbri sociali.

Si riunisce almeno una volta ogni tre mesi, alle sue riunioni si applicanc le norme procedurali
stabilite per il Consiglio Direttivo.

I Revisori dei Conti hanne diritfo ad assistere alle riunfoni del Consiglio Direttivo, e possono far
inserire a verbale le proprie osservazioni, hanno anche diritto di chiedere al Consiglic Direttivo notizie
sulPandamento delle operazioni sociali e possono procedere in qualsiasi momento, anche individualmente,
ad atti di ispezioae e di controlio della cassa e dei libri contabill, dei valori e dei fitoli di proprieta sociale.




1l Collegio dei Revisori dei Conti, ad ogni fine esercizio, redige una relazione sui bilanci annuali.

CAPQO V°
IL COLLEGIO DET PROBIVIR]

Art. 30

11 Collegio dei Probiviri & composto da 3 (tre) membri scelti tra i soci della sezione, di et non
inferiore ad anni 35 (trenfacingue), ¢ con almeno 5 (cinque) anni di appartenenza alla stessa.

Il collegio dei probiviri della Sezione non & un organc giudicante ma svolge funzioni di
conciliazione all’interno della sezione. :

Per lo attivitd dello stesso si fa riferimento a quanto previsto dall’art. VIL7 del regolamento
generale del CAlL

CAPO VI°
DURATA DELLE CARICHE SOCIALI

Art 31
‘ " La durata in carica del Presidente, dei Consiglieri, dei Revisori dei Conti e dei Probiviri & di 3 (tre)
anmi.

I Consiglieri, i componenti il Collegio dei Reviseri dei Conti, i componenti il Collegio dei Probiviri
sono rieleggibili nei successivi frienni.

I Delegati sono anch’essi rieleggibili negli anni successivi.

11 Presidente & cleggibile una seconda volta e lo pud essere ancora dopo almeno un triennio di
interruzione,

TITOLO V°

IL SEGRETARIO * II. TESORIERE * I DELEGATI

CAPOTI®
IL SEGRETARIO

Art. 32

Il Segretario, sotto la direzione del Presidente, compila i verbali delle riunioni del Consiglio
Direttivo, che, previa approvazione, sono sottoscritti dal Presidente e dal Segratario medesimo.

1 verbale sard sottoposto alla lettura da parte del Consiglio Direttive nella seduta successiva.

1 Segretaric cura Paftuazione delle deliberazioni di tzle organo, dirige Pufficio di segreteria,
compila la prima nota cassa, che consegnerd con cadenza mensile al Tesoriers, compila e tiene in regola
Pinventario dei beni mobili e delle attrezzature, da aggiornarsi anmualmente, partecipa di diritto guale
elemento coordinatore alle riunione delle commissioni & dei gruppi. -

Nell’espletamento delle sue funzioni pud essere coadiuvato da uno o pilt collaboratori, scelti tra i
soci ed afl’wopo nominati dal Presidente.




CAPO II°

IL TESORIERE

Arf. 33
1l tesoriere ha la responsabilita della custodia dei fondi della sezione ¢ tiene la contabilita.
Vigila sulla corretta gestione del bilancio di previsione, propene al C.D. eventnali modifiche al
bilancio di previsione nel corso dell’esercizio, emette i mandati di pagamento con il concorso del Presidente.
Nelle operazioni bancarie opera, con firma disgiunta, con il Presidente.

CAPOTIT®
ITDELEGATI

Art. 34

I Delegati all’assemblea dei Delegati del C. AL ed all’assemblea dei gruppi regionali rappresentano,
con il Presidente, I’ Associazione alls relative Asgembles.

La durata in carica dei Delegati & di 1 {uno) anno.

Essi concordano con il Consiglio Direttivo le direttive generali circa gli argomenti all’ordine del
giorno da discutere alle predette Assemblee. Il numero e le atiribuzioni dei delegati sono regolati dallo
Statuto ¢ dal Regolamento Generale del C.AT.

TITOLO VI°

PATRIMONIO * ESERCIZY SOCIALT * BILANCT

Art. 35
I patrimonio sociale & costituito:
*  dai beni mobili ed immobili che diverranno di proprietd dell’ Associazione;
e daevenmali fondi di riserva costituiti con te eccedenze di bilancio;
 da qualsiasi altra somma che venga erogata da chicchessia a favore dell’ Associazione per il
raggiungimento dei suoi scopi statutari.

Art. 36

Per il conseguimento dei suoi scopi, I’ Associazione si avvarra defle seguenti entrate sociali cosi
costituite; -
s daile guote ammissione;
» dalle quote associative, detratta la parte spettante al C.A.L;
» da contributi dello Stato, della Regione e degli Enti Locali anche in base alla vigente normativa in
materia;
¢ da clargizioni di Associazioni o di terzi {persone fisiche o Enti);
da donazioni, eredita e legati di beni mobili ed immobili;
* daogni altro eventuale provento a carattere periodico o occasionale;

Art 37
L’anno sociale e Pesercizio finanziario iniziano il 1 GENNAIO ¢ terminanc il 31 DICEMBRE di

¢iascun #nno, .

Art. 38

I soci non hanno alcun diritto sal patrimonio della Sezione anche nel casc di suo scioglimento o
liguidazione. '
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Non & ammessa la disiribuzione ai soci, anche parziale ed in qualunque forma, di utili ¢ avanzi di
gestione nonché di fondi o riserve o quote del patrimonio della Sezione.

TITOLO VII®

SOTTOSEZIONI *SOTTOSEZIONE UNIVERSITARIA* GRUPP!

CAPOTI°
SOTTOSEZIONT
Art. 39 _
L’Associazione pud costitnire una o pil Sottosezioni su richiesta di almeno 50 {cinquanta) soci
maggiorenni.

. La costituzione delle Sottosezioni deve essere deliberata dal Consiglio Direttivo, che deve anche

ratificarne i Regolamenti.
La costituzione deile Softosezioni deve essere aliresi approvata dat C.D.R. Calabria.

Art 40

Le Sottosezioni avranno un proprio Regoiamenfo, redatto con Iosservanza delle norme dello Statuto

¢ del Regolamento Generale del C.A.L ¢ del presente Statuto.
Esso non pud essere in confrasto con quello della Sezione.

A¥t. 41

Le Settosezioni sono dirette ¢ amministrate da un Consiglio Direttivo eletto dall’ Assemblea dei soci
della Sottoseziope, presieduto da un Presidente, anch’esso eletto dali’ Assemblea.

Entro 20 (venti) giorni dall’elezione i nomi del Presidente e dei componenti {i Counsiglio Direttivo
della Sottosezione dovranno essere comuaicati, per la ratifica, al Consiglio Direttivo deli’ Associazione.

Il Presidente parfecipa alle riunioni del Conmsiglic Direttivo dell’Associazione con funzione

consultiva.

Art. 42
Isoci della Sottosezione partecipanoc alla elezione del delegati della Sezione di appartenenza.
I soci della Sottosezione hanno futti i diritii dei soci della sezione e possono partecipare alle

assemblee dell’ Associazione .

Art. 43

- 1’Assemblea dei soci della Sottosezione deve essere convocata una volta all’anno con preavviso al
Consiglio Direttivo dell’ Associazione, il quale pud delegare ad intervenire i suoi rappresentanti.

Art. 44

I rapporti economici tra I’Associazione ¢ le Sottosezioni, per quanto aftiene alle guote sociali,
" vengono stabiliti dal Consiglio Direttivo dell’Associazione, in relazione anche al disposto dello Statuto

Generale de] C.A .

Art. 45
Le Sottosezioni, una volta costituite, non sono dotate di soggettiviti distinta da quella della Sezione,

ma hanno autonomia gestionale. Le stesse non intrattengono rapporti diretti con la struttura centrale.

Per le obbligazioni assunte, la Sottosezione risponde sia nei confronti della Seziome, sia nei
confronti dei soci che dei terzi con if suc pafrimonio, e delle obbligazioni assunte rispondono anche
personalmente e solidalmente le persone che hanno agito in nome e per conto della Sottosezione.
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Art. 46

La Sottosezione potra essere sciolia per deliberazione dell’Assemblea dei propn soci o per

deliberazione del Consiglio Direttivo della Sezione.
Avverso tale delibera del Consiglio Direttivo & ammesso in prima istanza ricorso all’Assemblea

Sezionale da parte della maggioranza dei membri del Consiglic Direttivo della Scttosezione entro trenta
giorni dalla comunicazione notificata con lettera raccomandata a/r della deliberazione di scioglimenio e

mfine da quanto disposto dal seccessivo Atrt. 47,
Con Ia deliberazione di scioglimento sono nominati uno o pif IIquldatorl che dovranno operare sotto

/il controllo del collegio regionale o interregionale dei revisori dei conti competente per territorio.
Le atiivitd patrimoniali nette, risultanti dalla liguidazione, restano immediatamente acquisite al

patrimonio della Sezione.

Art. 47

Quando i soci di una Sottosezione per due anni consecutivi, si riducono al di sotto del numero
minimo di venti, la Sottosexione deve intendersi automaticamente sciolta.

In tal caso, e salvi pur sempre i ricorsi di cui all’art. 50, il Consiglio Direttivo deli’ Associazione,
accertata la sussistenza del detto presupposto, provvede alla nomina del o dei liguidateri che dovrarno

operare come previsto dal precedente Art. 46.
Per quant’altro si fa riferimento a quanto disposto dal Titolo VI Capo ITI del Regolamento del CAL

CAPOII®
SOTTOSEZIONE UNIVERSITARIA

Art. 48

La Sottosezione Universitaria del CAI & costituita in Gruppo ai sensi dell*articolo successivo.

CAPQ IIT°

GRUPPI

Art 49

L’Associazione, con deliberazione del Consiglio Direttivo, pud autorizzare Ia costituzione di Gruppi
di Soci che intendono sviluppare in particolare una delle attivita statutarie dell’Associazione, o comunque
attivitd compatibili con i fini defl’ Associazione stessa.

I Grappi devono darsi un proprio Regolamento interno, che dovra essere ratificato dal Consiglio

Direttivo dell’ Associazione.
I Gruppi non hanno distinta soggettivita, ma solo autonemia contabile nei limiti dex fondi a loro

disposizione.
Gli Organi Direttivi dei Gruppi. dovranno presentare all’approvazionpe del Conswl;o Diretiivo

dell’ Associazions i loro programmi ed i foro bilanci preventivi e consuntivi.

Alle sedute del Consiglio Direttivo dell’Associazione possono partecipare i rappresentanti dei
Gruppi con diritto di esprimere pareri, non vincolant, in ordine alle materie di rispeitiva competenza.

1 Gruppi possono essere sciolti in qualsiasi momenic dal Consiglio Direttivo dell’Associazione a

suo insindacabile giudizio,
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TITOLO VIII°®
CONTROVERSIE

Art, 50

Le controversie che dovessero insorgere fra i soci, o fra soci ed Organi dell’ Associazione, o fra soci
ed Organi Direttivi dei Gruppi, o fra Sottosezioni e I’ Associazione, non potranno essere deferite all’ Autorita
Giudiziaria se prima non venga esperito un tentativo di conciliazione, da effettuarsi da parte dell*Organo
competente entro 60 giorni dalla presentazione di motivato ricorso allo stesso, da effettuarsi entre 30 giorni
dall’insorgere della controversia.

Organi competenti ad esperire if fentativo di conciliazione sono:

» TiCollegio dei Probiviri della Sezione che esercita prettamente funzioni di conciliazione:
> I Collegio dei Probiviri del GR, organo giudicante di primo grado;
» 11 Collegio Nazionale dei Probiviri, organo gindicante di secondo grado.

TITOLO IX®

SCIOGLIMENTO * DISPOSIZIONI FINALI
CAPOI°
SCIOGLIMENTO

Art 51

Lo scioglimento dell’Associazione ¢ deliberato dall’Assemblea straordinaria dei Soci col voto
favorevole di almeno 1% degli associati ai sensi deli’Art .30 CC, 11/21 disp. ed att C.C..

La liquidazione della stessa deve avvenire sotto il controllo del collegio nazionale dei revisori dei
conti del Cinb Alpinc Italiano.

Lo scioglimento puod anche avvenire d*Ufficio da parte degli Organi preposti del Club Alpino
Italianc secondo le modalita di cui all” Art. VI.L9 del Regolamento Generale del CAIL.

In caso di scioglimento, secondo qualsiasi delle modalita di cui sopra, le attivita patrimeniali nette,
risultanti dalla liquidazions, sono assunte in consegna e amministrate per non piti di 3 (tre) anai dal C.D.R.
{Comitato Direttivo Regionale) e dopo tale periodo restano acquisite al patrimonio del G.R. {Gruppo
Regionale) interessato.

CAPO I
DISPOSIZIONI FINALI

Art. 52
T Pertutto quanto non previsto dal presente Statuto, si applica o Statuto ed il Regolamento Generale
del C.A L ¢ le disposizioni di legge in materia.

Art 33
L’adegnamento dell’Ordinamento delle strutture periferache alie modifiche delf’Ordinamento della

stroftura Centrale & atfo dovuto.
E’ adottato dal Consiglio Direttivo sezionale con propria delibera, da portare ad approvazione -
dell’ Assemblea dei soci nella prima seduta utile.
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