STATUTO SEZIONALE

TITOLC |
DENOMINAZIONE-SEDE-DURATA

Art.1- Denominazione e Durata .
E’ cosfifuitz, con sede legale in Fino Morasco (CO), Via Trieste 1, associazione denominata “CLUB ALPING

ITALIANO -Sezione di Fino Mornasco® con sigla “CAl -Sezione di Fino Momasco”, struttura periferica del Club Alpino
Italianoc, di cui fa parte a fuit gli effettl. E suggetto di diritlo privato, dotato di proprio ordinamento che le assicura una
autonomia organizzativa, funzionale e patrimoniafe. SI rapporta al Raggruppamente Regionale Lombardia det Club
Alping ltaliano. L'associazione ha durata ilimitata. L’anno sociale decorre dal 1° gennaio al 31 dicambra.

Art 2~ Matura .
[’Associazione, che non ha scopo di lucro, & indipendente, apariifica, aconfessionale ed improntata a principl di
democraticita, uniforma il proprio ordinamento alle Statuto ed al Regolaments Generale det Club Alpine Ealiang.

SCOPFI E FUNZION!

Art. 3~ Scopi .
L'Associazione ha per scopo di promuovere 'alpinismo in ogni sua manifestazione, fa conoscenza e lo studio delie
“mantagne specie quelle del territorio in cui si svolge attivita Sociale, e la tutela del loro ambiente naturale.

Per conseguire tali scopi, provvede:

a) alla realizzazicne, aifa manutenzione, ed alla gestione di rifugl e bivacchi; b) al traceiamento, alla realizzazione e alla
manutenzione dei sentier, delle opere alpine, e delle attrezzature aipinisfiche, anche in cellaberazione con te Sezioni
consorelie competenti; ¢ alla diffusione della frequentazione dsila montagna e alla organizzazione di iniziative ed aitivita
alpinistiche, escursionisfiche, scl-escursionistiche, sci-alpinistiche, spelediogiche, naturalistiche, deil'alpinismo giovaniie
e di queile ad esse propedeutiche; d} alla indizione e programmazicne, in accordo con le apposite scuole competenti in
materia, o alla organizzazione ed alla gesticne di corsi di addestramento per le atfivita alpinistiche, escursionistiche, sci-
escursionistiche, sci-alpinistiche, speleclogiche, naturalisiiche, delfalpinismo giovanile e di quelle ad esse
propadeutiche,; e) alla programmagzione e collaborazione con le appesite Scuole del CAl, compstenti per materia, par la
formazione di Soci delfassociazione come istruttori di alpinismo e scialpinismo, ed accompagnator per lo svolgimento
delle affivit di cui alle lett. ¢) e d); )} alla promozione, anche i collaborazicne con Enti e Assosiazioni locali, di attivith
scientifiche, culturali, artistiche e didatfiche per la diffusione della conoscenza di ogni aspeito della montagna: g) alia
promozione di ogni iniziativa idonea alla tutela ed afla valorizzazione defl'ambiente montano; h) aila organizzazione,
anche in eventuale collaboraziane con le alre Sezioni, di idonee iniziafive tecniche per la vigitanza e la prevenzione degit
infortuni neflo svoigimento off aitivitd alpinistiche, sscursionistiche, sci-escursionistiche, sci-alpinistiche, speledlogiche,
naturalistiche, delfalpinismo giovanile, nonché a collaborare con if C.N.5.A.3. al Soccorse di persane in stato di pericolo
ad al recupero di vittime; i) a provveders alla sede defassociazione, a curars la biblioteca, la cartografia e 'archivio.

E' vietato lo-svolgimento di atlivitd diverse da quelle menzionate, ad eccezione di guelle ad esse connesss.

Art. 4~ Locali sede ‘ _
Nel locaii della sede non possono svolgersi attivitd che contrastino con le attivith istituzionali. Essi non possono essere
utiizzati, neppure temporaneaments, da ferzi, se non previo consenso del Consiglio Direttive e, nei casi di urgenza, del

Presidente.

TIHOLGH

SOCH

Art 5- Socf - .
Sono praviste le seguent categorie di Soci: benemeriti, ordinari, familiari e giovani..

Non & ammessa alcuna alira categoria di Soci.
Partecipano alla atfivitd delia Sezione con gli stessi diritli dei Scci ordinari | Soci CAl appartenenti alle Sezioni nazmnah

che versano la quota associativa sezionale fissata dal'Assemblea.
If Socio della Sezione {parsona fisica} che abbia acquisito particolar meriti alpinistici © benemeranze neilattivita Sociale

put essers iscritto, anche alla memoria, in un albo donore della Serione stessa.




Art. 6 -Ammissione
Chiunque intenda aderire al Club Alpino Italiano deve presentare domanda al Consighio Direttivo della Sezione, completa
dei propri dati anagrafici, su apposite meodulo, controfirmato da almeno un Sccic presentatore, iscritto afia Sezione da
almeno due anmi. Se minore di efa la domanda dave essere fimata anche da chi esercita la potesta. | Consigiio
Direttivo della Sezione alla quale & stata presentata la domanda decide sullaccsttazione. La domanda presentata

nellultimo bimestre delfanno ha effetto per I'anno successive.

Art. 7 - Quofa associativa

il Socio & tenuto a corispondere zlla Sezione:

a) la quota di ammissione, comprensiva def costo della tessera, defle copie dello Statuty e del Regolamento Generale
dei GAl & di quello sezionale, che gli vengonc consegnati allatto delliscrizions;

b} la quota associativa annuale comprensiva di pubblicazioni sociali ¢ copertura assicurativa per i Soci Crdinari e delia
sofa copertura assicurativa peri Soci Giovani e Famigiiari ;

¢) eventuali contributi stracrdinari destinati a fini istituzionali.

L2 scmme dovute di cui afte fett. b), ¢}, del comma pracedente devano essere versate entro it 31 marzo di ogni anno.

l Socio non in regola con i versamenti non poia partecipare alla vita sezionale, né usufruire dei servizi Sociall, né
ricevers le pubblicazioni, né aver diritio alla copertura assicurativa. 11 Socio & considerato moroso se non rinnova la
propria adesione versando la quota associativa annuale entro il 31 marzo di ciascun anno Sociale. I Consiglio Diretiivo
accerta la morosita, dandone comunicazions al Socio.

Mon si pud riacquistare la qualifica di Socio, mantenendo I'anzianita di adesione, se non previo pagamenta alla Sezione
alla quale i era iscritti delle quote associative annuali arretrate. 1l Socio di cul sia stata accertata la morosita perde fult? i

diritti spettanti ai Sodi.

Ari. 8- Durata - .
La pariecipazione della vita assoclativa & estende a tutta la durata del rapporto Sociale. Non sono ammessa iniziative
dei Seci in nome della Sezicne del CAl se non da guesti autorizzate. Non sono ammesse allresi iniziative 0 atiivita det
Soci in concorrenza o in cantrasto con quelle ufficialil programmate dalla Sezicne ¢ dal CAl Le prestazioni fornite da

Soci sono volontarie e gratuite.

Art. 9 — Dimissioni ’ .
1l Secio pud dimetterst dal Club Alpino italiano in gualsiasi momento; fe dimissioni devono essare presentate per iscritio
al Consiglio Dirsttivo della Sezione, sono irrevocabili ed hanno effettc immediato, senza restituzione dei ratei della quota

Soclale versata.
Il Socio & libero di iscriversi presso una qualsiasi Sezione. il frasferdmento da una Sezicne ad un’alira deve essere
comunicate immediatamente alla Sezione di provenienza dalla Sezione presso la quale il Socio intende iscriversi. |l
trasferimenio ha effetic dalla data di comunicazione. .

Art 10 -Perdita deila qualita di Socio
La qualita di Socio si perde: per estinzione della persona giuridica che abbia conseguito iscrizione come Sacio

benemerita o per morte dal Soclo, per dimissioni, per morosith ¢ per provvedimento disciplinara.

Art, 11 -Sanzioni disciplinari _
Il Consigilo Direttivo pud adottare nei confronti del Sacio che tenga un contegno ron comiorme ai principi informatari del
Club Alpino italiano ed alle regole dalla corretia ed educata convivenza | provvedimenti previsti dal Regolamento

discipiinare.

Art. 12 -Ricorsi

In cenformita ai principi, alle procedurs e nei termini stabilii dal Regolamento disciplinare, contro { provvedimenii
disciplinari ¥ Sccic pud presentare ricorso .al Collegio Regionale ¢ Interregionale dei Probiviri competente per territorio,
quale organc giudicante di prime grado. 1l Socio ed il Consiglic Direttivo della Seziche possono presentars ricorso
avverso le decisioni di primo grado avanti if Celleglo Nazionale def Probiviri def Club Alpiro ltallano.




TITOLOII
SEZION!
Art. 13- Crgani defla Sezione
. Sano organi della Sezione almeno i seguenti:

YAssemblea dsi Soci;

il Consiglie Direfiivo;

il Presidente;

it Collagio dei Revisor? dei Conti,

*® ® a w»

ASSEMBLEA DEI 80C)

Art. 14~ Assemblea .
U'Assemblea dei Soci & Forgano sovrano della Sezione; essa & costitulta da tutli | Soci ordinari & familiari di eta maggiore

di anni diciotto, ie sue delibsrazioni vincotano anche gli assenti o i dissenzienti,

' Assembiea:
« adofta lo statuto ed | programmi annuall e piuriennaii della Sezione;
+ glegge il Consiglic direttive, il Callegio dei Revisori dei Conti e | Delegati, scelto tra | Soci maggioranni ordinari e

familiari defla Sezione, con le modalita stabilite dal presenie statuio, escluso il voto per comispondenza;

delibera le quote associative ed i contribuli a carico dei Soci, par la parte destinata alla Sezione ed eccedente le
" gquote stabifite dall Assemblea dei Delegati;

approva 'operato del Consiglio Direttivo, i bilanal d'esercizio e la relazione del Presidents;

deiibera Facquisio, Falienazione di immobili o la costituzione di vincoll reali sugli stessk;

defibera lo scioglimento della Sezione;

delibera sulle modificazioni da appertare allo statuto sezionale in unica letturs;

delibera su ogni alfra questione, contenuta nell'ording del gicmne, che le venga sottoposta dat Conszglso Direttivo

0 da almano il 10% dei Soci, avent! diritto af voto.

Art. 18 - Convecazions

L'Assemblea ordinaria dei Soci si svoige almeno una volta all’'anno enfro if termine perentorio del 31 marzo per
'approvazione dei bilanci e, ogri due anni, per la nomina delle cariche Sociall. L'assemblea straordinaria pud essers
convocata ogni qual volta il Consiglio Direttivo lo ritenga necessario o quando ne sia inolirata richlesta da parte de! CDC,
del CDR, del Collegio dei revisori def Cond della Sezione oppure da almeno il 10% dei Scci maggiorenni della Sezione.

Art. 18 —~ Partecipazione

Hanno diritto di intervenire all'’Assemblea ed hanno diritio di voto tutti | Soci ordinari e famitiari maggiorenni in regola con
il pagamenio della quota Sociale relativa all'anno in cui st tiene ['assemblea; | minor! di etd possono assisters
all Assembiea. Ogni Socio pud farsi rappresentare in Assemblea da alfro Socio, che non sia componente def Consiglio
Diraftivo, e farlo votare in sua vece anche nelle votazioni a scheda segreta, mediante riascio di delega; ogni Socio

dalegato pud portars n. 3 defeghe.

Per la validita delle seduie & necessaria la presenza, di persona o per delega, di almeno della meta degil aventi diritto al
volo; in seconda convocazione, che dovra tenerst almeno un'ora dopo Iz prima, {Assemblea & validamente costituita

qualunque sia Il numero dei presenti. E” escluso il voto per corrispondenza.

Art. 17 — Prasidente e Segretariv dellAssemblea
L'Assembiea nomina un Presideniz, un Segretario ¢ fre Scrutaior; spetia afla Commissione Verfica Poterd, nominata dal
Consiglio Diretlivo, verificare la regolarita delle deleghe ad in generala i diritto di partecipare zil'Assamblea.




Art. 18 — Deliberazioni

Le deliberazioni dellAsssmbliea sono prese a maggioranza di voti mediante votazioni per aizata di mano o appeilo
neminale o a scrutinio segreto, secondo la modalita decisa dalla maggioranza dei Soci prasenti avent diritlo al voto. Le
cariche Sociali sono elettive e a titolo gratuito. Per ia designazione & per I'slezione alle cariche Soclafi it voto g fibers, in
quanio Peletiore ha diritto di esprimere il proprio vole a favore di gualsiasi Socio eleggibile, anche se non indicato
uificiaimente come candidato alla carica. La designaziona va espressa su scheda segreta; & escluse perianto dal
procadimento di designazione ¢ di elézions cgni aliro po di vaiazione, inclusa quelia per ecclamazione. A parita di voti @
sletto il Socio con maggiors anzianita di iscriziore al CAL Sono esclusi dal computo | voli di astensiona. Nassun Socio
pud trovarsi elstto contemporaneamente a piu di una carica Sociale. Lle deliberazioni concernenti I'acquisto,
ralienazione o la costituzione di vincoli reali su immobili devone essere approvaie con la maggioranza dei due ierzi dei
Soci presenti aventi diritto’ al voto; tali defiberazioni non acquistano efficacia se non dopo I'approvazione da parte del
Comitato cantrale di indirizzo e controllo. La deliberazione di scioglimento della Sezione deve essere approvata con la
maggloranza di tre quarfi dei Soci aventi diritto al voio. Tutte le deliberazionl dellAssemblea sono rese pubbliche

mediante affissione all'zlbo sezionale per almenc quindict giorni.
CONSIGLIO DIRETTIVO

Art. 18 ~Composizioni e funzioni
1l Consiglio Direttivo & Forgano di gesiions della Sezione e si compone di numero 19 -

Componant.

H Conslglio Direitivo asselve almeno Je seguenti speciﬁche funzioni:

+ convoca PAssembiea dei Soci;
propone allAssembilea dei Soci | programmi annuali e piurienﬁali della Sezions;

L]

« redige, collaziona e rordina le modifiche delio statuto della Seziona;

« pone In atto le deliberazioni dellAssemblea dei Soci; ]

s+ adotta gli alti ed | provwvedimenti secondo le direttive impariite dall'Assemblea dei Soci percui &  responsabile
in via esclusiva dell'amministrazione, della gestions e dei refativi risuliail;

+ cura la redazione dei bilanci di esercizio della Sezicne; _

« daiibera la costituzione di nuove sottosezioni con le modalita previste dal presente statuto;

« dalibera i provvedimenti disciplinari nei confrondi dei Sock;

s delibera sulle domandz d'iscrizione di nuovi Soci; -

« delibera ta costituziona ¢ lo seioglimento di Comimissioni, Gruppi e Scuole e ne coordina I'attivita;

+  cura l'osservanza dello Statuio e dal Regolamento Generale del CAl e del presente statuto sezionale;

o proclama i Soci venticinguennali, cinquaniennali, sessantennalf e seftantacinquennaii.

s Nella sua prima riunione it Consiglio Diretlive nomina fra i suol component il Presidente,e I Vice Prasidents;

nomina inoftre il Tesoriere ad il Segretario, che possono essere scefli anche fra | Soci non facenti parie dsl
Consiglio Direttivo & che, in questo caso specifico, non hanne dirifto di voto.

Art. 20 -Durata e scioglimento
Gli eletti Gurano in carica per due anni e sono risleggibili, con l'eceezione deal Presidents, cha & rieleggibile per due

mandati &, dopo un anno di interruzione, nuovamente risleggibile,

Il Consiglio Direttivo dichiara decadui dalfa carica | componenti che, senza giustificato motivo, non slano Intervenuti a .
3 riunion; consecutive. Al consighere venuto a mancare per qualsiasi motivo subentra il primac dei non elett] con la stessa

anzianita del sostituita. )
Qualora vengano a mancare la metd del componenti originari si deve convocare 'assemblea per la elezione del
mancanti enfro it termine di trenta giorni. | nuovi eletii assumono Fanzianita dei sostituill.

In caso di dimissioni dellintero Consiglio Diretifve, | Collegio del Revisori .dei contl, entro quindici giomi, conveca
»Assamblea dei Soci da tenersi nel successivi trenta giomi dalla convocazione per la elezione del nuovo Consiglio

Diretlivo.




Art. 21 -Convocazione : :
Alfe riunioni del Consigilo Direttive 1l Presidente pud invitare i Delegati allAssemblza Generaie del CAl ed | Soc: cha
fanno pare degli Organi Centrali del GAl. || Presidente pud afirest invitare alle riunioni, con il consanso del Consiglio

Direttivo, anche persone esfranee, qualora o ritenga utile o necessario.

Art. 22 — Modalita di convocazione

i Consiglio Direitivo & convocato daf Presidente, o dal consigliere anziano o da chi ne fa le vedi, o a richiesta df un terzo
dei consiglieri almenc una voita al mese mediante avviso contenente I'ordine del giomo, il luogo, la data, I'ora della
convocazione, ed inviato almeno cinque giomi prima della riunione, saivo 1 casi di urgenza. Le runiani del Consiglio
Direttivo, per essere valide, devono essere presiedute dal Presidente o, in caso di sua mancanza od impadimento, dal
Vice Presidente, o in mancanza di entrambi dal consigliera con pill anzianita di iscrizione al CAL

Allinsargere di eventuale conflitto di interessi su una particolare operazions della Sezione che riguardi if componente del
Consiglio direfiive, il suo coniuge o il convivente, i suoi parent: entro 1 secondo grado, lo stessc componenie non pud
parfecipare alla discussione né alle deliberazioni relaiive, né pud assumere in materia incarichi di controllo o di

Ispezione.
I verbali delle sedute sono redatti dal segretario o da un consigliers al’uopo designato, approvati nella seduta successiva

e sotfoscritti dal Presidente e dal verbalizzante. | verbali possono essers consultati daf Soci nella sede Sociale, previa
richiesta al presidente, che non ha facolta di consentire il rilascio delle copie, anche di stralci def singoli atfi consuitati.

PRESIDENTE

Art. 23 -Compiti ¢ nomina del Presidente
I Presidente della Sezione & it legale rappresentante della stessa; ha poterd di rappresenianza che pud defagare con il
consenso del censiglio diretiivo; ha la firma Soclale; asscive almeno le seguenti funzioni specifiche:

+ softoscrive la convocazione dell'assembiea dei Sodi;

= convoca e presiede le riunioni del consiglio direttivo;

presania all'assemblea dai Soci |a relazione annuale, accornpagnata dai conto econom:co dell'esarcizic e dallo
stato patrimoniate defla Sezicne;

« pone in atto le deliberazioni dei consiglio diretiivo

in caso di urgenza, adotia i provvediment che sarebbero di competenza del Consiglio Dirsttivo, che dovranno
essere raitficati dallo stesso Consiglio nelia prima seduta utile.ll candidato alla carica di Presidente delia
Serione al momento della efezione deve aver maturato esparienza almeno iriennale negli organi centrali o negli
organi delle strutture periferiche o deve avere anzianita di iscrizione alla Sezione non inferiore & due anni Sociali

completi.
I Presidente é nominato dal Consiglio Direttivo, secendo le modalita stabilite dallo statuto delfla Sezmne.

TESORIERE E SEGRETARIO

Art. 24 — Compiti del Tesoriere
H Tesorlers ha la responsabliith della custodia dei fond! della Sezione; ne flene la comtabilita, consarvandene -
ordinatamente ia documentazicne; firma i mandati di pagamento unitamente al Presidente.

Art. 25 -Compiti del Segrataric
H Segretario redige i verbali delle riunioni del Consiglie Diretlivo, da sttuazione alle delibere di questo organo &
sovrintende al servizi amministrativl della Sezione.

COLLEGIODE! REVISORI DEI CONTI

Art. 26 - Composizione e durata

it Collegio dei Revisori dei Conti & Yorgane di controllo contabile e amminisirative della gestione finenziaria, econemica ¢
patrimoniale delta Sezione. E' costifuito da tre componenti, Soci ordinari con anzianita di Iscrizione alla Sezione non
Inferiore & due anni socialf completi. Durano in carica dueg anni, sono rielegoibiii. 1 Collegio dei Revisori dei Conti elegge
if presidente tra i propri componenti effetiivi, che ha § compito di convocare e presieders le sedute del coflegio: |
component del Collegio. intervengone alle nun:oni del Consiglio Direttivo sezionale, senza diritto di volo ed assisione afle

sedute delf Assemblea dei Soci.

E’ compitd def Revisori dei conti:
esame del conio aconomico, del bilancio consuntivo e del bilancio previsionale della Sezione predisponendo

apposita relazione da presentare ail'assemblea dei Sedi;
il controllo collegiale od individuale degll atti contabili della Sezione ¢ delia Scttesazione;
ia convocazione deli’assemblea dei Soci nel caso di riscontro di gravi irregolarita contabifi 0 amministrative o di

impossibilita di funzionamento del Consiglio Direffivo.




TITOLO IV

CARICHE SOCIAL|

Art. 27 — Condiziont di eleggibilita :
Sano eleggibii alle cariche Sodali | Soci con diritta di vote in possesso dei seguenti requisitic siano iscritli

allassociazione da almeno due anni; non ahbiano ripartato condanne per un delitto nan colpose; siano soggetti privi dt
intaressi personall direfti o indiratil nsila gestione del patrimonio Sociale; siano persone di capacith e competenza per
atiuare & conseguire gli scopi indicatl dallo Statuto e dal Regolamento generale del Club Alpino ltaliano.

La gratuith della cariche esclude esplicitamente F'atiribuzione e Perogazione al Socio, al coniuge o convivents, al parenti
entro il secondo grado, di qualsiasi tipc di compenso, comunque configuraic a pariire dal momenio della sua
designazione ad una carica Sociale, durante lo svolgimento de! relativo mandato o atfribuzione di incarico, nonché per
almeno tre anni dope la loro cenclusione. ' :

Nen sonc eleggibili alle cariche Seciali o candidabili ad incarichi quanti hanno rapporto di lavore dipendente con il Club
alpino allano o quant infratiengono un rapporic aconomico continustivo con e strutture centrale o periferiche.

TITOLOV .
COMMISSIONL,GRUPPI E SCUOLE
Art. 28 - Commissioni, Gruppi e Scucle

il Consiglio Direttivo pud costituire organi tecnici consultivi, commission] e scuole, formati da Consiglieri /o Saci aventi

competenza in specificl rami dell'attivita associativa, determinandone il numsro di compenenti, le funzioni, | poted,
specialmente definiti in un regolamento predisposto dalio stesso Cansiglic Direttivo, 1l Gonsiglio Diretiive pud costituire
gruppd aventi autonomia tecnicc-organizzativa ed amministrafiva in linea con le dirgttive sezionali e degll eventuali

OTC/OTP di riferimento.

Tall gruppi operanc secondo apposito regolamento sezionale, non hanno
autonomo, ma gestiscono direttamente le risorse finalizzate dailla Sezione al'a

costituzione di gruppi di non Soci,

rappresentanza estema ne patrimonio
tivitd del gruppo stesso. E' vietata 1a

TITOLO VI

SOTTOSEZIONI

Art. 28— Costiuzione
i Consiglio Diretiivo pud, a norma e con le procedure previste dalto Statuto e dal Regolamento Generale del CAl,

costituire una o piy Sottosazioni; la Sottosezione fa parte integrante delia Sezione agli effetti del tesseramento e del
computo dal numero dei delegaii eletlivi allassemblea dei delegati del CAlL | Soci deila Sottosezione hanno gl siessi
diriti dei Soci della Sezione. La Sottosezione dispone del grado di autonomia previsto dallordinamento defla Seziona,

ma in ogni caso non intrattiene rapporti diretti con la struttura centrale.

Ha un proprio ordinamento, che non pud essere in contrasto con quello della Sezione e che & soggetio al’approvazione,
anche nelle sue madifiche, da parte del Consiglio Direttivo delia Sezione.

 TITOLO VI
PATRIMONIO

Art. 30 —Patrimonio )
fl patrimonio Socisle & costituito da beni mobili ed immobili; da eventuali fondi di riserva cosfituill con leccedenza di

nifancio; da qualsiasi altra somma che venga erogata da enti o privafi. Le enirate Sociali sono costitufte: dafle quole
associative annuall; dai canoni dei rifugl ed altr introiti suf berd Sociali; dal coniribuii di Socl benemerili &¢ enti pubblici;
da altre donazioni, proventi o lasciti. 1 fondi liquidi che non siano necessar per le esigenze di cassa, devono sssere
depositati in un conto corrente bancario o postale intestato alla Sezione stessa. | Saci non hanno atcun diritto sul
patimonio Sociale. Gli util e gl avanzi di gestione devono essere reimpiegatl per la realizzazione delle atfivitd
istituzionali. £ vietata la distribuzione fra | Soci, anche In mode indiretto, df utlll, avanzi di gestione, fondi riserve.

TITOLOV HI
AMMINISTRAZIONE

Art. 31 - Esercizio Sociale ) :
GH esercizi Sociali si chiudone al 31 dicembre di ogni anna. Alla chiusura di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redigs it
bitancio che, unitamente alle relazioni def Presidente e del Coflegio del Revisori dei Conti, devono essere presentatf

all Assemblea dei Soci per Papprovazione. I bilancio reso pubblico mediante affissione alfalbo sszionale per almeno
quindici giomi antecedanti 'Assemblea dei Seci, deve esporre con chiarezza e veridicita la siiuazione patrimoniale ed
sconomica deila Sezione. Dal bilancio devono espressamente risultars | beni, | confributi ed | lasciti ficevuti,
in caso di scloglimento della Sezione, che comporta If contemporaneo scloglimento deia Sottosezione, le ativita
patrimoniali nette, risultanti dalla liquidazione da farsi softo | | controlie del Collegic nazionale dei revisori def condi del
Club Alpino Haliano, sono assunte in consegna amministrate per non pidl di fre anni dal CDR competente; dopo tale
pariodo restano acquisite al patrimonio del GR Interessato.
in caso di scioglimento di una Sottesezione, le aftivia pafrimoniali nette, risultanti dalfa liquidazions, da farsi sotto il
controlic ded Collegio regionale o interregionale dei revisori dei conti competente per territorio, restane immediatamente
acquisite af patrimonio della Seziene, | Soci defla Scitosezione mantengono la loro iscrizione alla Sezione.




TITOLC X

CONTROVERSIE

Art. 32— Tentativo di conciliazione :
La giustizia intermna al Club Alpino ltafiano & amministrata su dus gradi di giudizio: il primo a fivelio regionale, if secondo a

fivello centrale. il Coliegio Regionale o Interregionale dei Probivid & l'organo giudicante di primo grado il Collegic
. Naziorale deif Probiviri & l'organo giudicante di secondo grado. L€ confroversie she dovessero insorgere tra i Socio fra

Saci ed organi periferici, refative alla vita Sociale, nen potranno essere deferite alfautorita giudiziaria, né al parere o
alfarbitrato di persone o endi estranel al sodalizio, senza che prima vengane adili gif organi competenti a giudicare,
secondo le norme procedurali stabilite dallo Statuto, da Regolamentc Generale det CAl & dal regolamentc dizciplinare,
ron si sfa esaurifo nei suoi possibili gradi l'intero iter della controversia relativa.

Art 33— Rinvio affe norme def Club a!pino ialiano

Fer tutfo quanto non previsto nel preserte stalito si applicano le disposizioni deflo Statuto e del Regolamente Generale
del Club Alpino ltaiiano. || presente ordinamento enirerd in vigore dopo la sua approvazione da parte del Comitato
ceniraie di indirizzo & controflo del CALL

Ogni modffica del presents stafuto dovra essere deliberata a maggioranza dalfAssemblea dei Soci della Sezione. Essa
acquistera efficacia solo dopo I'approvazione da parte del Comitato centrale di indirizzo e controllo del CAlL 1l suesteso
testo & stato apprevato dalfa Assembloa dei Sed deila Seziene di Fino Mormasco del Club Alpino Kaliano nella seduta

del gioma MZ/WE

il Presidenta della Sezione 1l Presidente dalf Assemblea
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