recentemente modificatc del CAI, modifiche da lui brevemerte esposte e
riporiate integraimente nel testo aggiornato qui allegato sotto la lettera A).

Udita la relazione del Presidents, PAssemblea, preso atto del parere favorevole
del Consiglio Direttivo e def Revisori dei Conii dopo esauriente discussione
svoltasi sulla base di una relazione sintetica ma esauriente esposta dal consigliere
Piero Carlesi che risponde a vari quesiti posti da alcuni sod e illustra le modifiche.
proposte all'unanimitd

_ DELIBERA

1) di modificare gli articoli 6), 7) 8), 9), 10), 11), 12), 13), 16), 17), 22), 32), 33),
37), 38), 40), 41), 47}, 50}, 51} & 53) dello statuto attuaimente vigent e di
riformudarti nelfa loro nuova versione riporiata nel testo aygiornato dello statuto
che saré allegato al presente Verbale;

2) di dare mandato al Presidente dell'odierna assemblea perche provveda a tutte
le formalitd dipendenti dal presente atto e apport allo stesso e allegato statuto
tutle le modifiche che siano ritenifiie necessarie € oppeoriune,

Null'alirc essendovi a deliberare e nessuno chiedendo la parola, § Presidente
dichiara chiusa la presente Assemblea afle ore 21,20 (ventuno e venti minuti).
Spese, imposte e tasse del presente atto sono a carico dell'Asscciazione.

Per 1l presente atto sl chiede I'applicazione deli'art. 27 bis del D.R.R. 26 ottobre
1972 n. 642 e successive modificazioni nonche' della Legge 266/91 essendo
I'Associazione ONLUS ex D.lgs. 460/97 poiche’ iscritta al n. 1111 foglio 279
Registre Regionale del Volontariato della Regione Lombardia.

Richiesto o Notaio ho ricevuto il presente atto, da me letto al comparente che lo
sottascrive alle ore 21.25 (ventuno e venticinque minuti), omessa la lettura del-
I'allegato per espresse dispensa avutane.

Consta di un foglio scritto da persona fida e in parte da me per ire intere facciate
e parte della quarta fin qui.
"Fto Lodovico Gaetani

F.io Claudio Guidobono Cavalchini

Allegato "A" al . 59381/12381 di repertoric |
STATUTO DEL CLUB ALPINQ TTALIANO - SEZIONE DI MILANO
TITOLO I~ DENOMINAZIONE, SEDE, DURATA
Art. 1 — E costituita, con sede in Milano, un'Associazione denominata <Club
Alpino-Ttzltano - Sezione di Milano» e sigla «C.A.L - Sezione di Mitano». Essa ha
durata illimitata.

- Art. 2 ~ L'Associazione & una sezione del Club Alpino Italiano (C.A.L) ed uniforma
il proprio statuto aflo Statuto ed al Regolamento genersie de! C.AL I membri
dell'Associazione sono di diritto sodl del C.A.L La bandiera deil'Assoclazione & fa
bandiera iricolore nazionale; lo stendardo & da un lato tricolore a bande verticali,
attraversato dal motto Excelsior, e dalfaliro reca su un campo biance o stemma
del CAL e nellfangolo a sinista in alto o stemma della citta di Milano e la scritte
Sezione di Milano. La bandiera e lo stendardo dell'Associazione potranno” ~
intervenire a cerimonie e manifestazioni softanto in seguito ad una deliberazione
del Cansrgho Dfret‘avo o del Presidente. ~
_ TETOLO I - SCOPI '

Art. 3 — L'Associazione, informata al principi ed alle norme del volontariato, ha lo
scopo di promuocvere nellambitc della Regione Lombardia Falpinismo, la
conoscenza e lo studio della montagna al fine defla promozmne e dello sviluppo

del turismo a!pmistlco
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Art. 4 — L'Associazione persegue tale scopo mediante: ,

- I'atirerratura ricetiva della montagna, realizzata con opere proprie (Rifugi,
Capanne, Bivacchi fissi, Sentier], ecc.} stipulando accordi con terzi (affiliazioni e
alberghi, istituzione di stazioni, ecc.) e {'attrezzatura

turistico-alpinistica della montagna; , _

- |a frequentazione della montagna sia direttamente mediante la organizzazicne
per | éo¢i di attendamenti, accantonament, gite sociali, raduni, celebrazioni, sia

. indiretlamente con fa propaganda e le pubblicazioni di cui al successivo -

CAPOVErSG;
- la conoscenza della montagna incoraggiando studi, ricerche, esplorazioni in

ogni campo, tento scientifico che pratfico; pubblicando, d'accorde con il CAL,

monografie alpinistiche e sciistiche, guide itinerarie, manuali, notiziar informa-
tivi, ecc.; curando fistituzione di una biblioteca specializzata, di una cartoteca, di
una fototeca e di upa dneleca; .
- 1a tutela e la valorizzazione del patrimonio naturale, culturale ed artistico della
montagna e le iniziative a cid inerent; , :
- la preparazione tecnica degli alpinisti, istituendo e diffondendo scuole
d'zipinismo; )
- Yeducazione alpinistica, linformazione stlla sicurezze in montagng, ia
propaganda e la difesa degii ideali alfpinistici con adunanze, letture, conferenze,
spéttacoli, mostre ed alftre Inlziative atte a diffondere la conoscenza e la passione
per la montagna, in particolare modo nef confrant] dei giovani;
- ogni alira attivitd che a giudizio del Consiglio Direttivo corrisponda alle finalita
det Club Alpino Htaliano, oftre ad eventusli opere filantropiche o di valofizzazione
sconomica a favare delle popolazioni defle regioni montane, eventualmente an-
che in collaborazione con altri enti, finalizzate al perseguimento degli scopi di cui
all'art. 3. _
Art. 5 — L'Associazione non ha scopo di lucro, & indipendente, apolitica,
aconfessionale.

TITOLO III- SOCI
Art, 6 — I soci dell'Associazione sono benemerit, ordinari (vitaliz o annuali),
familiari e giovani, secondo quanto stabilisce {'art. 0. 1, comma 1 dello Statuto
del CAJL La qualith di socio & incompatbile ¢on qualsiasi forma di lavoro
subordinato o autcnome e con ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale con

FAssociazione.
Art. 7 - Chiungue intenda divenire soclo dave presentare dormanda, su apposito

module fornito dalAssodiazione, al Consiglio Direttivo, controfirmata da due soci -

presentator, iscritti al’Associazione da almeno un anno; per i minori la domanda
deve essere firmata da chi esercita su di essi la potestd; nefla domanda devono
essere indicati i requisiti richiesti per I'appartenenza alle rispettive categorie di
socl. T Consiglio Direttivo decide sulfammissione con giudizio insindacabite. La
domanda presentata nelfultimo bimestre delfanno ha effetio per l'anno
successivo. 1l socio pud dimettersi dal Club Alpino Ttaliano in gualsiasi momento,

le dimissioni devono essere presentate per iscritto al Consiglio direttivo delia -

sezione, sono Irevocabili ed  hanno effetto immediato, seriza restituzione dei
ratei della quota sociale versata. Il socio, con Tammissione, sl impegna @
osservare Io statuto dellAssodiazione, lo statuto e il regolamento generale del
C.AL, nonché ogni delibera def relativi organt; riconosce altresi che fe sua
partecipazione a gite o aitre manifestazion! .organizzate dalfAssodazione o dal
CAL non comporta alcuna responsabilitd deffuna o delfaliro per quanto nel




corso di esse possa accadere. - _
. 8 — 1 soci sono tenutl a versare allAssociazione la quota di iscrizione

{comprenswa def costo della tessera) e la guota annueale, nella misura che verra -
stabilita anno per anno per le rispeliive categorie dallAssembiea entro if 30
giugno di clascun anno a valere per Fanno successivo; i versamento della quota
annuale deve essere effattuato entre i 31 marzo.
Art. 9 — I dirlth dei soci sono quelli stabiliti nell'art. II. 4 delle Statuto e nell'art. IE
V. 1 del Regolamentc generale def C.AL; in particolare 1 socio ha diritto di
consuitare | materali bibliografici in sede, di usuffuire dei servizd organizzati
dalfAssociazione e di ricevere le eventuali pubblicazioni edite da quests, if tutio
alle  condizioni stabilite dallAssociazione medesima. 1l socio  riceve
dallAssociszione la tessera di riconoscimento o it diploma seconde guanto
previsto dall'art. I1. Iil, 1 comma 2 del Regolamento gencrale del CAL
Art. 10 — La qualita di socio sf perde per morte (0 per estinzione, trattandosi di
ente), per dimissioni, per morosita, per radiazione, cosi come previsto nell'art.
11.5 dello Statuto e nelf'art. IL V. 1 del Regolamento generals del CAL
Art. 11 — Lanno sociale decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre. Il socio che entro
# 31 marzo non abbia proweduto al pagamento della quota associativa &
automaticaments sospeso nel diritl a lui spettant in relazicna alla sua qualita di
soda dell'Associazione. 1l socio che alla fine del 1 ° semesire risuttasse ancora
moroso. poira, previo avvertimento scritto, essere cancellato dalf'elenco del soci
con deliberazione de! Consiglio Direttivo. Tale cancellazione non esonera perd i
sodo moroso dall'obblico di versare la quota per I'anno in corso e I'Associazione
conserva it diritte di esigere la quota annuale relativa restando a carico del socio
la maggiore spesa consaguente. La riammissione dei sod esclust per moropsita
potr essere deliberata dal Consiglio Direttive; in ogni caso essz sara subordinata
al pagamento defle annualita insolute.
Art. 12 ~ Tl passaggio di un socio ad afire Sezioni si puc effettuare ai sensi
dell’art. I0. IT. 2 comma 7 del Regolamento generale del CAL
Art. 13 — T Consiglio Direttivo pud adottare, nei confronti del socie che tenga un
contegno contrastante con lo spirito informative delfAssedazione o con le regole
della corretta ed educata convivenza, i provvedimenti deff'armmonizione o della
sospensione dalle attivitd sociali per un periodo massimo di un anno; nei casi pitt
gravi (indegnita, ati riconosciuti lesivi del prestigio o degli interess
- dellAssociazione © del CAL ovvero gravi inosservanze def relativi statuti e
regolament) il Consiglio Direttivo pud defiberame la radiazione.
Contro i provvediment] disciphinart di cui alf'art. 11 e al presente articolo il sodo
puG presentare ricorso ai sensi del Regolamento disciplinare del CALL -

TITOLO IV - ORGANI DELLU'ASSOCIAZIONE

Art. 14 — Sono organif dell'Assodiazions:

¢« - {'Assemblea dei sodi;

= it Consiglio Diretiive;

. .1 Presidente;

e I Vice Presidents;

» il Segretario;

. -# Tesoriers; _

° it Collegio dlei revisori dei conti;
& i Delegat.

Art. 15 - Tutte'le cariche sodali sono a iiolo gratuilo e non possono essere
affidare che a sodl jscritt all'Assodiazione da almeno 24 mesi.

-~




Capo 1° - Assemblea
Art. 16 — L'Assemblea dei sod & Porgano sovrane delfAssociazione; essa

rappresenta tutti | sod e le sue deliberazioni vincolano anche gli assenti o
dissenzientl. '
L'Assemblea:

- elegge Ul Presidente, 1l Vice Presidents, i Consiglieri, 1 Revisori dei Conti e 1
Delegati;

- delibera annuaimente sul programma delfAssociazione, sulla quota assodative,
sufla relazione del Presidente e sui biland consuntivo e preventivo;

~delibera sulfafienazione, I'acquisto o la costituzione di vincoli reali sugli immobili;
- delibera sulte modifiche del presente statuto;

- delibera sullo scioglimento dellAssociazione, siabilendone le modalita e
nominando uno ¢ pit liquidatori;

- delibera su ogni aitra questione che venga Inserita nell'ordine del giorno dal
Consiglio Direttivo o su proposta sottoscritta da almenc dnquania sodl aventd
diritto al voto, da presentarsi al Consiglio Direttivo entro il 31 dicembre per la
successiva Assemblea ordinaria.

Art. 17 - L'Assemblea in seduta ordinaria viene convocata dal Consiglio Direttivo
almene uha volta allanno, entro i termine perentorio del 31 Marzo, per
Fapprovazione dei biland consuniivo e preventivo, la determinazione della quota
associativa annuale e per la elezione alle cariche sociall; pud essere inoltre
convocata in seduta straordinaria quando il Consiglio Direttivo o ritenga
opportuno. L'Assemblea in seduta straordinaria deve esserz convocata 5enza
indugio quando ne facdano richiesta motivata almenc un decimo dei sod o il
Collegio dei revisori dei contf; se il Consiglio Direftivo non vi provveda entro
trenta giorni dalla richiesta potra direttamente provvedervi if Colleglo dei revisori
dei comti. La convocazione avviene mediante avviso esposto nella sede sociale
almeno died giorni prima della data fissata per lo svolgimento delfAssemblea e
nello stesso termine pubblicato sull'organe ufficiale dell'Associazione e diramato al
sod di cui al'art. I, IV. 1 lett. b del Regolamento generale del C.A.L qualora
non sbbiano diritto al ricevimento della detta pubblicazione; nelfavviso devono
essere Indicati 'ordine del giomo ¢ il giome il luogo e lora della convocazione. I '
bilanc consuntivo e preventivo devonc essere depositali presso la segreteria
del'Associazione almeno dieci giormi prima della data fissata per la relative
Assemnblea.

Art. 18 - Hanno diritto di intervenire allAssemblea tutti i soc in regola con i
pagamento delle quote sociali, esclusi i sod aggregati che siano soci ordinari di
aftre Sezioni: 1 soci minori di anni diciotto non hanno diritto al voko. 1 sod
possono farsi rappresentare in Assemblea da altri soci, esclusi | consiglieri; ogni
socio non pud portare pift di una delega. I componenti del Consiglio Direttivo non
possono votare nelle deliberazioni di approvazione dei hiland, né in genere su
questioni attinenti alla loro responsabiliid. Per la validita delle riunioni &
necessaria 1a presenza di almeno la metd degli aventi diritto al voto; tuttavia, in
seconda convecazione - che potra tenersi anche ad un'ora di distanza dalia prima
- I'Assembled & validamente costituita, qualungue sia il numero del presentl.

Art. 19 - L'Assemblea nomina un Presidente, un Segretario e, se necessario, tre
scrutator. Spetta al Presidente dellAssemblea constziare la regolarita defle
deleghe ed in genere accertare il diritto dintervento alf'Assemblea,

Art. 26 - Le defiberazioni dellAssemblea sono prese a maggicranza dei voll.

Tutavia:

-




'« e deliberazioni concernenti f'alienazione o la costituzione di vincoli reali
sugli immobili ovvero modifiche statutarie debbono essere approvate con la-
maggioranza dei due terzi dei votant; '

» |3 deliberazione di scioglimento dellAssociazione deve essere approvata con
la maggioranza dei tre quarti di tutti gl avent diritto al voto.

le elezioni alle cariche sociali s fanns a scheda segreta.

Art. 21 — L'assemblea dei soci determina la data e le modalita delie elezioni.
Provvede alla nomina del comitato Eletiorale composto da cinque membri che
potranno essere proposti dal Consiglio Direttivo. T compito di tale Comitato sara
quello di curare tutto jo svolgimento delle eleziont, rimanendo in carica dal giorno
deila nomina fino alla chiusura degli scrutini e alla proclamazione degli eletti. Per
Felezione alle cariche sociali I'Assemblea nomina pure tre scrutatori. I nominativi:
dei candidati alle cariche sodali dovranno essere depositati presso il Consiglio
Direttivo almeno died glorni prima dello svolgimento delle elezioni; i relativi
elenchi dovranno essere sottoscritti da almeno trenta sodi ordinari. Durante le
votazioni & vietaia nelia sala delle votazioni qualsiasi forma di propaganda. La
votazione avverra per cariche separate ed il Consiglio Direttivo dovra predisporre
fe schede elettorali per tutie le liste presentate nel tempo previsto. A parlta di
voti risulterd eletto # socio con maggiore anziania di iscrizione e, a parfta di
anzianitd discrizione, 1l pili anziano di eta. Non sono eleggibili alle cariche sociali
coloro che rivestono incarichi retribuitl presso fa Sezione, ¢ che comingue ne
dipendone, ed i soci di eta inferiore agli anni dicictto.

Art, 22 — Le deliberazioni concernenti falienazione o la costituzione di vincoli reali
su rifugl o altre opere alpine e le modifiche dello Statifo non acquisteranno
efficacia se nion dopo l'approvazione da parte del Comitato Centrale di indirizzo e
di controllo del C.A.L, a norma rispettivamente deglf artt. I, Scomma 3 e V. L. 2
delio Statito del CAL '

Capo 2° - Consiglio Diretfive -
Art. 23 - Il Consiglic Direttivo & Forgano esecutivo deiE‘Assocmzone, €ss0 S

compone del Presidente, del Vice Presidente e di dicictto Consiglieri, tutti eletd
dallAssemblea. I soci delle Sottosezioni nel Consiglio Direttivo non possono
essere in numero superiore a sei. I Consiglio Direttive elegge annualmente nel -
suo seno un Segretario e un Tesoriéra,

Art. 24 - Al Consiglio Direttivo spetizno- tutti i poteri per Famministrazione
ordinaria e straordinaria dell'Associazione, salvo la competenza dell'Assemblea ex
art. 16 del presente statuto ed in genere salvo le limitazion contenute nef
prasente statuto o nello statuto e regolamento generale del C.A.L In particolare,
ferma restando la predetta generaie competenza, it Consighio:

» radige annualmente il bilancio consuntivo e preventivo e delibera sulla relazione
del Presidente;

& convoca 'Assemblea;

« propone alfAssemblea i programma annuale di attivitd dell'Assodazione ncmche
la determinazione della quota assodiativa annuale

» prende le decisioni necessario per attuare le deliberazioni assembleari;

» delibera i provvedimenti disciplinari nei confronti dei sedi;

« autorizza il Presidente a firmare gii att negoziali nguardan’u mssoqaz:one
determinandone comunque | poteri; -

-+ delibera sulle domande d'assodiazione di nuovi sod;

» prepone incaricati © commissioni allo svolgimento di determinate attivita sociali,
determinandone | limi di spesa ed effettuandc fe relative assegnazioni di fondi;
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» delibera la costituzione e lo scioglimento delle Sottosezioni e Gruppi.

Qualora it Consiglio Direttivo debba deliberare su argomenti particolarmente
inerenti @ una Sottosezione, deve preventivamente sentime Il Reggente,
comvocandolo a tal fine in apposita rfiunione.

1l Consiglio potrd delegare determinati poteri al Presidente, al Vicepresidente, ad
un Comitato di Presidenza nominato annualmente tra i suoi membri & per il cui
funzionamento si applicheranno le norme di cui all'articolo 25. Sono membri di
diritto del Comitato di Presidenza il Presidente, I Vice Presidentg, it Segretario, il
Tasoriere, i Presidente della Commissione Rifugi, un Consigliere scelto tra i
rappresentanti le Commissioni e i Gruppi.

Art. 25 - It Consiglio Dirsttive &l riunisce almeno ogni tre mesi, su convocazione
del Presidente; |a riunione deve essere convocata senza indugio quando ne faccia
richiesta almeno un terzo dei Consiglier], Per la validita delle riunioni & necessaria
la presenza della maggioranza dei component! del Consiglio Direttivo. Le
deliberazioni vengono prese & maggioranza dei presenti; & parita di voti prevale
quello del Presidente. T Consigliere, che senza giustificato motive sia assente &
tre riunioni consecutive del Consiglio Direttivo, & dichiarato decaduto dal Cansiglio
stessa.

Capo 3° - Presidente ¢ Vice Presidente

Art. 26 - 1| Presidente convoca & prasieda le riunioni del Consiglio Direttivo ed ha
la rappresentanza delf'Associazione di fronte al terzi e la fima sodale. I
Presidente, in caso di urgenza, pud prendere | provvedimenti prowvisori nelle
materie di competenza del Consiglic Direttivo, salvo sottoporli a ratifica df
quest’organo nella sua prima riunione successiva,

Art. 27 — T Vice Presidente sostituisce i Pres:dente con gii stessi poteri, in caso
di sua assenza od impedimento.

Capo 4° - Segretario

Art. 28 — 1i Segretario sotto la direzione del Presidente compila i verbali delle
riunioni del Consiglio Direttivo, che sono sotfoscriti dal Presidente e dal
Segretario medesimo, previa approvazione da parte del Consiglio nella seduta
successiva; da attuszione alle deliberazioni di questorgano e sovrintende &
servizi amministrati dell’Associazione.

Cape 5° - Tesoriera

Art.29 — Tl Tesoriere sotto la direzione del Presidente e in collaborazione con il
Segretario da' attuazicne alle defibere di spesa, previa approvazione del
Consiglio; sovrintende  allamministrazione contabile e df  tesoreria
defl’Associazione.

Capa 6° - Revisor def Conti

Art. 30 — 1l Collegio dei Revisori dei Contl st ccmpone di {re membri, elett
dall’Assernblea. Esso elegge nel suo seno un Presidente.

Art. 31 — H Coliegio del Revisori dei Conti & I'organo di controflo della contabilita
sodale. Esso si riunisce almeno una volta ogni tre mesi; alle sue riunioni si
applicanc fe norme procedurali stabllite per it Consiglio Direttivo. I revisori dei
Conti hanno diritto di assistere alie riunioni del Consiglio Direttivo & possono fare
insetire a verbale fe proprie csservazioni; hanno anche diritto di chiedere al
Consiglio Direttive notizie sullandamento delle operazioni sociall e potranno
procedere in qualsiasi momento, anche. individuaimente, ad atli di ispezione e
- gontralic, :

Capo 7° - Delegati
ArL, 32 — 1 Delegati rappresentanc I'Associazione all’Assemblea dei deiegati del




C.AL (AD) e allAssemblaa dei delegati regionate (ADR). Non vi & incompatibilita
ira la carica dj Presidente, Vice Presidents, Consigliere o Revisore dei Conti e I
carica di Delegato. _

Art. 33 — Prima di ogni Assemblea dei delegati del CAI e di ognl Assemblea dei
delegati regionale i1 Presidente deve convocare una riunione del Censiglio
Direttivo, allargata a tutt i Delegati, per discutere gii argoment] iscritti nei refativi
ordini del giorno. _

Capo 8° - Durata delle cariche sociali

Art. 34— La durata in carica dei Presidente, def Vice-Presidente e dei Consiglieri &
di un triennio. Ogni anno scadeono 1 sei Consiglier di nomina pil remota, in modo
che 1 Consiglio Direttivo si rinnovi per un terzo def componenti ogni anno. In
casc di nomina simultenea dellintero Consiglio Direttivo, alla fine del primo e del
secondo anno del triennio verranno sorteggiati i sei Consiglieri che devono
- scaders,

Art. 35— 1! Presidente, 1 Vice-Presidente e | Consiglieri possono essere rielett alla
slessa carica o altra carice soclale una sole volta; possono  essere
successivamente rieletti soltanto se sia trascorso un intervallo di almeno un anno.
Qualora il numero dei membrl del Consiglio Direttive si riduca per qualsiasi
ragione @ meno di died, si dovra convocare entro un mese PAssemblea dei soci
per procedere all'elezione dellintero Consiglio Diretfivo, Qualora uno degli eletfi
alle cariche sociali rassegni le proprie dimissioni o lasd comunque vacante il
posto nel corso dell'anno, la prima successiva Assemblea provvedera alle elezioni
per surrogarlo. Il nuovo eletto assume l'anzanita di carica di colui che sostituisce,
ma sard ugualmente rieleggibile per il tiennio immediatamente succassiva,
nonestante ifanno di intervallo che gravasse su detta anzienita.

Art, 36 ~ I Revisori dei conti ed | Delegati durano in carica un anno e sono
rieleggibili.

TITCLO V - PATRIMONIC - ESERCIZE SOCTALT - BILANCI

Art. 37 -1l patrimonio sociale & costituito da tutte fe attivitd {sormme liguide, beni
mobili & immobili, crediti) di proprieta delfAsscdiazione e che a essa pervengang
da parte di chiungue per i raggiungimento dei suoi scopl. Esso comprende per #
territoric della Regione Lombardia | seguenti ¢ifugi:

a) in Comune di Valfurva:

= Rifugio Gianni Casati N.C.E.U. Foglio 42 Numeri7 e 9

= Rifugio V° Alpini N.C.E.U. Foglio 12 Numeri 2 e 4

» Rifugio Luigi Pizzini N.C.E.U. Foglio 43 Numerc 16

= Rifugio Cesare Branca N.C.E.U. Foglio 67 Numero 13

b} in Comune di Chiesa in Valmalenco:

» Rifugi Amerigo e Maria Gerli e Augusto Porro N.C.E.U. Foglio 20 Numeri 10e
14 .

) in Comune di Lanzada:

» Rifugio Roberto Bignami N.C.E.U. Foglio 5 Numerp 25

d) in Comune di Vat Masino;

o Rifugio Luigl Gianetti N.C.EU. Foglio 1 Numeri 2e 3

« Rifugio Francesce Allievi N.C.E.U. Foglio 2 Numero 10

e Rifugio Cesare Ponti N.C.E.U. Foglio 25 Numera 2

e} in Comune di Novate Mezzola: -

» Rifugio Luigi Brasca N.C.E.Li. Foglio 7 Numero 27

f) in Comune i Abbadia Lariana:

» Rifugio Carlo Porta N.C.E.U. Partita 76 Foglio 5 Numeri 2468 & 2715




g) in Comune di Mandello Lario:

e Rifugio Rosalba N.C.E.U. Partita 121 Fogfio 14 Numero 1686

i} in Camune di Pasturo:

» Rifugio Luigl Brioschi N.C.E.U. Partita 29 Foglio 7 Numero 527,

Art. 38 - Le entrate sociali ordinarie sono costituite: dalle quote discrizione e
dalle quote annuali, detratta la parte spetiante al C.A.L

Art. 39 - Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.

Art. 40 — 1 soci nen hanno alcun diritto suf patrimonio sodiale. E fatto divieto di
distribuire, anche -in modo indiretto, utlfi o avanzi di gestione, nonché fondi,
riserve o capitale, durante la vita dell’Associazione salvo che |z destinazione o la
distribuzione non siano imposte dalla Legge. L'Associazicne impiega gli utili o gii
avanzi di gestione per la realizzazicne delle attivita istituzionali e di quelle a esse
direttamente connesse, In caso di sdoglimento deli’Associazione, ed esauritz la
fase di Nquidazione a norma degli artt. 30 C.C., 11/21 disp. A, C.C, & VL 1. 9 del
Regolamento Generale del C.A.L, Interc suo patrimorio verra devolute secondo
quanto stabilito nel detto artzcolo g, in difetto, ad aitre associazioni avent! scopi
analoghi a quelli del Club Alpino Itahano o a finl di pubblica utifita, salvo diversa
destinazione imposta dalla Legge. E escluso qualsiasi riparfo di atiivita fra i Sodi.
TITOLO Vi - SOTTOSEZIONI E GRUPPE _

Art. 41 - 'Assodazione pud costituire una o pill Sottosezioni, su richiesta di
alinend cinquanta sodi maggiorenni. Puo costituire nel proprio seno Gruppi-
organizzati di sodi - su richiesta di almeno venticingue soci maggiorenni — che
intendano sviluppare in particolare una delle attivita statutarie dell’Associazione, o
comunque  un'attivith compatibile coh { finl dellAssodazione stessa. La
costituzione delle Sottosezioni e dei Gruppi deve essere delfiberata dat Consiglio
Direttivo, che deve anche ratificare i regolementi; la costituzione delle
Sottosezion! deve essere altresi approvata dal Comitato Direttivo regionale del
CAL

At 42 - le Sottosezioni avranno un proprio Reégolamento redatte con
l'osservanza delie norme dello statuto e def regolamento generale del C.AL e del
presente statuto.

Art. 43 - Le sottosezioni sono dirette & amministrate da un Consiglio Diretlivo
presizduto da un Reggente, nominato daliAssemblea dei sodi della Sottosezione.
Per il loro coordinamento con I'Associazione le Sottosezioni dipendono dai
Presidente della Commissione delle Sottosezioni, nominato dal Consiglic Direttivo
delfAssociazione. Entro venti giomi dalla nomina i nomi dei component il
Consiglio Direttivo defla Sottosezione dovranno essere comunicati per ratifica al
Consiglio Direttivo dell'Associazione.

Art. 44 - te convocazioni, lo svolgimento delle Assemblee dei sod, delie
adunanze del Consiglio Direttivo dellé Sotiosezionl e di quelle di eventuali
Commissioni nominate in seno alla Sottosezione, come pure Famministrazione dal
nroprio patrimonio, sono disciplinate dal regolamento intermo della Sottosezione.
Art. 45 - I Soc annuall delle Sottoserion pagano all'Associazione una guota il cui
ammontare verra stabilito dal’Assemblea def soci deli’Associazione proposta dal
Consighio Direttive della stesse, dopo aver sentitc W parére dei Reggentl le
Sottosezioni. Nella determinazione delle quota si terra conto di quella stabilita per
i soci deli'Associazione, diminuita di un'aliquota destinata & contribuire alle spese
della Sottosezione. Al soci della Sottosezione spetts, nel corso delle Assemblee
Sezionali, It medesimo diritto di voto dei sod deli’Assodiazione.

Art. 46 - Le Spitosezioni, una volta costitulte, sono dotate di soggettivita distinta
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da queila dell'Asscciazione e conseguentemente di autonomia patrimoniale. Per le
obbligazioni assunte daila Sottosezione risponde nel confronti sia dell'Asso~
clazione, sia dei soci e dei terzi, la Sottosezione con il suo patrimonio e delle
obbligazion] stesse rispondono anche personalimente e sofidalmente le persone
che hanno agito in nome e per conto della Sottosezione.

Art. 47 - La Sottosezione poira essere sciolta per deliberazione della Assemblea
dei propri soci o per deliberazione del Consiglio Direttivo deli’Assaciazione, Con la
deliberazione di scioglimento sono nominali uno o pitt fiquidatori; Ia Equidazione
deve farsi sotto il controllo del Collegio regionale dei ravisori dei conti del C.ALL.
Ad awenute esawrimento della liquidazione i residuo palrimonio della
Sottosezione sara preso In consegna e amministrato per due anni
dallAssociazione neif'aveniualita di una possibile ricostituzione della Sottosezions;
decorso tale periodo le atiivita residue saranno incamerate nel patrimonio
dell'Associazione. ) _

Art. 48 - Quando | soci di una Sottosezione, per due anni consecutivi, si riducone
al di sotto del numero minimo di dnguanta, la Soitosezione deve intendersi
automaticamente sciolta. In tal caso, e salvi pur sempre i ricorsi di cui allart. 46,
il Consiglio Direttivo dell'Associazione, accerfata la sussistenza del detto
presupposto, provvade alla nomina del o dei liquidatori; anche in tal caso trova
applicazione II (secondo) comma delfart. 46.

Art. 49 - I Gruppi di soci costituiti nel'ambito deli'Associazione non hanno distinta
soggetiivita, ma solo autonomia contabile nel imit def fondi messi 2 loro
disposizione dal Consiglio Direttive, ove lo titenga, e comungue anche da terz,
salvo in agni caso Fobbligo di rendiconto. I Gruppi possono essere sciolt in
qualunque momento dal Consiglio Direttivo a suo insindacabile giudizio.

TITOLO VII - CONTROVERSIE

Art. 50 - Le controversie relative alla vite delAssociazione che dovessero
insofgere fra sod, o fra sod e organi dellAssocdiazione, o fra Sottosezioni e
PAssociazione, non polranno venire deferite alfautoritd giudiziarfa se prima non
venga esperito un tentativo di condiliazione da effettuarsi dalt'organo competente
entro 60 gioni dalla presentazione di motivato ricorso alio stesso. Organi
competent a esperire il tentativo sono:

- I Consiglio Direttivo, integrato dal Revisori dei contl, per le controversie fra sod;
- 1l Collegio regicnale del probiviri del C.A.L per le controversie fra soci e organi
del'Associazione o tra Sottosezioni e FAssodiazione.

Art. 51 = Contro le deliberazioni degli organi sezionali che si ritengano in
violazione del presente statuto o dello statuto e regolamento generate def C.AL
& data possibilita di ricorse a norma def Regolamento disciplinare del CA.L
TITOLO VIII - DISPOSIZIONE FINALE

Art. 52 - Per tutto quanto non pravisto si applicano le vigenti disposizioni di legge
sul volontaristo, lo Statuto e il Regolamento Generale del C.AL '
TITOLO TX - NORMA TRANSITORIA ,

Art. 53 - Tutti i riferimenti del presente Statuto allo Statuto, al Regolamento
generale del C.AL e al Regolamenfo disciplinare fanno riferimertio al tesd in
vigore al 31 marzo 2007.

Fio Lodovico Gaetani
Fio Claudio Guidobono Cavalchini







